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PODER EXECUTIVO

ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO

DECRETO N°041/2021, DE 15 DE JUNHO DE 2021.

MANTEM AS MEDIDAS DE ISOLAMENTO SOCIAL CONTRA A
COVID-19 NO ESTADO DO CEARA, COM A LIBERACAO DE
ATIVIDADES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, Estado do Ceard, no
uso das atribuicbes conferidas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Organica do Municipio de Uruoca,

CONSIDERANDO que o Governo Municipal de Uruoca normatizou,
por meio do Decreto Municipal n°. 009/2020, de 18 de mar¢o de 2020,
0 estado de emergéncia em satde publica no ambito do Municipio de
Uruoca, estabelecendo medidas para o enfrentamento do Covid-19;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°. 34.103, de 12 de junho de
2021, que manteve as medidas isolamento social contra a covid-19 no
Estado do Ceard, com a liberagdo das atividades econdmicas que indica;

CONSIDERANDO o estado de calamidade publica estabelecido no
Decreto Municipal n°. 017/2021, de 09 de marco de 2021, reconhecido
pela Assembleia Legislativa do Estado do Ceara por meio do Decreto
Legislativo n°. 564 de 11 de margo de 2021,

CONSIDERANDO que, segundo os especialistas da salide e diante dos
ntmeros apurados, ha condigdes de se continuar o processo de liberagao
gradual de atividades econdmicas e comportamentais no Municipio de
Uruoca;

DECRETA:

CAPITULO |
DO ISOLAMENTO SOCIAL

Secéo |
Das medidas de isolamento social

Art. 1° Até o dia 21 de junho de 2021, permanecera em vigor, no
Municipio de Uruoca, o isolamento social, com a liberacdo de
atividades, para enfrentamento da COVID-19, observadas as medidas
estabelecidas neste Decreto, em consonancia com o Decreto Estadual
n°. 34.103, de 12 de junho de 2021.

§ 1° No periodo de isolamento social, continuard sendo observado o
seguinte:

| — proibicéo de festas e quaisquer tipos de eventos;

I - manutengdo do dever especial de confinamento e do dever especial
de protecdo a pessoas do grupo de risco da COVID-19;

Il - manutencdo do dever de permanéncia das pessoas em suas
residéncias e da restricdo a circulacdo de veiculos;

IV - vedagdo a entrada e permanéncia em hospitais, publicos ou
particulares, de pessoas estranhas a operagdo da respectiva unidade, a
excecdo de pacientes, seus acompanhantes e profissionais que
trabalhem no local;

V - proibicdo de feiras de qualquer natureza e da aglomeragdo e
circulacdo de pessoas em espagos publicos ou privados, tais como
acudes, passagens molhadas, pragas, cal¢addes, salvo no caso de
deslocamentos imprescindiveis ou para acessar atividades essenciais;
VI - dever geral de protecdo individual consistente no uso de mascara
de protecéo;

VII - possibilidade de retorno ao trabalho para atividades liberadas das
pessoas acima de 60 (sessenta) anos ou com fatores de risco da
COVID-19 que tenham comprovagao de imunidade ou de adoecimento
ha mais de 30 (trinta) dias;
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IX - incidéncia do dever especial de protecdo as pessoas com idade
igual ou inferior a 60 (sessenta) anos somente aqueles enquadrados na
situacdo do art. 1°, § 2°, inciso 1X, do Decreto Estadual n°. 34.103, de
12 de junho de 2021;

X - estabelecimento do regime de trabalho misto para todo o servigo
publico municipal, estadual e federal, conforme prevé o Decreto
Municipal n°. 035, de 17 de maio de 2021,

Xl - recomendagdo ao setor privado com atividades liberadas para que
priorize o trabalho remoto, em consonancia com o Governo do Estado
do Cear3;

§ 2° Na fiscalizagdo das medidas de controle estabelecidas neste artigo,
as autoridades competentes adotardo, nos termos deste Decreto, as
providéncias necessarias para fazer cessar eventual infracéo, devendo,
prioritariamente, primar por condutas que busquem a conscientizacdo
quanto a importancia das medidas de isolamento e distanciamento
social, bem como da permanéncia domiciliar.

§ 3° Fica reforcada a recomendacdo para que as pessoas evitem
reunides, eventos ou encontros em ambientes domiciliares, exceto
quando envolverem habitantes de uma mesma residéncia.

Art. 2° O “toque de recolher” sera observado no Estado do Ceard, das
23h as 5h, de segunda a domingo.

Paragrafo Unico. No periodo previsto no “caput”, deste artigo, fica
estabelecido (a):

I — proibicdo da circulagdo de pessoas nas ruas e espagos publicos,
permitidos deslocamentos somente nos casos de servigos de entrega,
para atividades liberadas ou em funcéo do exercicio da advocacia ou de
funcdes essenciais a Justica na defesa da liberdade individual;

Il — vedacdo ao funcionamento de quaisquer atividades econbmicas e
comportamentais, salvo as previstas no § 1°, do art. 6°, deste Decreto.

Art. 3° Continua permitido o uso de espagos publicos abertos, inclusive
“areninhas”, exclusivamente para a pratica de atividade fisica e
esportiva individual ou coletiva, desde que evitadas aglomeracGes e
observado o art. 2°, deste Decreto.

Secéo Il
Das atividades econdmicas e comportamentais no Estado do Ceara

Subsecéo |
Das regras gerais

Art. 4° Passa a serem autorizadas, observada a limitacdo de capacidade
de 50% (cinquenta por cento) as seguintes atividades:

| - a realizacdo de atividades extracurriculares, tais como cursos livres,
de musica ou de linguas;

Il - o funcionamento de escolinhas de esporte, inclusive em
“areninhas”, observadas as medidas sanitarias previstas em protocolos
e 0 uso obrigatério de mascaras de protecao;

§ 1° A liberacdo para a realizagdo de aulas praticas abrange as
atividades relacionadas & formagdo profissional rural — FPR - e
Promocéo Social — PS do Trabalhador Rural.

8§ 2° Permanecem proibida a liberacdo de atividades presenciais de
ensino, no &mbito municipal.

Art. 5° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, deverdo se
adequar as medidas sanitarias estabelecidas em protocolo geral e
setorial, ficando permanentemente submetidas ao monitoramento da
Secretaria da Salde do Municipio de Uruoca, mediante
acompanhamento dos dados epidemiol6gicos e assistenciais da
pandemia no Municipio de Uruoca.

Subsecéo Il
Das atividades religiosas e dos setores do comércio e servigos

Art. 6° Nos municipios abrangidos por esta Se¢do, as atividades
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econdmicas e religiosas, de segunda a domingo, funcionardo em
observancia ao seguinte:

I - 0 comércio de rua e servicos, envolvendo estabelecimentos situados
fora de shoppings, inclusive escritérios em geral, funcionardo de 6h as
17h, exceto restaurantes, que poderdo funcionar até 22h, observada a
limitacdo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade de atendimento
simultaneo de clientes, com a ressalva para o disposto nos 8§ 2° e 5°,
deste artigo;

Il - instituicBGes religiosas poderdo promover celebracGes presenciais
até as 22h;

§ 1° N&o se sujeitam a restricdo de horario de funcionamento
exclusivamente:

a) servigos publicos essenciais;

b) farmécias;

¢) supermercados, padarias e congéneres, permitido o atendimento
presencial de clientes para o café da manha a partir das 6h;

d) industria;

€) postos de combustiveis;

f) hospitais e demais unidades de salde e clinicas odontoldgicas e
veterinarias para atendimento de emergéncia;

g) laboratdrios de analises clinicas;

h) seguranca privada;

i) imprensa, meios de comunicagéo e telecomunicacéo em geral;

1) funerarias.

§ 2° As instituicdes religiosas poderdo realizar celebragfes presenciais,
desde que respeitados o limite de 50% (cinquenta por cento) da
capacidade e as regras estabelecidas em protocolos sanitarios, mantida,
em todo caso, a recomendagdo para que as celebragcBes permanegam
sendo realizadas exclusivamente da forma virtual.

§ 3° O funcionamento dos escritdrios de advocacia observard o
disposto neste artigo.

§ 4° Permanece vedado o funcionamento de parques aquéticos ou
atividades congéneres.

§ 5° Poderdo as academias funcionar exclusivamente para a pratica de
atividades individuais, de segunda a domingo, de 6h as 22h, desde que:
I — o funcionamento se dé por horario marcado;

Il — respeitado o limite de 50% (vinte e cinco por cento) da capacidade
de atendimento presencial simultaneo de clientes

111 - observados todos os protocolos de biosseguranca.

§ 6° Barracas proximas a banhos, agudes, riachos e congéneres poderdo
funcionar, observado o seguinte:

I - funcionamento exclusivamente para a atividade de restaurante;

I - obediéncia as regras de protocolo sanitario previstas para o setor
para alimentagdo fora do lar, inclusive aquelas do inciso I, do art. 9°,
deste Decreto;

Il - limitagdo em 50% (cinquenta por cento) da capacidade de
atendimento simultaneo de clientes;

IV - proibicdo do uso de piscinas e parques aquaticos.

§ 7° Os estabelecimentos que operam como “buffet” poderdo voltar a
funcionar desde que somente para a atividade de restaurante,
observadas a limitagdo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade de
atendimento simultaneo de clientes, bem como as medidas sanitarias
estabelecidas para o setor para alimentagéo fora do lar.

§ 8° As autoescolas poderdo ministrar aulas praticas de diregdo veicular
no horério de 6h as 19h, de segunda a domingo, desde que mediante
prévio agendamento e atendimento dos protocolos sanitarios,
observado, quanto ao funcionamento dos estabelecimentos para
atendimento, o hordrio estabelecido no “caput”, deste artigo.

§ 9° Em qualquer horéario e periodo de restricdo ao funcionamento,
poderdo os estabelecimentos funcionar desde que exclusivamente por
servigo de entrega, inclusive por aplicativo.

§ 10. Os restaurantes de hotéis, pousadas e congéneres, durante o
isolamento social, poderdo funcionar normalmente para hospedes,
sendo admitido o atendimento de puUblico externo, ndo héspede, de
segundo a domingo, das 10h as 21h.
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8 11. Diante de realidades locais ou particularidades do servi¢o ou
atividade, os municipios poderdo estabelecer o horario alternativo de
7h as 16h, de segunda a domingo, em substituicdo ao horario previsto
neste artigo.

§ 12. As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, deverdo se
adequar as medidas sanitarias estabelecidas em protocolo geral e
setorial, ficando permanentemente submetidas ao monitoramento da
Secretéria da Saude do Municipio, mediante acompanhamento dos
dados epidemiolégicos e assistenciais da pandemia no Municipio de
Uruoca.

Art. 7° Sem prejuizo do ja disposto neste Decreto, passam a ser
liberado(a)s, nos municipios de que trata esta Secéo:

I - o funcionamento de museus (congéneres), bibliotecas e cinemas,
observadas as regras estabelecidas em protocolo sanitario, bem como a
limitagdo de capacidade de 50% (cinquenta por cento), para bibliotecas
€ Museus e congéneres;

Il — a realizagdo, a partir de 14 de junho de 2021, de reunides de
trabalho em ambientes privados abertos ou fechados, desde que:

a) seja limitado o nimero de participantes em 50 (cinquenta) pessoas
para reunides a serem realizadas em ambientes abertos e em 30 (trinta)
pessoas para reunies em ambientes fechados, observado, em todo
caso, 0 numero maximo de pessoas por metragem do espaco
estabelecido em protocolo sanitério;

b) ndo se realize qualquer tipo de celebragdo ou festividade durante a
reunido;

c) seja exercido rigoroso controle de acesso dos participantes, s
admitindo o ingresso de pessoas ja vacinadas com 02 (duas) doses ou
com comprovacdo de testagem negativa para a Covid-19 (exame de
antigeno ou RT-PCR) em exame realizado no prazo maximo de até 48
(quarenta e oito) horas antes da reuniao;

d) seja observado o distanciamento minimo e o uso obrigatorio de
mascaras de prote¢do.

Il - o funcionamento de parques aquaticos associados a
empreendimentos hoteleiros, limitada a 20% (vinte por cento) da
capacidade de atendimento;

IV - o funcionamento de espagos em clubes para a préatica de esporte ou
atividades fisicas individuais e coletivas, observado o distanciamento
minimo de 2m entre os praticantes e a lotagdo maxima de 12m2 por
pessoa;

Art. 8° Durante o isolamento social poderdo ser realizados concursos e
selecBes publicas destinadas ao preenchimento de cargos ou fungdes no
servico publico, cabendo aos responsaveis pela organizagdo a
obediéncia a todas as medidas e cautelas sanitarias estabelecidas contra
a disseminacédo da Covid-19, buscando garantir a saide de candidatos e
demais pessoas envolvidas no procedimento.

CAPITULO Il
DAS MEDIDAS DE PROTECAO SANITARIA

Art. 9° As atividades econdmicas autorizadas observardo as seguintes
medidas de controle & disseminacdo da Covid-19, sem prejuizo de
outras definidas em protocolos sanitarios:

| — restaurantes e hotéis:

a) proibicdo de festas, de qualquer tipo, em quaisquer restaurantes,
hotéis e outros estabelecimentos em ambientes fechados e abertos;

b) disponibilizacdo de muisica ambiente, inclusive com musicos,
vedado espago para danca e qualquer outra atividade que caracterize
festas em restaurantes e afins.

c) limitacdo a 6 (seis) pessoas por mesa nos restaurantes e afins, além
do que: limitacdo do atendimento a consumo no local ou viagem, sem
permitir pessoas em pé, inclusive na calcada; proibigdo de fila de
espera na calcada; e utilizagdo de filas de espera eletronicas.

Il - hotéis, pousadas e afins:

a) limitacdo, para o setor de hotelaria e pousadas, do uso dos
apartamentos e quartos ao maximo de 03 (trés) adultos ou 02 (dois)
adultos com 03 (trés) criancas.
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b) obediéncia as regras previstas no inciso |, deste artigo, pelos
restaurantes em hotéis, pousadas e afins;

CAPITULO 11l
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Como forma de enfrentamento a Pandemia da covid-19 e
considerando o estado de calamidade publica no Municipio de Uruoca,
consoante dispde o Decreto Municipal n°. 017/2021, de 09 de mar¢o de
2021, reconhecido pela Assembleia Legislativa do Estado do Ceara por
meio do Decreto Legislativo n°. 564 de 11 de marco de 2021, ficam
excepcionalmente autorizada a Secretaria Municipal de Salde a
requerer a remocdo de servidores pertencentes aos quadros de
servidores publicos do Municipio de Uruoca, tantos quantos forem
necessarios ao atendimento dos servigos publicos enquanto perdurarem
os efeitos do isolamento rigido no &mbito municipal.

Art. 11. Fica desde ja solicitado, com fundamentagéo no disposto no
inciso X111, do Art. 9°, da Lei Organica Municipal, o auxilio das forcas
policiais para o cumprimento das determinacBes dispostas nesse
Decreto.

Art. 12. As disposicOes deste Decreto serdo fiscalizadas por
autoridades da Secretaria de Salde, bem como pela Comissdo de
enfrentamento a Covid-19, de forma concorrente com os demais érgéos
estaduais competentes, ficando o infrator sujeito a devida
responsabilizagdo civil, administrativa e penal.

Art. 13. As pessoas notificadas pela Secretaria Municipal da Saude,
pela Vigilancia em Sadde, bem como pela Comissdo de enfrentamento
a Covid-19, deverdo permanecer em isolamento social em suas
respectivas residéncias, em razdo do dever especial de confinamento,
previsto no art. 1°, deste Decreto, sob pena da incidéncia de multa no
valor de até R$ 500,00 (quinhentos reais), sem prejuizo de outras
sang¢Oes administrativas, civeis e criminais.

Art. 14. O estabelecimento comercial que descumprir os termos deste
Decreto, bem como os que ja foram notificados e que reincidirem no
descumprimento serdo punidos com pena de multa no valor de até R$
2.000,00 (dois mil reais).

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as demais disposicfes em contrario.

Uruoca, Ceard, em 15 de junho de 2021; Edificio Chico Eudes, 64 anos
de Emancipagdo Politica.

JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E
RENDA

PORTARIA SDSTER N° 07 DE 14 DE JUNHO DE 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca-CE a cidade de Fortaleza CE,
objetivando tratar de assuntos relacionados ao recebimento de veiculo
destinado ao Conselho Tutelar do Municipio de Uruoca, que
acontecerd no dia 16 de junho de 2021, na Via Sul Jeep, Av. Santos
Dumont, 7.800 - Papicu, Fortaleza — CE.
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CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se desenvolver
através de outro meio de comunicagéo disponivel, sem necessidade de
deslocamento deste agente publico;

(0] Secretario do Desenvolvimento Social, Trabalho,
Empreendedorismo e renda, no uso de suas atribuicbes legais e
amparado no art. 1° do Decreto n° 028/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FRANCISCO EUDES PROCOPIO DE
SOUSA, inscrito no CPF sob o N° 026.308.333-05, residente na Rua
Antonio Carlos, 140, Roberto Dourado, ocupante do Cargo de Assessor
Executivo, para efetuar a viagem/deslocamento supracitada, que se
realizara no dia 16 de junho de 2021.

Art. 2° Conceder ao referido servidor 01 (uma) diéria no valor unitério
de R$ 100,00 totalizando R$ 100,00 e autorizar a Tesouraria da
Prefeitura Municipal de Uruoca a efetuar o pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verba do orcamento vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e serd publicada nesta data,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE.
COMUNIQUE-SE.
E CUMPRA-SE.

LAERCIO GOMES DE ALBUQUERQUE
SECRETARIO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E RENDA
PORT. AEP. N° 009/2021

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA SESA N° 047, DIA 15 DE JUNHO DE 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca a cidade de Fortaleza — CE,
levando a paciente Maria Heloisa da Silva, para consulta no Hospital
de Messejana, no DIA 15 DE JUNHO DE 2021.

CONSIDERANDO que a atribui¢do funcional no pode se desenvolver
através de outro meio de comunicacdo disponivel, sem necessidade de
deslocamento deste agente publico;

O Secretario Samuel Moreira Macedo, no uso de suas atribuigdes
legais e amparado no art. 1° do Decreto n° 019/2013.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor, Art. 1° Designar o servidor, FRANCISCO
CLEONIO ARAUJO, inscrito no CPF sob o n° 033.056.323-80,
residente na Rua José Batista Fontenele, N° 01 — Campandrio - Uruoca-
CE, ocupante do cargo de Motorista para efetuar a
viagem/deslocamento supracitada, que se realizara no dia, que se
realizara no dia 15 DE JUNHO DE 2021.

Art. 2° Conceder o referido servidor 01 (uma) diaria no valor unitario
de R$ 60,00 (Sessenta Reais) totalizando R$ 60,00 (Sessenta Reais) e
autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Uruoca a efetuar o
pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verba do orgamento vigente.

VR ia .
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Art. 4° Esta portaria entrara em vigor e serd publicada nesta data,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Uruoca/CE, em 15 de Junho de 2021; Edificio Chico Eudes e 64 anos
de Emancipacao Politica.

SAMUEL MOREIRA MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

SECRETARIA DA GESTAO PUBLICA

PORTARIA SEGEP N° 032, DE 14 DE JUNHO DE 2021.

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca-CE a cidade de Fortaleza CE,
objetivando tratar de assuntos relacionados ao recebimento de veiculo
destinado ao Conselho Tutelar do Municipio de Uruoca, que
acontecerd no dia 16 de Junho de 2021, na Via Sul Jeep. Av. Santos
Dumont, 7,800 — Papicu, Fortaleza — CE.

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se desenvolver
através de outro meio de comunicacao disponivel, sem necessidade de
deslocamento deste agente publico;

O Ordenador de Despesas do Fundo Municipal da Gestdo Publica, no
uso de suas atribuicGes legais e amparado no art. 1° e 2° do Decreto n°
007/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LAERCIO GOMES DE
ALBUQUERQUIE, inscrito no CPF sob 0 N°059.036.783-86, residente
na Av. Jodo Batista Vasconcelos, S/N, Distrito de Campanario,
ocupante do Cargo de Secretario Municipal do Desenvolvimento
Social, Trabalho, Empreendedorismo e Renda, que se realizard no dia
16 de Junho de 2021.

Art. 2° Conceder ao referido servidor 01 (uma) diaria no valor unitario
de R$ 200,00 (duzentos reais) totalizando R$ 200,00 (duzentos reais) e
autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Uruoca a efetuar o
pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verba do orcamento vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e serd publicada nesta data,
revogadas as disposicfes em contrario.

MARCELO FERREIRA GOMES

SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA
PORTARIA A.E.P N° 186/2021

COMISSAO DE LICITACAO

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de URUOCA-CE.

AVISO RESULTADO DE JULGAMENTO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO - TOMADA DE PRECO N° 0011802.2021. A
Prefeitura Municipal de Uruoca, por meio da CPL, torna publico
resultado do julgamento do Recurso Administrativo impetrado pela
Empresa COPA ENGENHARIA LTDA- (02.200.917/0001-65).
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS NA CONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO
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ASFALTICA EM RUAS DO DISTRITO DE PARACUA NO
MUNICIPIO DE URUOCA-CE. D4 analise do recurso, DECIDE pelo
INDEFERIMENTO do recurso apresentado pela empresa COPA
ENGENHARIA LTDA, mantendo a decisdo no sentido de declarar
VENCEDORA a licitante SECULLUS SERVICOS E LOCA(;C)ES
EIRELI- (15.532.478/0001-30). Os autos do processo licitatorio
encontram-se com vista franqueada aos interessados. Uruoca-CE, 04 de
junho de 2021.

SONIA REGIA ALBUQUERQUE SILVEIRA
PRESIDENTE DA CPL

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

RESOLUGAO N° 011/2021 AO EDITAL 001/2021- AEP, DE 08
DE JANEIRO DE 2021.

A COMISSAO EXECUTORA, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe confere a Portaria n°. 060/2021, de 08 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO as disposi¢des do item 12.5, do Edital da Selecdo
Puablica n°. 001/2021, de 08 de janeiro de 2021, quanto a decisdo da
Comissdo nos casos omissos e duvidosos referente a Selegdo Publica;

CONSIDERANDO a decisdo deliberada da Comissdo Executora do
Processo Seletivo do Edital 001/2021- EAP em relacéo a prorrogacéo
da publicacdo do resultado para os Cargos: de auxiliar de servigos
gerais e auxiliar de professor, visto que foram os cargos com o maior
ndimero de inscritos na selegdo publica e, conseqiientemente, maior
demanda para analise das pontuagdes e classificagdes.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar as disposicBes previstas nos itens 8.7.3, 8.8.3, 8.9.3,
8.10.3 do EDITAL n°. 001/2021 - AEP, de 08 de janeiro de 2021.

Art 2° Fica deliberado que no dia 23 de junho de 2021, no Diario
Oficial do Municipio de Uruoca, sera publicado o resultado preliminar,
sem a andlise de recursos, contendo os nomes e a classificacdo de todos
os candidatos aprovados para os cargos de auxiliar de servicos gerais e
auxiliar de professor. E posteriormente, no dia 28 de junho de 2021, no
Diario Oficial do Municipio de Uruoca, sera publicado o resultado
final, contendo os nomes e a classificacdo dos candidatos aprovados
para os cargos de auxiliar de servicos gerais e auxiliar de professor.

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Uruoca/CE, 15 de Junho de 2021.

Livia Maria Rocha de Aguiar
MEMBRO DA COMISSAO EXECUTORA
Portaria n°. 060/2021

Antbnio Garcia Pe~dro Farias;
MEMBRO DA COMISSAO EXECUTORA
Portaria n°. 060/2021

Renata Souza ga Silva
MEMBRO DA COMISSAO EXECUTORA
Portaria n°. 060/2021

Francisco Eudes Procdpio de Sousa
MEMBRO DA COMISSAO EXECUTORA
Portaria n°. 060/2021
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Cassia Mayara Fonseca Fernandes
MEMBRO DA COMISSAO EXECUTORA
Portaria n°. 060/2021

EDITAL DE RERRATIFICAGAO N°. 010, AO EDITAL
001/2021- AEP, DE 08 DE JANEIRO DE 2021

Considerando a possibilidade da Administracéo Publica rever seus atos
quando, assim, for necessario e oportuno, conforme o entendimento
sumulado do Supremo Tribunal Federal — STF;

Considerando o comprometimento com as informagdes e a
transparéncia que o atual Governo desempenha, bem como para o
fortalecimento de nossas atribuicdes;

Considerando a necessidade de alteracdo no cronograma da selegdo
publica, a fim de alcancar o entendimento dos principios norteadores
da administracdo publica previstos no art. 37, da CF/88;

Considerando a Resolugdo n°. 010 de 02 de Junho de 2021, que dispde
sobre a alteracdo do cronograma da selecdo publica prevista no
EDITAL n°. 001/2021 - AEP, de 08 de janeiro de 2021,

O MUNICIPIO DE URUOCA, através da CHEFIA DE RECURSOS
HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL torna publica a
Rerratificacdo n°. 009, de 02 de Junho de 2021 ao EDITAL n°
001/2021 - AEP, de 08 de janeiro de 2021, publicado no Diério Oficial
do Municipio, que passa a ter a redacdo a seguir especificada,
acrescentando dispositivos em virtude da decisdo da comissdo
executora para alterar o cronograma da selegdo publica, permanecendo-
se inalterados os demais itens e subitens e outras alteracdes do referido
Edital.

1. Os itens 8.7.3, 8.8.3, 8.9.3, 8.10.3, do Edital n°. 001/2021, de 08 de
janeiro de 2021, passam a vigorar com as seguintes redacdes:

8.7.3. No dia 23 de junho de 2021, no Diario Oficial do Municipio de
Uruoca, sera publicado o resultado preliminar, sem a analise de
recursos, contendo os nomes e a classificagdo de todos os candidatos
aprovados para os cargos de auxiliar de servicos gerais e auxiliar de
professor.

8.8.[.-]

8.8.1.[..]

8.8.2.[...]

8.8.3. Caberd interposicdo de recurso administrativo a Chefia de
Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Pessoal da Prefeitura
Municipal de Uruoca por discordancia do resultado preliminar da
selecdo para os cargos de auxiliar de servicos gerais e auxiliar de
professor até as 15h do dia 24 de junho de 2021.

8.9.[..]

89.1. [...].

8.9.2. [..]

8.9.3. No dia 25 de junho de 2021, no Diéario Oficial do Municipio de
Uruoca, serd publicado o resultado dos recursos para os cargos de
auxiliar de servicos gerais e auxiliar de professor.

8.10.[...]

8.10.1. [...].

8.10.2. [...].

8.10.3. No dia 28 de junho de 2021, no Diario Oficial do Municipio de
Uruoca, serd publicado o resultado final, contendo os nomes e a
classificacdo dos candidatos aprovados para os cargos de auxiliar de
servigos gerais e auxiliar de professor.
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2. Os demais itens e subitens do Edital n°. 001/2021, de 08 de janeiro
de 2021 e suas alteracdes, permanecem inalterados.

Uruoca/CE, 15 de Junho de 2021.
MARIA TAMIRES VASCONCELOS MOREIRA
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS E DESEN. DE PESSOAL
PORTARIA N° 208/2021
DEYSE FONSECA FERREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°003/2021
JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICAGCOES DIVERSAS

N&o ha publicaces nesta edicdo.

PODER LEGISLATIVO

Né&o héa publicagdes nesta edicdo.

nao acabou.
Use mascara!

' : Use alcool em gel;

Evite aglomeracoes
e mantenha o
distanciamento
social!

L * e oo oo
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