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PODER EXECUTIVO

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCACAO PUBLICA

CONVOCACAO PUBLICA 034/2020

O Governo Municipal de Uruoca, através da Chefia de Recursos
Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, devidamente representada
neste ato por sua Chefia de Recursos Humanos e Desenvolvimento de
Setor Pessoal, que no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Edital N° 002/2020, para composicao de banco
de Recursos Humanos de servidores para atender as necessidades
temporérias das atividades da Secretaria Municipal da Educagdo,
levando em consideragdo o Decreto Municipal n® 023/2020 que
dispde sobre a prorrogagdo de medidas restritivas determinadas e
estabelece novas medidas de enfrentamento ao Covid-19, e que adota
0 regime especial de atividades escolares ndo presenciais na rede de
ensino publico e privado, e o Decreto Municipal n® 025/2020, que
dispde sobre regime especial de atividades escolares ndo presenciais
na Rede Municipal de Ensino de Uruoca, para fins da manutencéo de
isolamento social por determinagdo governamental, como medida de
prevencdo e combate ao contagio do Novo Coronavirus (COVID-19).
RESOLVE CONVOCAR, o candidato aprovado, abaixo
relacionado, a se fazer presente, na data do dia 17 de junho de 2020
(quarta-feira), as 10hOOmin no Setor de Recursos Humanos e
Desenvolvimento de Pessoal, situada a Rua Jodo Rodrigues, N° 173,
Centro, Uruoca-CE.

CONVOCAGCAO PUBLICA 035/2020

O Governo Municipal de Uruoca, através da Chefia de Recursos
Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, devidamente representada
neste ato por sua Chefia de Recursos Humanos e Desenvolvimento de
Setor Pessoal, que no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Edital N° 008/2018, para composi¢do de banco
de Recursos Humanos de servidores para atender as necessidades
temporérias das atividades da Secretaria Municipal da Educacéo,
levando em consideragdo o Decreto Municipal n® 023/2020 que
dispde sobre a prorrogacdo de medidas restritivas determinadas e
estabelece novas medidas de enfrentamento ao Covid-19, e que adota
0 regime especial de atividades escolares ndo presenciais na rede de
ensino publico e privado, e o Decreto Municipal n® 025/2020, que
dispbe sobre regime especial de atividades escolares ndo presenciais
na Rede Municipal de Ensino de Uruoca, para fins da manutengdo de
isolamento social por determinagdo governamental, como medida de
prevencgdo e combate ao contagio do Novo Coronavirus (COVID-19).

RESOLVE CONVOCAR, a candidata aprovada, abaixo relacionada,
a se fazer presente, na data do dia 17 de junho de 2020 (quarta-feira),
as 10h00min no Setor de Recursos Humanos e Desenvolvimento de
Pessoal, situada a Rua Jodo Rodrigues, N° 173, Centro, Uruoca-CE.
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CONVOCACAO PUBLICA 036/2020

O Governo Municipal de Uruoca, através da Chefia de Recursos
Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, devidamente representada
neste ato por sua Chefia de Recursos Humanos e Desenvolvimento de
Setor Pessoal, que no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o Edital N° 004/2019, para composic¢do de banco
de Recursos Humanos de servidores para atender as necessidades
temporarias dag atividades da Secretaria Municipal da Satde.
RESOLVE CONVOCAR, o candidato aprovado, abaixo
relacionado, a se fazer presente, na data do dia 17 de junho de 2020
(quarta-feira), as 10hOOmin no Setor de Recursos Humanos e
Desenvolvimento de Pessoal, situada @ Rua Jodo Rodrigues, N° 173,
Centro, Uruoca-CE.
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- PODER LEGISLATIVO

N&o hé publicagdes nesta edicao.

l PUBLICACOES DIVERSAS

Néo ha publicagdes nesta edicao.
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