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FISIOTERAPEUTA DECRETO N° 035/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10

Regulamenta a Lei Municipal n°. 247/2018, de 19 de dezembro de
A B D C B C D B D C 2018 que trata do Processo de Selegdo Publica para o provimento
dos cargos em comissdo, de Diretor Escolar e Coordenador
Pedagogico junto as Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino e
da outras providéncias

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

c|b}B|C T A]A]C|BID|A O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, Estado do Ceara, no
uso das atribuicbes conferidas pela Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil pela Lei Organica do Municipio de Uruoca,

FISIOTERAPEUTA AB CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do processo de

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 selecdo publica para o provimento dos cargos em comissdo, de
Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico junto as Escolas da Rede

A B D C B c D B D C Pablica Municipal de Ensino, prevista na Lei Municipal n°.
247/2018, de 19 de dezembro de 2018.

11 12 13 14 15 16 17 18 19 |20 DECRETA:

c D B c A A C B D A Art. 1° O Processo de Selegdo Pablica para o provimento dos cargos

em comissdo de Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico junto as
Escolas Publicas Municipais do Ensino Basico de Uruoca, serd
realizado em conformidade com a Lei Municipal n°. 247/2018, de 19
ASSISTENTE SOCIAL de dezembro de 2018, com este Decreto e com as demais normas
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 complementares a serem fixadas pelo Gabinete do Prefeito e pela
Secretaria Municipal da Educacéo.

C C D A C B D B A B . - .
Art. 2° O processo de selecdo publica para os provimentos dos

cargos em comissdo de Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 do Ensino Basico sera realizado em duas etapas, a seguir:

C D B C A A Cc B D A I - A Primeira Etapa de carater eliminatorio, consta de Avaliacdo
Escrita e Exame de titulos: estando, portanto, aprovados o0s
candidatos que obtiverem média igual ou superior a 6,0 (seis), numa
escala de zero a 10,0 (dez), assim detalhada:

ASSISTENTE SOCIAL AB

10 a) A avaliacdo escrita, compreendera uma prova objetiva, contendo
24 (vinte e quatro) questdes de multipla escolha, que valerd o
maximo de 6,0 (seis) pontos;

01 |02 |03 |04 |05 |06 |07 |08 |09

A B A D D C D B C B
b) O exame de titulos, compreenderd a apresentacdo de titulos de

11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 cursos na area da educagdo com carga horéaria de no minimo 80
(oitenta) horas e no maximo 300 (trezentas) horas, que valera no
C D B C A A C B D A maximo 2,0 (dois) pontos e titulos académicos de graduagdo ou pos-

graduacdo na area da gestdo e administracdo escolar, através de
diplomas e/ou certificados de institui¢des reconhecidas pelo MEC,
que valera no maximo 2,0 (dois) pontos.

MEDICO I - A Segunda Etapa de carater eliminatorio e classificatorio, consta
de avaliacdo analitico-discursiva, precedida de participagdo efetiva
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 em curso de fundamentacdo teorica, estando, portanto, aprovados os
candidatos que obtiverem média igual ou superior a 6,0 (seis), numa
¢c |b |b A D |B |A |C |C |C escala de zero a 10,0 (dez), detalhada a seguir:
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 a) Sera atribuida nota igual a zero ao candidato que obtiver
frequéncia inferior a cem por cento nas aulas do curso de
C D B C A A C B D A fundamentacdo tedrica de 16 (dezesseis) horas, na modalidade
presencial.
b) A avaliagdo analitico-discursiva, compreenderd numa prova,
. . contendo 10 (dez) questdes referentes ao conteido aplicado no curso
SONIA REGIA ALBUQUERQUE SILVEIRA presencial, conforme contelldo programatico previsto nas regras
CHEFE INTERINO DE RECURSOS HUMANOS E editalicias.
DESENVOLVIMENTO DE SETOR PESSOAL

PORTARIA N°231/2018 Art. 3° As vagas disponiveis para cada unidade escolar constardo no
Anexo Unico deste Decreto.
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Art. 4° Para concorrer a indicagdo aos cargos em comissdo, de
Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico, o candidato devera
satisfazer os seguintes requisitos:

I — ndo ter sofrido penalidade, por forga de procedimento
administrativo disciplinar, civel ou criminal no quadriénio anterior
ao pleito;

I1 — possuir diploma de nivel superior (graduado);

111 — ter experiéncia minima de 01 (ano) ano de efetivo exercicio da
docéncia, devidamente comprovada.

Paragrafo Unico. Poderdo participar do processo de selecdo para o
provimento dos cargos em comissdo, de Diretor Escolar e
Coordenador Pedagdgico o candidato com ou sem vinculo com a
Administracdo Pablica Municipal de Uruoca.

Art. 5° O processo de Selecdo Publica para o provimento dos cargos
de Diretor Escolar e Coordenador Pedagogico sera organizado, nas
duas etapas, pela Secretaria Municipal da Educagdo, com a efetiva
participagdo do Conselho Municipal de Educacéo.

§1° O Chefe do poder Executivo, por meio de Portaria prdpria,
nomeara a Comissao de Avaliagdo do processo de Selegdo Publica
para os cargos de Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico,
obedecendo as seguintes indicacdes:

I - Titular da pasta da Secretaria Municipal da Educacéo;
Il - Dois técnicos da Secretaria Municipal da Educagéo;
111 - Dois membros do Conselho Municipal de Educagéo.

§2° A comissdo de que trata o paragrafo imediatamente anterior, serd
responsavel pelo Processo de Sele¢do Publica para o provimento dos
cargos de Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico na sua
integralidade, desde as inscri¢cdes dos candidatos até a elaboracéo do
resultado final da selecéo.

Art. 6° Os candidatos aprovados para os cargos de Diretor Escolar e
Coordenador Pedagdgico nas etapas previstas no art. 2° deste
decreto, serdo nomeados para 0s cargos em comissdo, pelo Prefeito
Municipal, para um periodo de 4 (quatro) anos, obedecendo-se a
melhor pontuagdo e classificando-se em ordem decrescente, obtida
na segunda etapa, prevista neste decreto.

8 1° A nomeagdo, de que trata 0 caput deste artigo, ndo retira a
natureza juridica dos cargos em comissdo de Diretor Escolar e
Coordenador Pedagdgico, podendo o Prefeito Municipal exonerar o
respectivo ocupante, sempre que entender conveniente e oportuna a
medida para a Administracdo Municipal.

§ 2° Durante o exercicio do cargo em comissdo, o Diretor Escolar e
Coordenador Pedagégico terdo seus desempenhos avaliados
anualmente, conforme regras estabelecidas do Prémio de Referéncia
em Gestdo Escolar e Docéncia.

Art. 7° Ocorrendo vacancia no cargo de provimento em comissdo, de
Diretor Escolar e Coordenador Pedagégico, serdo convocados 0s
candidatos imediatamente classificados para os cargos pretendidos.

Art. 8 ° Na hipotese de inexistir candidato aprovado para o cargo na
unidade pretendida, aposta no ato da inscri¢éo, o Prefeito Municipal
poderd realizar novo Processo Seletivo, ou, excepcionalmente,
proceder a nomeacdo direta, desde que, atendidos os requisitos
previstos no art. 4 °, desta Lei, por um prazo de até 60 (sessenta)
dias.

Art. 9° O Prefeito Municipal e o (a) titular da pasta da Secretaria
Municipal da Educagdo, publicardo Edital contendo todas as regras,
datas, locais, horarios e demais procedimentos a serem adotados
para o processo seletivo para o provimento dos cargos de Diretor
Escolar e Coordenador Pedagdgico, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos da data de publicacdo deste Decreto.

Art. 10. As despesas decorrentes da operacionalizagio deste Decreto
correrdo a conta dos recursos orgamentdrios da Secretaria da
Educacéo.

Art. 11. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente o Decreto
Municipal n° 003/14, de 12/03/2014.

Uruoca, Ceara, em 21 de dezembro de 2018; Edificio Chico Eudes e
61 anos de Emancipacéo Politica.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
ESCOLA DIRETOR | COORDENADOR
PEDAGOGICO
CEI VANIA ROCHA 01 01
CEI DONA CLARICE 01 01
DE AZEVEDO
CEl ANTONIA 01 01
ALMEIDA BATISTA
CEI MARIA DO 01 01
SOCORRO CHAVES
CEl MARIA ALVES 01 -
PEREIRA
EMTIEF PROFESSOR 01 01
FRANCISCO
HENRIQUE CIRIACO
DUARTE
EMTIEF. NAIZALIRA | 01 01
ROCHA
EEF. MURILO AGUIAR | 01 01
EEF. VALDEMAR 01 01
ROCHA
EEF. FRANCISCO 01 01
MARQUES VIEIRA
EEF. RAIMUNDO 01 01
FERNANDES
MOREIRA
EEF. NE CONRADO 01 01
EEF. DONA ALCIDIA 01 01
SALES
EEF. CEL. DOMINGOS | 01 01
ALVES PEREIRA
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