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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATRACAO

a. CONTRATAGCAO DEINSTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
REALIZACAO E PROCESSAMENTO DE RESULTADOS DE CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS, DESTINADOS AO
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DO
MUNICIPIO DE URUOCA-CE, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL.

b. Os servicos descritos no subitem acima devem ser executados conforme
as informacdes contidas neste Termo de Referéncia, para provimento de
210 vagas, distribuidas na tabela a baixo.

c. Talcontratacaoseguiraospreceitosdalei
ComplementarMunicipalN2044/2024,Anexo
I,bemcomooArtigo37daConstituicaoFederal,alLeiN2.14.133/2021emseuartig
075, inciso XV.

d. DETALHAMENTO:

NIVEL MEDIO
SEDE
CARGO CARGA VAGAS VAGAS CADASTRO
HORARIA PREENCHIMENT | RESERVA
SEMAMANAL O IMEDIATO
AGENTE 40HORAS 19 19
ADMINISTRATIVO
TECNICO EM 20HORAS 10 10
ENFERMAGEM
TECNICO EM 40 HORAS 3 3
ENFERMAGEM
AUXILIAR DE 40HORAS
LABORATORIO DE 1 1
ANALISES
CLINICAS
AUXILIAR DE 40HORAS 6 6
PROFESSOR
SECRETARIO 40HORAS 2 2
ESCOLAR
CAMPANARIO
CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT | RESERVA
O IMEDIATO
AGENTEADMINIST | 40HORAS 5 5
RATIVO
o TECNICOEMENFER | 20HORAS 9 9
o MAGEM
2 TECNICOEMENFER | 40HORAS 1 1
g MAGEM
g AUXILIARDEPROFE | 40HORAS 9 9
= SSOR
) SECRETARIOESCO | 40HORAS 2 2
LAR
[=]
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PARACUA T
CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT | RESERVA
O IMEDIATO
TECNICOEMENFER | 20HORAS 2 2
MAGEM
TECNICOEMENFER | 40HORAS 1 1

MAGEM

PARACUA/BALIZA

CARGO CARGA VAGAS VAGAS CADASTRO
HORARIA PREENCHIMENT | RESERVA
SEMAMANAL O IMEDIATO
AGENTEADMINIST | 40HORAS 1 1
RATIVO
AUXILIARDEPROFE | 40HORAS 2 2
SSOR
SECRETARIOESCO | 40HORAS 1 1
LAR
NIVEL SUPERIOR
SEDE
CARGO CARGA VAGAS VAGAS CADASTRO
HORARIA PREENCHIMENT | RESERVA
SEMAMANAL O IMEDIATO
ASSISTENTESOCIAL | 30HORAS 2 2
ASSISTENTESOCIAL | 30HORAS 1 1
AB
ASSISTENTESOCIAL | 30HORAS 1 1
EDUC
BIOMEDICO 20HORAS 1 1
CIRURGIAODENTIS | 40HORAS 3 3
TAPSF
EDUCADORFISICOA | 40HORAS 3 3
B
ENFERMEIRO 40HORAS 5 5
ENFERMEIRO 20HORAS 8 8
FARMACEUTICO 20HORAS 2 2
FISIOTERAPEUTAAB | 30HORAS 1 1
FONOAUDIOLOGO | 20HORAS 1 1
NUTRICIONISTAAB | 30HORAS 1 1
PSICOLOGO 40HORAS 1 1
PSICOLOGOAB 40HORAS 2 2
PSICOLOGOEDUC 40HORAS 1 1
TERAPEUTAOCUPA | 20HORAS 1 1
CIONAL
MEDICOVETERINAR [ 20HORAS 1 1
10
FISCALDEMEIOAMB | 40HORAS 1 1
IENTE
FISCALDETRIBUTO | 40HORAS 1 1
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PROFESSORPOLIVA [ 20HORAS 34 34 o
LENTE
PROFESSORLINGUA | 20HORAS 3 3
PORTUGUESA
PROFESSORMATEM [ 20HORAS 3 3
ATICA
PROFESSORHISTOR [ 20HORAS 2 2
IA
PROFESSOREDUCA | 20HORAS 1 1
CAOFISICA
PROFESSORCIENCI | 20HORAS 2 2
AS
PROFESSORLINGUA | 20HORAS 1 1
INGLESA
PROFESSORDEMUS | 20HORAS 1 1
ICA
PROFESSORPSICOP [ 20HORAS 1 1
EDAGOGO
NUTRICIONISTAED | 40HORAS 1 1
ucC
ENGENHEIROCIVIL | 30HORAS 1 1

CAMPANARIO
CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT | RESERVA
O IMEDIATO
CIRURGIAODENTIS | 40HORAS 2 2
TA
EDUCADORFISICO | 40HORAS 1 1
ENFERMEIRO 40HORAS 3 3
ENFERMEIRO 20HORAS 6 6
FISIOTERAPEUTAA | 30HORAS 1 1
B
PISICOLOGOAB 40HORAS 1 1
PISICOLOGO 40HORAS 1 1
PSICOLOGOEDUC | 40HORAS 1 1
ASSISTENTESOCIA | 30HORAS 1 1
L
PROFESSORPOLIV | 20HORAS 14 14
ALENTE
PROFESSORLINGU | 20HORAS 1 1
APORTUGUESA
PROFESSORMATE | 20HORAS 1 1
MATICA
PROFESSORHISTO | 20HORAS 1 1
RIA
PROFESSORLINGU | 20HORAS 1 1
AINGLESA
PROFESSORPSICO | 20HORAS 1 1
PEDAGOGO

GOVERNO MUNMNICI

Rua Jofdo Rodrigues, 17
Ouwvidoria Municipal: (88) 992559694 - www.uruoca.ce.gov.bir
licitacao@uruoca.ce.qgov.br

AL DE URLDOCA

— Centro Urnuoca-CE

\__



DOCUMENTO ASSINADD DIGITALMENTE

[=]

=]

APONTE 5Ua CamMaka PARA O QRCODE AD LADD
PARAVERIFICAR AUTENTICIDODE Do A5 MATLLRA,

INFORMAN DO O CODIGO: 107-210-594

PAGIMNA: 4 DE 20

=

. URUOCA

v Temtrabalho, Pl
V) Temireba
. R HAR [E ooza E
-..x\::. -.-'.:J.:"'-...--,-..f__,-":
SEDE/CAMPANARIO -
CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT RESERVA
O IMEDIATO
PEDAGOGO 40 HORAS 1 1
PARACUA
CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT RESERVA
O IMEDIATO
CIRURGIAODENTIS | 40HORAS 1 1
TA
ENFERMEIRO 40HORAS 2 2
FISIOTERAPEUTAA | 30HORAS 1 1

T
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PARACUA/BALIZA

CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT | RESERVA
O IMEDIATO
PROFESSORPOLIV | 20HORAS 5 5
ALENTE
PROFESSORDECIE | 20HORAS 1 1
NCIAS
PSICOLOGOEDUC | 40HORAS 1 1

CAMPANARIO/PARACUA/BALIZA

CARGO CARGA HORARIA | VAGAS VAGAS CADASTRO
SEMAMANAL PREENCHIMENT | RESERVA
O IMEDIATO
ASSISTENTESOCIA | 30HORAS 1 1

LEDUC

2. JUSTIFICATIVA

Diante da promulgacao da Lei Complementar n? 044/2024, em 18 de marco de 2024, e
do Decreto Municipal n2 17/2024 de 07 de junho de 2024, que estabelece normas gerais
para a realizacao de um concurso publico para o provimento de cargos do quadro de
pessoal efetivo do municipio de Uruoca-CE e respectivas vagas para o cadastro reserva
é uma necessidade premente para atender a demanda crescente por servicos publicos
de qualidade, além de ser um processo fundamental para a renovacao e fortalecimento
do corpo funcional da administracdo municipal. Esta contratacao de Instituicao
especializada para prestacao de servicos de planejamento, organizacao, realizacao e
processamento de resultados de concurso publico visa garantir a eficiéncia e a
transparéncia necessarias em todo o processo seletivo, elementos esses que estao
alinhados com os principios da administracdo publica consagrados pela lei 14.133 de 01
abril de 2021.

E importante ressaltar, que o nimero de vagas a serem preenchidas, foi baseado no
levantamento realizado pelo municipio, de forma a suprir a necessidade atual,
totalizando 74 vagas para nivel médio e 136 vagas para nivel superior, com o intuito de
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suprir as vagas de cargos j& existentes no quadro de servidores publicos do n ‘.

bem como comprovar os cargos e vagas criadas pela lei complementar em questao.

Alinhando-se ao artigo 48 da nova lei de licitacbes, destaca-se que a prestacao de
servicos complexos, que envolvam a organizacao e realizacdo de concurso publico, nao
se enguadra nas atribuicdes rotineiras ou nas competéncias dos cargos de carreira
disponiveis no quadro de pessoal do municipio. Tais atividades demandam
conhecimento especializado e infraestrutura técnica e operacional especifica,
justificando assim a contratacao de uma de uma Instituicao especializada na realizacao
de concursos publicos.

Além disso, a opcao por nao fragmentar o servico entre diversas Instituicdes deve-se a
necessidade de se manter uma uniformidade e coesao no planejamento, na execucao e
no processamento dos resultados, evitando-se assim discrepancias e falhas que
poderiam comprometer a legitimidade e a eficacia do concurso.

Portanto, a contratacao de uma Instituicao especializada é vital para assegurar que o
processo seletivo atenda aos mais altos padroes de qualidade, eficiéncia e
transparéncia, garantindo assim a selecao de candidatos aptos e qualificados que
contribuirao significativamente para o desenvolvimento e aprimoramento dos servicos
publicos oferecidos pelo municipio de Uruoca-CE.

Seréa de responsabilidade da contratada o 6nus referente aos candidatos que tiverem
requisitos de isencao do valor da taxa de inscricao deferidos.

O prazo da vigéncia da contratacdo é de até 31 de dezembro de 2024, contando a partir
da emissao da ordem de servicos, na forma do artigo 105 da lei n® 14.133/21.

O contrato oferecera mais o detalhamento das regras que serao aplicadas em relagao a
vigéncia da contratacao.

Nao Havera Onus para o municipio de Uruoca ou secretaria, cabendo & Instituicao
contratada emitir os boletos de pagamento das taxas de inscricao, com os dados
fornecidos pelo contratante, a fim de cobrir os custos do certame.

Serda de responsabilidade da contratada o 6nus referente aos candidatos que tiverem os
requerimentos de isencao do valor da taxa de inscricao deferidos.

Serd considerada data do pagamento dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para o pagamento.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Contratacaotem como fundamento o art. 75, inciso XV, da Lei n°® da Lei n°® 14.133, e
seus quantitativos encontram-se pormenorizados em tépicos especificos dos Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste termo de referéncia.

O objeto da contratacao esta previsto no Plano de contratacdes Anual.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO TODO
A descricao da solucao como um todo encontra-se padronizada em tépico especifico
dos Estudo Técnico Preliminar, Apéndice deste termo de referéncia.
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5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO N

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis.

e Praticas de Sustentabilidade na Elaboracao e Impressao das Provas
Considerando a necessidade de alinhar as contratacbes publicas com préticas
sustentdveis, a contratada deverd adotar medidas que minimizem o impacto ambiental
na elaboragao, diagramagao e impressao das provas. Isso inclui a utilizacao de papel
reciclado ou certificado, tintas ecolégicas de processos que reduzam o consumo de
energia. Além disso, a contratada deve garantir que a logistica de distribuicao das
provas seja realizada de maneira a minimizar as emissbdes de carbono, optando por
transporte sustentaveis ou compensando as emissdes geradas.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO E CONDICOES DA
CONTRATACAO

a. Contratacao de instituicao sem fins lucrativospara prestacao de servicos

de planejamento, organizacao, realizacao e processamento de resultados

de concurso publico para provimento dos cargos, destinados ao

preenchimento de vagas do quadro de pessoal efetivo do municipio de

Uruoca-CE, de responsabilidade da Secretaria de Gestao Publica

municipal.
QUADRO DE ESTIMATIVA DAS INSCRICOES
NIVEL QUANTIDADE | PRECO VALOR GLOBAL
ESTIMADA UNITARIO ESTIMADO
NIVEL MEDIO 1480 R$ xxxx R$ xxxxxx
NIVEL SUPERIOR 2720 R$ xxxx R$ XxXXXXXX
TOTAL ESTIMADO R$ xXxxxxx

b. JUSTIFICATIVA ORCAMENTO SIGILOSO

Conforme fixado na Constituicao Federal, a Nova Lei de Licitacdes é regida por diversos
principios previstos no art. 5°, e assegura a publicidade dos atos do processo licitatério.
Entretanto, tal principio nao é absoluto, de acordo com paragrafo Unico do art. 13, a
publicidade poderd ser diferida quanto ao orcamento da Administracao, nos termos do
art. 24.

Assim, ao examinar o artigo 24 da Lei 14.133/21, notamos que poderd o Administrador,
desde que justificadamente, estabelecer que o orcamento estimado da contratacao
sera sigiloso, sem com isso prejudicar a divulgacao do detalhamento dos quantitativos e
das demais informacdes necessarias para a elaboracdo das propostas, e, nesse caso, o
sigilo ndao prevalecerd apenas para os 6rgaos de controle interno e externo (inc. I)

Essa orientacao encontra amparo também no inciso VI do § 12 do art. 18 da nova Lei, 0o
qual prevé que a fase preparatdria do processo licitatério devera compreender, dentre
outras informacdes, “a motivacao sobre o momento da divulgacdo do orcamento da
licitacao, observado o art. 24 desta Lei”.

Acreditamos que o sigilo do orcamento é uma importante ferramenta para a
Administracdo, uma vez que a divulgacao do orcamento estimado faz com que os
licitantes apresentem o preco mais alto, dentro do limite ja apresentado. Enquanto que
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a auséncia de parametros financeiros para os licitantes os obriga a ofertar "\:::_-:‘;1}‘.;?_:1,*'
principio preco compativel com o praticado no mercado, que tende a ser mais baixo.

Em uma licitacdo publica, na qual existe sigilo do orcamento estimado para a
contratacao, nessa modelagem do certame, a racionalidade econémica do fornecedor é
oferecer o preco mais baixo e as melhores condicées para vencer a licitacao, pois nao
ha referéncia de valor disponivel de dispéndio.

Noutro prumo, sabemos que quando a estimativa de custos é publicizada e a
Administracao indica o maximo que estd disposta a pagar, a racionalidade econ6mica
do fornecedor pode se alterar.

Assim, optamos pelo orcamento sigiloso por ser uma importante ferramenta para
impedir que os licitantes utilizem o valor estimado como ancora para elevar as
propostas iniciais.

Na perspectiva econdmica, o “carater sigiloso do orcamento” entendemos ter o intuito
de induzir melhores propostas, atendendo aos principios da competitividade, da
eficiéncia e da economicidade, buscando evitar que o preco de reserva da
Administracao influencie um alinhamento das propostas apresentadas; outrossim, no
sentido contrario, busca induzir as empresas a apresentarem preco mais alto.

Dito isso, optamos por deixar em sigilo o0 orcamento estimado, por entendermos que a
auséncia do orcamento para os licitantes os obriga a ofertar o preco compativel com o
praticado no mercado, que tende a ser mais baixo, enquanto a divulgacao do
orcamento estimado faz com que os licitantes apresentem o preco mais alto, dentro do
limite ja apresentado.

c. Os servicos objeto desta contratacao sao caracterizados como comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

d. O prazo de vigéncia da contratacao é de é de até 31 de dezembro de
2024, contando a partir da emissao da ordem de servicos, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

e. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas
em relacao a vigéncia da contratacao.

S§ 7. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
35 VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICACAO DO PRODUTO
mﬁ% 7.1. A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
%%fﬁ especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
U0
Eﬁﬁg 8.DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
g;ijﬁ 8.1. A descricao dos requisitos da contratacdao encontra-se pormenorizada em tépico
"E especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
5:1338 8.2. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
ﬁ g': o L
S55gs 8. EXECUCAO OBJETO DO CONTRATO
Eﬁg 55 Preparacao das Provas Desenvolvimento e revisao das questdes das provas
ggﬁgg em conformidade com o conteldido programatico
Doz25 definido.
BLizd

Verificacao e aprovacao final das provas por uma
comissao especializada.
Diagramacao e impressao das provas, assegurando

40
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a conformidade e integridade do material. "ot/

Logistica de Distribuicao

Planejamento detalhado da logistica para
distribuicao segura das provas até os locais de
aplicacao.

Procedimento para entrega e manuseio das provas,
garantindo que nao haja violagao ou exposicao do
conteldo.

Aplicacao das Provas

Coordenacao e supervisao dos locais de aplicacao
das provas, incluindo a preparacao do ambiente,
verificacdo de identidade dos candidatos e a
distribuicao do material.

Treinamento dos fiscais de sala e demais
profissionais envolvidos na aplicacao das provas.

Procedimentos de seguranca e integridade durante
a aplicacao das provas, incluindo monitoramento e
a resolucao de incidentes.

Correcao e Divulgacao dos
Resultados

Processos de correcao das provas, garantindo a
imparcialidade e a precisao dos resultados.

Tabulacao e verificacao dos resultados para
assegurar sua precisao e integridade.

Mecanismos de recurso e revisao de provas,
proporcionando transparéncia e justica aos
candidatos.

Divulgacao dos resultados finais e procedimentos
de homologacao do concurso

Pés-aplicacao

Relatério final detalhando e execucdo do concurso e
sugestdes para futuras contratacoes.

a. Materiais a serem

disponibilizados

Material Impresso

3%
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e
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Provas impressas, utilizando papel reciclado ou
certificado, para minimizar o impacto ambiental.

Caderno de questdes e folha de respostas,
seguindo padrdes de qualidade que assegurem a
legibilidade e a robustez necessaria para evitar
danos durante o manuseio.

Material de comunicacao visual para orientacao
dos candidatos nos locais de prova, produzidos
com materiais sustentaveis.

Equipamentos de informatica e software para a
tabulacao e analise dos resultados das provas.

Dispositivos eletrénicos de seguranca para
monitoramento e garantia da integridade do
processo de aplicacao das provas.

Kits de primeiros socorros disponiveis em todos
os locais de aplicacao das provas.

Materiais de escritérios e suprimento necessarios
para os ficais e coordenadores das salas de
prova.

Equipamentos de comunicacao para a equipe de
coordenacao do concurso, assegurando uma
comunicacao eficaz e rdpida em caso de
necessidade ou emergéncias.
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seguranca, conforme as normas vigentes, para
garantir a integridade fisica de todos os
envolvidos.
A especificacdo dos matérias e equipamentos deve considerar ndo apenas a
funcionalidade e a qualidade, mas também o impacto ambiental, optando-se por
ser sustentdvel sempre que possivel. A estimativa do consumo desses materiais
deve ser cuidadosamente calculada para evitar excessos ou escassez, e os padroes
minimos de qualidade devem ser claramente estabelecidos. O uso do CATMAT
sustentdvel é recomendado para selecionar especificacdes técnicas de matérias
com menor impacto ambiental.

10. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

b. DO PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DO CONCURSO.

9. A Administracao Publica Municipal instituird a Comissao do Concurso compostas
por membros e servidores efetivos e/ou comissionado do Municipio de Uruoca, e
considerando a importancia da tematica, que envolve todos os atos necessarios
ao planejamento, coordenacao, supervisao e realizacao do certame, bem como a
elaboracao de questdes de prova, aplicacao, fiscalizacao, avaliagcao de provas,
julgamento de recursos e divulgacao de resultados.

10. A licitante vencedora deverd realizar reunido inicial com Secretaria da Gestao do
Municipio e a Comissdao do Concurso, no prazo maximo de 10 (dez) corridos,
contados da data de publicacdo do extrato do contrato no Didrio Oficial do
Municipio de Uruoca, oportunidade em que serao apresentadas as regras que
disciplinarao o concurso, bem como todos os instrumentos normativos,
conteldos, regras de inscricao, isencdo e demais informacdes que deverdo ser
usadas para compor o edital e o documento de planejamento.

11. A instituicao contratada devera apresentar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data de realizacao da reuniao inicial, a minuta do edital do
concurso, a qual serd submetida a apreciacao da Comissao do Concurso, assim
como o descritivo do planejamento de sua realizacao, a ser definido conforme
normas regulamentadoras pertinentes a espécie, discriminando todos os prazos
em que as etapas do concurso deverao ser executadas e demais aspectos
necessarios, nao podendo ultrapassar o limite de 30 (trinta) trinta. Apds a

o
%% realizacdo de eventuais ajustes, a Comissao avaliara a nova versao para que seja
0% viabilizado o comeco do periodo de inscricdo, dando inicio ao processo seletivo.

,"_JE:‘E 12. O conteldo programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual

é%gﬁ deverd ser aprovado previamente pela Comissdao do Concurso e compord o edital

E‘f"fﬁﬁ de abertura.

GUAE

5%@% 10.2. A minuta do Edital a ser apresentado pela Instituicdo contratada devera conter:

§i§ﬁ§ a. Requisitosparaefetuarasinscricoes;

Z E Eg b. ProcedimentosparaasinscricbeseisencaodataxadeinscricdescombasenoDecreto

Eﬁ;ug Federal N2 6.593/2008;

B= % A o c. AsfasesdoConcurso;

é " ; E ? d Pr(.)c,eFjimentospa raimpetrarrecursos;

o2 555 e. Crlterlosdedes:e'mpate;

Qaszs f. VagasparadeficientescombasenoDecretoFederalN23.298/99;

g. Datas,hordrioselocaispara inscricao;
h. Cronograma,devendoser acatado as possiveis revisdes propostas

pela Administracao;
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da Assessoria juridica do Municipio;

10.4. A Contratada responsabilizar-se-a pela formacdo de equipe técnica especializada
e experiente que trabalhara em estreita articulagdo com a Comissédo do Concurso.

10.5. E de responsabilidade da Contratada divulgar o evento seletivo em homepage
propria e no Site do CONTRATANTE, incluindo todos os editais na integra, para os
candidatos interessados terem acesso. Também deverd estar disponivel a legislacdao
municipal exigida na bibliografia;

10.6. NoperiodocompreendidoentreaspublicacéesdoEditaldeAberturadoConcurso Publico
e da Homologacao do Resultado Final, o Sitio Oficial do Concurso Publico serd o da
CONTRATADA.

a.

Deveraserdisponibilizadoparaocandidato,noSitioOficialdoConcurso Publico,
consulta individual sobre a sua participacao no certame, em especial:

a. Acompanhamentodainscricao;

b. Localdeprova;

c. Boletimdedesempenhodetalhadopornotadetodasas disciplinasouconforme critério
adotado para o resultado das provas e;

d. Apreciacao edecisaodosrecursosinterpostos.

b.
C.

d.

bl ¢}

S3TRTTS @

» =T

Procedero cadastramentogeral eespecificoporcargodoscandidatosinscritos;
Efetuarainscricaodoscandidatos,queserarealizadapormeioeletrénico(via
internet);
Opagamentodasinscricdesserarealizadoviaboletobancarioemitidopela
CONTRATADA,EM SEU NOMEemcontabancariaaser abertaparatal
fim.

Disponibilizarsitiopararecebimentodasinscricbesviainternet;

Treinar e remunerar equipe para o desenvolvimento das atividades de
coordenacao e fiscalizacao da aplicacao das provas;
Emitircartdesdeconfirmacdodeinscricao,contendoadata,horarioelocaisde
prova;

Analisartecnicamenteasquestdesdeprovas;

Editorarasprovas;

Imprimiregrampearasprovas;

Enveloparos cadernos dequestdes deprovasecartdes derespostas;
Ensacar(emmalotes)osenvelopesetransportarcomsegurancaesigilo;

. Manterasprovassobsigiloabsoluto;

Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os
cadernos de questdes e cartdes de respostas por local de realizacao,
providenciando o fechamento dos malotes com seguranca (cadeados,
lacres e/ou outros);

Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto
no Edital em quantidade suficiente para atender a todos os candidatos
inscritos, além de cadernos reservas;

Aplicarasprovas escrita;

Corrigiros cartdesderespostasparaelaboracaodosresultados;
Avaliarasprovas escrita;
Fornecermaterialnecessarioparaaplicacaodasprovas,folhasdeassinatura,fol
has de respostas e material de sinalizacao para cada um dos locais de
prova;

Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de
ocorréncias para uso dos Coordenadores e Fiscais;

Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos
aprovados serd emitida por cargo, por ordem de classificacdo e por
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nimero de inscri¢do, inclusive em midia digital, para publica "=
Prefeitura; T

v. Preparareidentificaroslocaisparaaplicacaodasprovasqueseraofornecidospel
a Secretaria de Gestao Publica do municipio de Uruoca;

w. Divulgar o gabarito preliminar até 24 (vinte e quatro) horas apds a
aplicacao das provas no site oficial do concurso;

x. Divulgarogabaritooficialaté05(cinco)diasapdsadivulgacaodogabarito

preliminar no site oficial do concurso;

Recebereexaminaros recursos dos candidatos;

Levantareanalisarosresultados;

aa. Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para
subsidiar a andlise e julgamento de eventuais recursos interpostos pelos
candidatos nas diversas etapas de realizacao do Concurso;

bb. Apoiar o Gestor da Secretaria de Gestao do Municipio e a Comissao de
Concurso com argumentos para a resposta a eventuais acdes judiciais,
FORNECENDO TODOS OS DADOS E INFORMACOES NECESSARIAS,
ASSUMINDO TOTAL RESPONSABILIDADE PELOS ATOS POR SI PRATICADOS;

cc. Disponibilizar condicbes especiais para os candidatos com deficiéncia,
gestantes, lactantes e outros candidatos que necessitem de outras
condicdes especiais, desde que seja solicitado pelos interessados em
formulario proprio;

dd. Responsabilizar-se por todos o0s custos e despesas necessarias ao
cumprimento do
objeto,incluindoalimentacao,transporteealojamentodeseusempregadosepr
epostos,bem
comoosencargosnecessariosdecorrentesdesuacontratacao,taiscomo:salari
oseencargos sociais inerentes as legislacdes, fiscal, social, securitaria,
trabalhista e previdenciaria;

ee. Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes
contendo as provas, até o local e momento da realizacao, devendo primar
pela seguranca e inviolabilidade dos cadernos de questdes e gabaritos;

ff. Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de
acordo com os critérios do edital para cada cargo;

gg. Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurso com o nome,
cargo,
bairro/distrito,nimerodeinscricaoenotasgeraisemmeioimpressoeencadern
adaseenviar a CONTRATANTE;

N <

o035
%% hh. Elaborarlistageraldoscandidatosemordemalfabéticaeporclassificacaoeenvi
SE- ar a CONTRATANTE;
'"—Jgi ii. Elaborar lista geral do concurso por ordem de classificacao em cada cargo
éﬂjgﬁ e bairro/distrito, contendo todos os dados dos candidatos, inclusive
a‘%ﬁﬁ endereco e telefone, situagcdao no concurso (classificacao, nao
5?55 classificacao, eliminacdo)enotas gerais eenviara CONTRATANTE;
o z U & ji- Todasaslistasdeverao serentregues emmidiadigitaleimpressas;
§§ﬁ§ kk. Apresentar relatério final, contendo todos os dados do certame e listagem
2338 dos resultados para homologacao;
E_:%;_Er::g Il. Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas globais percentuais
e :, d ot e quantitativas do concurso, sobre os seguintes parametros:
Eﬂfgi a. Candidato/vagaglobal;
E%EEE b. Candidgto/vggaxcargo;
Ras<Z3 c. totalde inscritos.
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mm. Apresentar relatério final, em midia digital, do cada s

candidatos, inclusive endereco completo e o resultado final do concurso
listado por classificacao;
nn. Elaboracaode:

a. Mapageraldeinscritos;
b. Listasdepresencadoscandidatos;
c. Cartaode respostas;
d. Controle depresentes/faltosos por local.
o0o. Distribuiropessoaldeaplicacaodasprovaspeloslocaisdeexecucaodasmesmas
pp. Elaborarmanualorientativo paratodo opessoal envolvido;
gq. Convocar,parareunidesoscoordenadores,executoreseitinerantesparareceb
erem as instrugdes contidas nos manuais;
rr. Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizacdo das
provas escritas;
ss.Prestar informacdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por
telefone, em todas as fases do concurso publico, devendo ser
disponibilizado na internet para consulta e impressao;
tt. Caberd a CONTRATADA a elaboracdao do Dossié contemplando todos os
elementos administrativos referentes ao certame, que servird de base
para 0
CONTRATANTE ,bemcomoparaoTribunaldeContas,quandodarealizacaodea
uditoria;
uu.As despesas com estadia, alimentacdo, transportedos funcionarios
eremuneracao dos profissionais necessarios para a execucao dos servicos
serao por conta da CONTRATADA, referente aqueles que cabem a ela
executar.
vw.ACONTRATADA deverd constituir o conteddo programético e respectiva
sugestao bibliografica, para determinar a elaboracdo das provas e para
informacao ao candidato;
WW. Oconteudoprogramaticodevera:
a. Privilegiardisciplinasetemaspertinenteserelevantesaodesempenhodas atribuicdes
dos cargos;

b. Observarlegislagcbesounormas vigentes;
c. NaoutilizarlegislacdescomentradaemvigorapésadatadepublicacaodoEditalde

gg Abertura do Concurso Publico;

nl- d. Ser adequado ao numero de questbes que serdao exigidas, ao nivel de
mﬁ% escolaridade, complexidade e perfil dos cargos;
;%'&, e. SerapresentadonoEdital deAberturapordisciplina, comtépicose subitens.
) =
s0ah

o J_,é
2048 xx. DASEGURANCADO CONCURSO
g;é,'é yy. Ederesponsabilidadeda CONTRATADAa realizacao daseguranca do
0E53 Concurso;
3558 zz. As equipes de seguranca deverao atuar durante toda a realizacdao do
t‘n:E‘;;EH concurso, especialmente quanto aos trabalhos de elaboracao, impressao e
2050w uarda das provas escritas, bem como nos dias de aplicagcao das provas
czJEH
z2Zzn presenciais;
w = . ~ . ~ ~
TUSZg aaa. Os locais de elaboracao, impressao, embalagem, guarda, correcao
u%‘@'_ga de provas e cartdes respostas deverao ser especificos resguardando os
e critérios:
=% a. Possuir sistema de alarme monitorado, seguranca e vigilancia, cameras

filmadoras em locais estratégicos e registro das imagens durante o periodo de

. desenvolvimento dessas atividades;
[=] ks ]
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

fendas ou aberturas para ar condicionado sem o equipamento instalado;
Utilizarcomputadoresnaoconectados asredesinternase externas;
Dispordecofreparaarmazenaromaterialdidatico,osarquivosfisicosemagnéticos
dasquestdes,asprovasimpressasejareproduzidas,outrosmateriaisutilizadospelaba
nca examinadora, os cartdes resposta e as filmagens;
Restringir o acesso somente as pessoas envolvidas no certame, utilizando-se de
controle de identificacao e de detectores de metais, ndao permitindo entrada e
saida portando celulares, equipamentos eletrénicos, bolsas, objetos pessoais e
materiais didaticos;
Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo de
elaboracaoeimpressaodasprovassomentedeveraserfragmentadoapésahomologac
ao do resultado final;
Omaterialde aplicacaodasprovas deveraseracondicionadoemrecipiente lacrado.
bbb. Apds a impressao, as provas e o0s cartdes resposta deverd ser
separados e
acondicionadosemenvelopesdeplasticoopaco,osquaisdeverdoseretiquetad
osconforme distribuicao do local de realizacdo - prédio, bloco, andar,
salas, lacradas e assinadas pelo responsavel e guardados em recipiente
lacrado e inviolavel,;

ccc. Deveraser proibidaaentradadecandidatos portando objetos
eletronicos;

ddd. Deverao ser utilizados detectores de metais nos locais de aplicacao
das provas, especialmente para acesso aos banheiros;

eee. Apds a aplicacao, as provas e os cartdes reposta deverao ser
acondicionados em

envelopeslacrados,etiquetadoseassinadospelofiscaldesalaepelocoordenad
ordoprédio, na presenca dos trés ultimos candidatos na sala.

fff. A CONTRATADAdeverarealizarobackupdiariodobancodedados;

ggg. OsitiodaCONTRATADAdeveraterprotecaocontragualquertipodeinva
saovirtual, em especial ataques DDoS, SQL Injection e Cross Site Scripting
(XSS), devendo ainda, o sitio da CONTRATADA possuir certificado de
seguranca com https.

hhh. DA EQUIPE DE APOIO:

iii. Aequipedeapoiodeverdserde,nominimo,8%
(oitoporcento)dototaldecandidatos por etapa e composta da seguinte
forma:

Coordenador(deprédio,de andar);

Fiscalde sala;

Fiscalde Apoio(auxiliardacoordenacao erecepcaodos candidatos);
Fiscaldecorredor;

Fiscalde banheiro;

Fiscalderaquete(detectorde metais);

Fiscalde portaria;

Fiscalreserva(recepcao doscandidatose substituicoes);
Auxiliarde limpeza;

Fiscalparacondicbesespeciaise;

Médico.

a. Osfiscaisdeveraoserselecionados,contratadosetreinadospelaCONTRATAD
Apara
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atuaremnaaplicagdodasprovasdoconcurso,emconformidadecomaf .
erexercida; T

b. Os fiscais de banheiro deverao receber treinamento especial em razao da
grande incidéncia de tentativa de fraude por meio de aparelhos
eletrénicos neste recinto.

24. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

i. A presente contratacao tera como fiscal pelo senhor Francisco
Eudes Procépio de Sousa.

ii. Sera anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao e determinando o que for necessario
a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

iii. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irreqularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas ou vicios redibitérios e, na ocorréncia desta, nao implica
em corresponsabilidade da Administracdao ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade conforme a Lei n°® 14.133/2021.

13. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. A CONTRATADA deverd se comprometer a realizar todas as obrigacdes previstas
no Edital e Anexos e no Contrato sendo que a remuneracao serd o somatério do valor
a ser recebido pelas inscricbes efetivamente realizadas, com inscricao homologada,
conforme os valores contratados, de acordo com o descrito na proposta da Instituicao
e no Contrato, sendo que ndo haverd custos para a Prefeitura de Uruoca,
independentemente do numero de candidatos inscritos, sendo de inteira
responsabilidade da Contratada executar a totalidade dos servicos pactuados
conforme ndmero de inscricoes realizadas.

13.1.1. A CONTRATANTE destinard conta bancdaria especifica para arrecadacdo dos
valores pagos referentes a efetivacao das inscricdes e posterior repasse a Contratada.

13.1.2. E de responsabilidade da CONTRATADA a emissdo dos boletos bancérios,
controle dos dados e processamento das informacdes nos termos das normas do
Banco Central do Brasil, sendo que todos os custos para emissao dos boletos e do
sistema que os gerard é da CONTRATADA. O valor arrecadado com as inscricoes
efetivamente realizadas é a Unica fonte de custeio dos servicos objeto desta
contratacao, sendo que nao havera nenhuma contrapartida por conta da Prefeitura.

13.1.3. Os pagamentos ocorrerao da seguinte forma:

a) 40% (quarenta por cento) do valor total arrecadado em até 05 (cinco) dias apds a
homologacao das inscricdes;

b) 40% (quarenta por cento) do valor total arrecadado em até 05 (cinco) dias apds a
realizacao da prova objetiva;

c) 20% (vinte por cento) do valor total arrecado em até 05 (cinco) dias apds o
resultado final do concurso, superadas todas as possibilidades de recursos.
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25. Habilitacao Juridica
a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
c) No caso de sociedade empresdria ou Empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatoério de seus administradores;
d) inscricao no Registro PUblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante sucursal, filial ou
agéncia;
e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos seus
administradores;
f) decreto de autorizacdao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;
5.1.1.1 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da consolidacao respectiva.
5.1.1.2 No caso de instituicao, os licitantes deverao apresentar o Estatuto Social ou
Regimento, devidamente registrado, comprovado:
a) ser instituicao brasileira;

b)ter por finalidade, regimental ou estatutariamente, apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico e estimulo a inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente

essas atividades;

¢) nao ter fins lucrativos;

d) deter reputacao ético-profissional ilibada;

f) documento de identificacao do representante legal da Instituicao.

14.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas- CNPJ;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

e) prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;
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14.1.3. Qualificacao Econémico-Financeira N,
a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor; - '
b) balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

b.1. As Instituicdes criadas no exercicio financeiro da dispensa deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura.

b.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

c) comprovacao da boa situacao financeira da Instituicao mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacao das seguintes féormulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

14.1.4. Qualificacao Técnica

a) Comprovacao de aptiddao compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com
o objeto desta contratacdao que o licitante tenha realizado concurso publico ou
processos seletivos para no minimo 1.100 (mil e cem) vagas ou com o item pertinente,
por meio da apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

a.l. Os atestados deverao referir-se aos servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

a.2. O Prestador de Servico disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos.

b) Declaracao do prestador de servico atestando que conhece todas as informacdes e
condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao.

14.2. Prova de Inscricao ou Registro na entidade profissional competente - Conselho
Regional de Administracao - CRA da licitante com plena validade.

14.3. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacao do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual
descumprimento das condicOes de participacao, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participacao no certame ou a futura contratacao, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral de Fornecedores do(a) Secretaria Municipal da Gestao Publica;

b) Cadastro Nacional de Instituicdes Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); (Acérdao n°
1.793/2011 - Plenario);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php). (Acérdao n°® 1.793/2011 -
Plenario);

E d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU.

= 14.3.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao
% das consultas das alineas “b"”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
E Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);
i

I
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14.3.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da Instituicdo fornecedora e
também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
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de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
14.3.2.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das Instituicdes apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
14.3.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros;

14.3.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacao previamente a sua
desclassificacao.

14.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

14.4. Caso atendidas as condicdes de participacao, a habilitacdo dos fornecedores
serd verificada por meio do Cadastro de Fornecedores, nos documentos por ele
abrangidos.

14.4.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do
Cadastro de Fornecedores para que estejam vigentes na data da abertura da sessao
publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacado atualizada.
14.4.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidoes lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

14.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessdrios a confirmacdao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacao Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los,
em formato digital, apds solicitacao da Administracao, sob pena de inabilitacao.

14.6. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida
em relacao a integridade do documento digital.

14.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricao nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco patrimonial e das
demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio.

14.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
14.9. Serd inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

14.9.1. Na hip6tese de o fornecedor ndao atender as exigéncias para a habilitacao, o
6rgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacbes
do objeto e as condi¢cdes de habilitacao.

14.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao, o fornecedor serd
habilitado.

26. SANCOES CONTRATUAIS
15.1. Comete infracao administrativa a Contratada que:
15.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em
decorréncia da contratacao;
15.1.2. Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
15.1.3. Fraudar na execucao do contrato;
15.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;
15.1.5. Cometer fraude fiscal.
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1.52.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Admini “srsm,
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes: I
15.2.2. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem
prejuizos significativos para a Contratante.

15.2.3. Multa moratéria de 2 % (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

15.2.4. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucao total do objeto;

15.2.5. Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual
do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida.
15.2.6. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracao PuUblica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

15.2.7. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

15.2.8. As sanc0es previstas acima poderao ser aplicadas a CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando a dos pagamentos a serem efetuados.

15.3. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condicdes contratuais, serao
aplicadas as penalidades previstas na Lei Federal n.2 14.133/2021;

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento, na(s) dotacao(¢cdes) 0601.04.121.0110.2.006 -
Manutencao das Atividades da Secretaria de Gestdao Publica, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 33903900 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;

17. FUNDAMENTACAO LEGAL

17.1. Art. 75, inciso XV, da Lei n° da Lei n° 14.133, de 10 de abril de 2021, o Decreto
Municipal n2. 040/2023 de 27 de dezembro de 2023 e o art. 22. Inciso V do Decreto
Municipal n2. 002/2024 de 03 de janeiro de 2024.

Este termo encontra-se em harmonia com a lei de licitacdes e jurisprudéncias dos
Tribunais de Contas e Tribunais de Justica patrios.
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