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ESTADO DO CEARA 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 

COMPOSIcA0 DE BDI 

COD DESCRIcA0 % 

Despesas Indiretas 
AC Administracao central 3,80 

DF Despesas financeiras 1,02 

R Riscos 0,50 

Beneficlo 

S + G Garantia/seguros 0,32 

L Lucro 6,64 

1 Impostos 13,15 

PIS 0,65 

COFINS 3,00 

ISS 5,00 

CPRB ( 2%, Apenas quando tiver desoneracSo INSS) 4,50 

TOTAL DOS IMPOSTOS 13,15 

BDI = 
	 I 	29,77%1 

Sendo: 

i = taxa de Administracio Central; 

r = taxa de risco do empreendimento; 

f = taxa de custo financeiro do capital de giro; 

t = taxa de tributos federais; 

s = taxa de tributo municipal —155 

c = taxa de despesas de comercializacSo 

1= lucro ou remuneracao liquida da empresa . 

CONSULTA REALIZADA NO ACORDAO 2622/2013-TCU 



ESTADO DO CEARA 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 

ENCARGOS SOCIA1S SOBRE DA MAO-0E.0BRA - COM DESONERAcAO 

0 
r 

ASS 

,coDiGo I 	 ➢Esaudo 	 I HOR1STA % 1 MENSAUSTA % 

GRUPO A 

Al INSS 0,00 0,00 
A2 SESI 1,50 1,50 

A3 SENAI 1,00 1,00 

A4 INCRA 0,20 0,20 
AS SEBRAE 0,60 0,60 

A6 Salirio Educacjo 2,50 2,50 
A7 Seguro Contra Addentes sde Trabalho 3,00 3,00 

AS FGTS 8,00 8,00 
A9 SECONCI 0,00 0,00 
A Total do Encargos Soda's Basicos 16,80 16,80 

GRUPO B 

B1 Repuuso Semanal Remunerado 17,88 0,00 

B2 feriados 3,72 0,00 

B3 Auxilio - Enfermidade 0,92 0,69 

B4 139  Salario 10,99 8,33 

85 Licenca Paternidade 0,08 0,06 

86 Faltas Justificadas 0,73 0,56 

B7 Dias de Chuvas 1,67 0,00 

B8 Auxilio Acidentes de Trabalho 0,12 0,09 

B9 Ferias Gozadas 11,61 8,80 
810 Salado Maternidade 0,03 0,02 

B Total de Encargos Soda's qua recebarn Inddendas de A 47,75 18,55 

GRUPO C 

Cl Aviso Privio Trabalhado 7,26 5,50 

C2 Aviso Previo Indenizado 0,17 0,13 

C3 Ferias indenizados 2,44 1,85 

C4 Deposit° Rescisao sem Justa Causa 5,00 3,79 

CS IndenizacSo Adicional 0,61 0,46 

C Total de Encargos Soda's qua n8o recaborn Inddenclas do A 15,48 11,73 

GRUPO D 

D1 Reincidencia de Grupo A sobre Grupo B 8,02 3,12 

D2 Reincidencia de Grupo A sabre Aviso Privio Trabalhado e eincidencia do fGTS sobre Aviso Previo 

Indenizado 

0,61 0,46 

D Total de ReIncid6ndas de urn grupo sobre a outro 8,63 3,58 

TOTAL (A+B+C+D) 88,66 50,66 

Fonte: Informack Olas de Chuva - INMET 
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ASS.:  rht ) ESTADO DO CEARA 
GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 

ENCARGOS SOClAtS SORRE DA MAO-DE-OBRA- COM DESONERACAO 

c Opia o 1 	 DEgacek 	 I HORISTA % I MENSALISTA% 
GRUPO A 

Al INSS 0 , 00 0,00 
A2 SESI 1,50 1,50 
A3 SENAI 1,00 1,00 
A4 INCRA 0,20 0,20 
AS SEBRAE 0,60 0,60 
A6 Satiric) Educacao 2,50 2,50 
A7 Sequro Contra Acidentes ode Trabalho 3,00 3,00 
AS FGTS 8,00 8,00 
A9 SECONCI 0.00 0,00 
A Total de Encargoe Socials Simko. 18,80 18,80 

GRUPO 9 
81 Repouso Sernanal Remunerado 17,87 0,00 
B2 Fertados 3,72 0,00 
B3 Atli& - Enfennidade 0,91 0,69 
84 13' Sabra 10,92 8,33 
B5 Licence Patemictade 0,08 0,06 
B6 Fab, Justtficadas 0,73 0,56 
B7 Dias de Chuvas 1,65 0,00 
B8 Auxiio Acidentes de Trabaho 0,12 0,09 
89 Fens Gcaadas 10,42 7,96 

810 Salano Matemidade 0.03 0,02 
Ei Total de Encergos Socials que recebem incidincies de A 46,45 17,71 

GRUPO C 

Cl Aviso Previo Trabalhado 6,35 4,85 
C2 Aviso Prey* Indenizado 0,15 0,11 
C3 Ferns indenizados 3,56 2,72 

C4 DepCeito Rescisio sem Justa Causa 4,84 3,69 
C5 Indenizagao Adicional 0,53 0,41 

C 'Total de Encargos Sodais que nb recebem Incidimcias de A 15,43 11,78 
GRUPO D 

01 Reinodancia de Grupo A sobre Grupo B 1.80 2.98 
D2 Reincioancia de Grupo A sobre Aviso Primo TrabaNdo e eincidencia do FGTS sobre Aviso Pram Indenizado 0,53 0,41 

D Total de Reincidencias de urn grupo sobre o outro 8,33 3,39 

`GRUPO E 

El 	IReinadencsa de Grupo A sobre Grupo B 0.00 0,00 

El 1Total dos Encargos Socials Compiamentares 0,00 0,00 

TOTAL (A+B+C+D+E) 81,01 49,68 

0E3S: 'Grupo E devera ser apropiado como item do custo direto 
Forte Informacao Dias de Chuva INMET 



T
O

TA
L  A

C
U

M
U

L
A

00 

I 1
2

.1
.0  

1-12 .0711  
11

.1
.0 

10
.1

.0  

10
.0

.0 

1-97171:1  
9.0

.0 

8.1
.0  

870
7)  

1-771.(71  
7

.0
.0

 

6
.1

.0  

6.0
.0 

5.1.0
 

7
0

,71  

.-470.(71) 
3.1

.0 

I 3
.0

.0  1 
2.1

.0  

I 2
.0

.0 

7.77
1 

T
O

T
A

L  SIM
P

LES  

SIN
A

LIZA
C

A
O

  
,. 

R
U

A
  N

E
G

ILD
O

  F
O

N
T

E
N

E
LE  - C

A
M

P
A

N
A

R
IO

  

SIN
A

LR
A

C
A

O
  

k
IN

A
U

2A
C

A
O

  

R
U

A
  A

N
T

O
N

IA
  A

LM
E

ID
A

  (C
O

N
T

IN
U

A
0

0
)-

 C
A

M
P

A
N

A
R

IO
  

.
 

ISI N
A

I i zA
cA

o
 

R
U

A
  A

N
T

O
N

IO
  V

IA
N

A
 - C

A
M

P
A

N
A

R
IO

 

.
 

SIN
A

LIZA
C

A
O

 

R U
A

 BE
N

ED
IT

O
  R

A
M

O
S  C

A
M

P
A

N
A

RIO
  

.
 

SIN
A

U
2A

C
A

O
  

RU
A

  M
A

R
C

EU
N

O
  SO

A
R

E
S P

O
RTE

L
A

 - C
A

M
P

A
N

A
R

IO
  

.
 

SIN
A

LIZA
CA

O
 

R
U

A
  M

O
E

  F
IRM

E
 C

A
M

P
A

N
A

RIO
 

.
 

SIN
A

U
Z

A
C

A
O

  

R
U

A
  A

N
T

O
N

IA
 A

LM
E

ID
A

 - C
A

M
P

A
N

A
R

IO
 

.
 

R
U

A
 M

A
N

O
E

L
 M

O
U

R
A

O
•P

A
R

A
C

U
A

  

SIN
A

I-12A
  CA

O
 

R
U

A
  A

N
T

O
N

IO
  F

ERR
EIRA

 O
E

  A
R

A
D

° P
A

R
A

C
U

A
  

.
 

siN
A

tuA
cA

o
 

R
U

A
 A

D
O

N
IA

S  B
E

IC
H

IO
R

  - PA
R

A
C

U
A

  

1

1
 

ISER
V

K
O

S  PR
E  LIM

  INAFtE S 

3
.7

7
0,03  
0,13  

30,57
 

0,0
2 

1,98  

[ 	
0,06   

1,54 

0,0
2  

1,90  

0
,0

6  

0
,8

7
  

0
,13  

2
8

,2
6

  

10
,88  

0
,1

3 

2,0
0

  

10
,39  

0
,13  

6
,05  

0
,13  

4
,32  

0,17  

1
.0

6
6

.127
,80  , 0

81
2

1
'9

9
0
3
 
I
  

1.4
01

,3
8 

3
2
5

.8
95

,3
3  

2
0
4

,54 

[
 	

2
1 .0

6
7

,57  

598
.4

2  

16
.378

,25  

2
0

4
,54 

2
0

.2
4

7
,44  

598
,4

2  

9
.2

8
5

,18  

1
.40

1,38  

301
.283

,37  

1.40
1,38  

1.40
1,38  

21
.3

1
4

,3
1 

1
1
0

.8
0
0

,54 

1.4
0

1
,38  

64
,49

1 ,80  

1.40
1,3

8 

4
6

.0
8
6

,5
1 

7-
7
7
7

15731 

TO
TA

L
. (R

9)
 I
 1

2
,62  

F
ra:r27  .

 

, 

, 

. . . . 

20
,0

0
j  

100
,(1 0

1
 

100
,0

0
 

7
7

x) 

1 I
1.31

.592
,00 0

0
1

6
5

1
/f

T 

. . . . . . . . . . . . 

22
.1

6
0

,11 

. 

64
.491

,8
0

 ] 

4
6

.0
8
6

,5
1

 I 

1.853
,58 

27
,47 

I
 1

4
,84

  

. . . . . . 

8
0

,00  

. . 

I
292

.837
,43 

158
.2

4
5

,43  

. . 

6
9

.605
,00  

. . 

88
.640

,43  

. 

I
 
4

2,19  

1
0
0

,00  

100
,00 

100
,0

0
  

1
0

0
,0

0
  

100
,00 

1
 

100
,0

0
  

10 0
,0

0
 

10
0

,00 

. 

5
,0

0
 

4
0

,00  

1
0

0
,0

0
  

■
 100

,0
0
 

100
,00

 

. 

100
,00  I 

10
0

,00 

. 

44
9

.80
9
4

9
  

156
.9

7
1,7

0
  

. 

2
0
4

,54  

2
1

.067
,57  

59
8

,4
2 

1
6

.37
8

,25  

2
0
4
,5

4
 

2
0

.2
4

7
,44  

5
9
8

,4
2  

9
.2

8
5

,18  

. 

I 	
15

.0
6

4
,17  

4
6

.4
0

3
,34 

 

1.4
0

1,3
8 

 

21
.3

14
,3

1
 

1
.401

,38  

1
.4

0
1

,3
8

  I 

1.401
,38  I 

. 

61 ,25 

I
 1

9
,06 

. 

42
,00 

I 	
22

,0
0

 ] 

. . . . . 
IR 

652.967 ,51 
I
 2

8
9

.15
0,38 

. 

I
1

3
6

.8
76

,0
4  

. . . . . . . 

I 	
6

6
.282

,3
4
 I 

. . . . . . 

1.20 	
1 

-
 . 

28
,0o

 

I 3
7

,00
 I

2
82

.7
2

5,5
4  

...— 

I
9

1
.2

5
0

,69  

. . . . . . 

I 	
111

.47
4

,85  

. . . . . . . . 

.
 

•

•
 

100,00  

I 1
9

,74 

:8' 
 8 

•
 

I 	
3

0
,0

0
  

. . , . . ..(3 
8 

. • . • x 

1 
! 

NI ... 0 
.i■ 
to 

co 

 _ 
.1... 2 
.. 
co 

. . 

-+ :r. 
° — 

" 
co "" 

i 
:■•• 
'7,1 
-0 

■ • 
t:t 
...• . 
co co 

. . 

' i 
. 

0 

O 
m

y 

 

C
R

O
N

O
G

R
A

M
A

 Fi SICO
-FI N

A
N

C
EIR

O
  



.00 

1•••- .• • •_, 

8 

• 

i—egid9A-1 1122/7  hca-- 	e 
1 ant 1 62.1 %.4_ --P- 
i 09200 ! CAW 4i sio 

L_Iftm-i-evs-0 li Ell 
1,  „An  ; kiAgi 1;  E12 

101111061 INICILV0111011111800111. .121160116011d 

/;pRO•to .,,,.  

	

e) 	 \ 
. 	FL, _S 

/SS • 

iTseREN0G31s") !PE_L. Egr_Mor_LAel49_11 ei a s 8 g g : 62,710 ; 62,716 	EO 

1 02,010:z  6MM - . 	El  --- 
Htsio70 ! 02.00.1__ _E2 	i / i eo,223 ;

L  6

L629  

11-14

g4-46..cotiavve:4-  - -1.. 1,:e — ° 

I \ I 

Lagk-L-0L4e7 : "— 

; GUM _L91_,919_41.._ Alt-- 

-MO 1 1-E1-114-,18  • 

E2 	 r 

\ 



FROMM OYMI MICONICINUOMONIMIKUOT 

     

  

,.?? tzO ro 

  

V
X

IV
E

1 v
 I

r4
v
  

S  
't 

 

A. 
	  r 	I* 

 

  

LIA111011■11woononas ssirsoun NV All MINNOW 



; kL.  

1$ =Saga/ball 

/ 

Lu 
0 
•••4 

pJ 

offeez-inwi4-lak-ie 	lista* ease *a 

11 
idlt•■-11514- 41— ; I 	; 

;,-11.014 
_eate.i.eute : . 

■ _ArtLi-CAO.1.„__Ev, 
.1 

i_41.11±1 pitta.*-- J04 
 agb+ILM4i—M-

.stak 

4um  
"—tuttr_i_suot4i_Jse_t 

40÷4401...1:—At_i; 

Lans..i.sest.Laul 

LimiLpug.;;4_.elp 

'::_21.1114._q1E4_1111_ 

Loolow_asa4 ao 

ow. aa 

Ti 

0 

.0 

5 
8 



1.111001101111.1MAINIONINCIIIMIMPIAL FROMM 

—E.—  

L11101111d1YISOW00111111 /1111100JAV NV All tE101101:11111 



I 

a- Sit 

t••• /••• 

am! 

,.•11111.,,—.' MA-. 

cm MM. MA_ 

..•"" 	. 	• . 

. 	 • 

- 

	

.1_ No 	01 

	

d 	—1 
------------ 0 

ASs.:_jor 

PRODISCID BY 	 1110110011011111. MOONY 

•1 

mat ._•m_ 

•.••• 

• •M_,_14M1 it 

M .4, 

6:11;t4q 

it 

66I 6 6 666 • 	• • ....e_aas .1. 

...MD,  

_• 



,c.i.r la T IA IN IA U I UL.MOI% MLJUI.421 I IL/NAL 	- • 	• 
. ...._ . 1 

r 

I 
. 

•
.  

	

/ 	.•‘" 
 

, : 

' 	, 
S: i . 	, 	S 	d ..;. 	. 

M 	.111i671=1.1 Ii112172, 
CEMS11..r-Trill INC= 

E 

_ 

A
 ■ 

eill Iva/ 

P
e

rfil  Lon
gitudinal 

IRIPM MINM 4 
± 

k-r , t_  

',. 	- 	. 	- - -  ram  as,  02
03.j 

‘ 	, 	af... ...., -,.......- 
MEVE 
11111111PIE imam now 

— 

/ \ 	 / 
1 	1 

IIIIIIIIII MIS 
FETET°211,271: ,  
IMRE INIII: 
MIER 
MIIIIIIIIIIIII 

IIIII 

MUM Il 	' 
it- 	1  r 
14- 	 if ) 

/ 	/ 
. 	 ,,,,.// 

minim 
PRIWIIIIIII 

MIMS 
&wile ams; 

:T 
1 , 

1 

/ --/-- i 
/ .1.../ 
is -1. , i 

	

/ 	 / 

	

/ 	
i 

4, 

	

, 	, , / 
 

	

/1,4 	/ 
i 

7, 	i 
-.t/ . , 	p-4.  /  

/ /-/ 1  
/0--4 ,  I S / 

i 11" i  

/ t7/ 
I 

I'll t .41 
/ . / 

e 	I 
r ! 

/ I 
i 	• 
#7._ 

(1111( 

MINN IM 
11,111.1 WM nerrit mil 

PR MINI 
IMO, 

MIMI 
PRIPIRM 

RR MK 
MUM 

MINIMUM", 
Wrilillal. IVOIPIte  .rm lila 

WM. 
PEI MIMI I 
PPM Mill 

, 
PRONSIMMI • 

M11•11: 
INNIIIIIII . 

	

2 	ir 	' , › z rn z 
s 8 

	

g - 	/ 0 

.i' 

MS 
ISIM=1; 
respviant 

ups 
Il isi = 

~MEM 
IMIM i 

1 I 8 	sl- 
x. 	i U) 	 „, 
m ; , 1  

IONIMPIIIIIIIIti 
MIMI 1  

Imo 

— 
r — 
1-- 
„..,- 
,_ 
.4- 

\I:1110 

agliimmErkela , Milm1111111 '  

P ni, 
RIIIMI" 

. 	 k 
,' 144 	"----) 	.; 	= 

' 	• 	',/ 	g 	f 	,, -.. 	, 	i 
8 . 

-N \ \ 	rit .a 

E
=

3
0
7
8

9
4

.8
7

 N
=

9
6
2
7
7

91
.4

5
 

C
O

O
R

D
E

N
A

D
A

  D
O

  P
IQ

U
E

T
E

 E
0

0
  

MIMI M 

1 
; 

: 
I 
I 
i 
1 
i 
i 

I 	, 

! 

I 
I 

i 
J 
! 

il 

 WW1 
1.111111111p11111 
mmumums 

. WM 

maRy MR EMI 
MININIMPIR 

	

\' . 	\ t 1 

	

it 	.1 INEMPIN 

wan 
MUM 

MU 
MIMI UM 
MUIR MR 
PRIM MI 
MUM RIM ICA

 

6) 

sob es a l 

MUIR 
INIMPRI 

.... 

PRIMMIMPS 
ORR 
MIII 

e- - i 
•1 
_ \ 

a 
- 	\ \ 

i 	1 	s3 = 1 

. x 	AI 

PRIM 
PIMPRI it IMM 

WWI I I 
 

I 	
I- 	

I 	
T

1
  
i
 	

I 	
1

.1
 

0
1
 IE

V
A

N
7 A

M
E

N
I0 T

O
P

O
CR

A
F

IC
O

  
e
a
r 	

W
oo 

MEM 
IMMEIR 

MEE 
IMIS: 

MUM IRE! 
WINN 
IumINR 

MI 
11 

. 
Hi 

•— 

H 

u
s

w
a

rrie
m

s
c

ro
T
0

0
0

110.4700
P

L
A

M
IN

X
IM

II 

P
R

E
F

ECT
U

R
A

 M
LPN

IC
IPA

L  C
E

  U
R

U
O

C
A

  

•
 R

U
A

  M
A

R
C

E
LIN

E)  S
O

A
R

E
S

 P
O

R
TELA

 D
IST

R
1 

C
A

PPI.A
N

A
RIO

  
U

R
M

O
:IA-C

E  

MIL 
IIIIIPMI MEV 
IMPRIMIS 
PRIM MU 
PRIM MI 

, . . 
•
 

CAL
cu

o
 

MIMI MS mow 
PRIM 

mu 
WM 

MUM 
IEMIVIn11752 ,  

MR 
am 
owl 
WIS; 

) 	
m 

- 	I * maul 
emert 
MIMI 
MIMI 

\ L 	_ 
.. 

MIR'imi 



PRODUCED Ert AN-AUTODESItEDUCATIONAL 	PRODUCT 

9 

ow. 	• • • ■• 	• 	• • • • 	am. • ••• • ••• • • • • • • • • III ••■■• 	••• •••• .••■ • • • 



AO 

PRODUCED-BYAN AUTODESWEDUCATIONAL-PRODUCT 



•' 
PRODUCED 	BY ANA AL- PRODUCT-1 	 

0 

WOW 

WOW 

U•424. 

I tr-)---  
I * 

4-  I  

11.0,Re 

Un019 

■••• AM. 	••• •• • • ••• • .0 • /MN • • •• dMi• ••• • AM. • • o • • N. • IIM• ••■■■ •••• /Mb •••• ••• .• • • 



ice 
0 

PRODUCED BY AN AUTODESKEDUCATIONAL PRODUCT 	 



Znt-4■Ad • 

PRODUCE 

MONIrrAMO 617.5111 

EMIR voompitaisi mairovirit 
MIN MN ! 

Jus Nen I 
111141111/1111! 

NiiIIIIPS MEI 
1111. 

; IMPROW 
,• Ma EMI 

Minn UM 

MIMI= VI 
MUIR I  

PRIMO NEU 
NMI WIPNI 

. MIEN" 
RIM NMI 

MiNIMMOWN. 

_L JIMMIE; 
resEPER IMOD 

11111111 

pensimi 
PRIM ANL 

IMMERSION 
1111111111.1111 I 
11111111111 
WIZ 
PPS MN 

PRIHNIS 11011 
IPPIPOIS U 
API IIPRE! 
IIIMINI1E111) 

Pnliwairmat 
gin 

MIEN IOU 
PRIM I 
esrmsanui 
.0141111.10N1111 
PRIM MU I 

MN IMF Ownsamm .  

priimismor 
BRIM, 

MEMO; 
. MIME 

MUNN ; 

MEM 
EION MN 

Nam 
BRIMS IMF 
IPPIPPI 	! 
MUNN 1P11 ,  

*N ; 

MOM ; 
PPIPIIM 
PRIM! NMI ! 
MEM NMI 
H! ; 

WNW 
ENVY: ENV* ; 

PRI 111111. 
MINN Ell 
ELPIPPI 
MINN Mil  

LD 

r-
O 

C 
71: 

13: 
5 
tU 

O 

Z 

.1•• 	•••. .••• • ••• 	• O. • • • • •••• •••••••■ ■••• •■•• ..••• ••• .• • • 



	PRODUCED 	BY At4 	U ODESK 	EDUCATIONAL PRODUCT 

I 
2 

m 

0 

O
r'  oi= 

.:ss: 

■••• ONO ..•• An. • /Oa • • • ■ • • • • •••• .••• :MO .m• •••• .••• ••• 	 • • 



r---------PRGDUGEO-BY—AN—AUTGDESK-EDUGATIONAL--PROGUGT- i 
1 	 ft) 	 C 

1Z FL U(k) . 	_ —1 7.  — 1 R 	

• 

0 

co 

1 



T KO 1O. 

PROD 	 0 AN AUTODES!( EDUCATIONAL 

ASS.:  406—  

r?" 

2 
ti 

2 

O 

8 

C S S 

- - 
CAREN° 019106  

COT on)  MAC 
GODn 8  

16711= Irk 
MI 

PRIM 

WE 

1.11111101 
WWI 

MI 

ln e  
, MIMI RRai 

mi....J4u. 

X 9 Y C 

MEM mum . 

~
~
 

. rum . 
MPH . 
MP" . 
Mall . 
MIEN E7 

MOM H 
M El  PRIM EIO 

MEM _ILL_ 
PRIM ,. 
MIMI El Z“ $4 

.••• An. •1•• ■••• l• • • wil•• • em •• ■•• • 	 .•••• .••• • mi 	 h• • • • ION, -------- • 



n )0 
C 

0> 

tOd,o (\1•1 _13• 0 0 

voothvid Ni M
ax_WI NciCAtl 

A 

AM. ••• /MB OM.. • • .1■I • • • ••• • • 	• 	In& •••• •••1,  

RUA BENEDITO RAMOS 



P
R

O
D

U
C

E
n

 B
Y

 A
N

 A
U

TO
D

E
S

K
 E

D
U

C
A

T
IO

N
A

L
 P

r'O
D

U
C

T 

PRODUCED BY AN AUTODESK EDUCATIONAL PRODUCT 

iRUA SENEOITO RAMOS 



6 

le
u!

P
n O

u
o
l 
W

ed
 

H 

PROWOOD AM All/TCOMICEINCIMONAL POCCOOT 

..... - ."---, . 

-744 A-0-170 
 / ' 	C 

t ...) 	 0 	I i 42- 
,--.1  

tr.. FL:  5-  \-1  

.\-,------/ 

r- 

COTASAmj_ ____, MAGAS _ 
r7ERRB40 1, GREIDE  • 5,00m  u t? 8  

30.138 i 30035 	E0  

_29 983 30,165 

i 2.9,963 	30,135 	E2 

' 29.884 i36 ft 	E3  

29,973 	3_0,136 	E4 

 

29.909 	30,138 	E5  

29,837 	30B 	Ea  

29854 _30 138 	E7 
29,882 	30,138 tt—E7+2.360  
29,898 	30,138 11 	ES__ 

29 960 	30,198 LI 	E9 .  

3opie 	30,138_11_  E10  

30,085 ;  30 138 	Eli 	I 

1_30,073 1_ 30,138 PI 	E12  

30.071 	30.138 i   	E13  

30,097 30,138 	El4 1 
. 	; 

i‘ 30,1_22 	30,138 11_E15 	1 
30,138 1 30,138 	E15+2.821 	 I j 

.011110111MIMILVIIIIIIIIIIMOOMPOO/111011101011101 



, 	• - 

PIKIOUNIMMIMMIIINKIIIMITIONOLRIONST 

(1‘'  S .  

. 

4 9S.. 

m c 
-U> 

4 



PRODUCED BY RN PESORIESREDUCADONAL PRODUCT 

/  	 Oircil; NN\  
f .14  ) 

 

2  

6. 

i  EHT0.14  

co 
0 
O 

5 
1 

,o()4-"-  

J 

113110011411/1111411111111170IINSINE 	01108013161 



LO
 te

u
p

n e
ti

c
il
 !W

ad
 

\ 

9 

IntoollAID SY NM mrtommuesommotam. MODUCT 

(PTAS 010 	arrAcAs  
TEFIRENO .  GREIDE ACAL1_1., 

_204 1  

29,351 	 El 	!: 

E2  

28 803 	• 28,781 	!, -;1  

20.741 7,1  
o 

•)-1  

— 

$1.-1--  

/ 
23,875...: 

28g150  

28277_1  

.̀.___20,3 084_1  

•, 

Elf 

28,884 ji..E111,04242  

. 	 . 

14 -- "•-•  

s 

s 

ZW00111117■111011/1100117111/1106118/4/ INAS 1111111101111111 



1,1100114110WIMA1170111111KIIIIIMIONALM10011C1i 

f o too  

\  1= 
I. 	 .4 

/ ' 

mc 

t 

: 



.110011101DIVMMIKIIIIIKIIIRIMIONALIPINONOT 

11): 
• .•,-. 

1 - ' . • .. 	9),,.. 	- - : i 

0 -=\. 0 
o\  
r-\ 

FL. 	r 
41.I. 	• t 

"111 

I 
I 

I 

F 

• 

00
3

 21
3

n
b
Id

 O
CI

 V
C

IV
N

IR
W

O
O

D
 

I 
— 

; rn 

cr, 

AIINCOMI 1ONOLIN3f1031121001.1NO NV AO ONtflOONA 



\ 

\ -1,"I \ 	-.• 
•• 

,•` • e  

0 

0 
o
 ie

w
np

6
u

o
i  1

11-
ie

d
  

.7- 
 

0,00 	 ------- 

1,,, , 

i 24,Mi I 24,11424 	 

i.
! 24,814; 24,814 i iJ.....  828+5.507 it3 v Ix a 	g v 13 

E19 I 

1 
i' 

51  

d 
,i 

i 
4' 

k 

i 

621 

123 

...1' 

1 

-1i.. 4 

711O931=14 ETY All0.417"013011C EOM:4{11011AL PIROCIUCT 

73.9%.1,1940..GRP.c_l_ii__GAQII .....titti w4tgt; 8 

: 30,548 '. 20$04 i 	El 	;‘ 

O4T30.374  . - 	-.. 
: .42.01L_20.1404- ---- P- -- --3 

,_3m3A  i 26,013 ii 	64 	i; 

_ziAR4 	 ES 

_10,11;8 4.. 2a 7_, J31_,)  

Elo la 

Eli  

.1  _VAL.1.113.01_1 1,_...112 1 
1 	, 
E  zmws i  114138 ,1  gall 

F..-- -6358 iii:=7.1. Fi.3.-fia_s7(31 
li —84i:filo!. GRE_RE_ 1 L —6-o_ge _k3 v s  
1 -  212317:; _34,714___g_o______ ;,,______„___ 

	

si 	,  i..._24m _i..14..14.c_1,.. ...i_....4,., i  
— -  

i_VAILL21,8_41_;;___12,_ 1 

	

 
_24.901L 	all, 	I! 

	

L 136 1  A,M._,1 .; 	ES 

	

 

25,550  _I' 	68 4 
11 

	

._.&22S  ' 25.1ao  1 	er 	'•'-i.  
I , 

...g.P.J__Ii____Eo_._ 
. 	 1 	1 
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(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE) 

ANEXO II — MODELO DE APRESENTA00 DE CARTA-PROPOSTA 

Local e data 

A 
Prefeitura Municipal de Uruoca-CE 

Cornissao Permanente de Licitacao 

Uruoca - CE. 

REF.: TOMADA DE PREcOS N° 0012709.2018 

Prezados(as) Senhores(as), 

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital de CONTRATA00 DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIcOS NA CONSTRUCAO DE PAVIMENTA00 

EM PEDRA TOSCA EM DIVERSAS RUAS DOS DISTRITOS DE CAMPANARIO E PARACUA 

NO MUNICIPIO DE URUOCA - CE, conforme projeto e orcamento em anexo, pelo preco global é 

de R$ ). 

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitacao, nos comprometemos a assinar o contrato 

no prazo determinado no documento de convoc.acao, indicando para esse fim o(a) Sr(a). 

portador(a) 	da 	carteira 	de 	Identidade 	n°. 

	 e CPF n° 	 , como representante legal desta empresa. 

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar 

da data da abertura da licitagao. 

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucao dos servicos objeto 

deste Edital e que sera() executados conforme exigencia editalicia e contratual, e que sera° iniciados 

dentro do prazo de ate 05 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da 

Ordem de Servico. 

Atenciosamente 

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante. 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua Joao Rodrigues, Ng 173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 

Telefone (88) 36481078 • www.uruoca.ce.gov.br  
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ANEXO III - MODELO DE PLANILHA ORCAMENTARIA 

TOMADA DE PRECOS No 0012709.2018 

OB3ETO: CONTFtATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PFtESTACAO DE SERVICOS 

NA CONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA EM DIVERSAS RUAS DOS 

DISTRITOS DE CAMPANARIO E PARACUA NO MUNICIPIO DE URUOCA-CE. 

01. PLANILHA ORCAMENTARIA: 

	, 	de 	 de 2018. 

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua (cao Rodrigues, Nig 173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 

Telefone (88) 36481078 • www.uruoca.ce.gov.br  



ESTADO DO CEARA 

GOVERNO MUNICIPAL DE 
   111111111 URUOCA 

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO 

CONTRATO N° 	  

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA, ATRAVES 

DA SECRETARIA DE )00000(X, COM A EMPRESA 

 , PARA 0 FIM QUE A SEGUIR SE 

DECLARA: 

Municipio de Uruoca, pessoa juhdica de direito public° interno, corn sede a Joao Rodrigues, 139 —

Centro — Uruoca — CE — CEP 62.460-000, inscrito no CNPJ/MF sob o no 07.667.926/0001-84 atraves 

da Secretaria de   representada por seu Ordenador de Despesas, Sr. 

	  inscrito no CPF no. denominada de CONTRATANTE, e, do outro lado, 	 

corn sede em 	, a 	  - Bairro 	 , inscrita no CNPJ(M.F) sob o no 

 , neste ato representado por  , ao fim assinado, doravante denominada de 

CONTRATADA, de acordo corn o Edital de Tomada de Precos n.° 0012709.2018, em conformidade 

corn o que preceitua a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, sujeitando-se os 

contratantes as suas normas e as clausulas e condigoes a seguir ajustadas: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTA00 LEGAL 

1.1- Fundamenta-se este contrato na Tomada de Precos n° 0012709.2018, devidamente 

homologada pela autoridade competente, ao final assinado e a proposta da contratada, tudo parte 

integrante deste termo contratual, independente de transcricao, na Lei n° 8.666/93 e suas 

alteragoes posteriores. 

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO 

2.1- 0 presente contrato tern por objeto a XXXXXXXXXXX, conforme especificagoes na proposta 

de pregos da CONTRATADA, parte integrante deste processo. 

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DURAcA0 DO CONTRATO 

3.1- A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execucao do objeto deste contrato o valor 

global de R$:  
	

). A ser pago de acordo corn as medigoes e 

o cronograma fisico financeiro. 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua Joao Rodrigues, Ng 173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 

Telefone (88) 36481078 • www.uruoca.ce.gov.br  
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3.2- 0 prazo de vigencia do contrato sera ate _/_/ 	prorrogado se necessario mediante Termo 

de Aditamento; 

CLAUSULA QUARTA- 0 OBJETO DESTA LICITAcA0 SERA RECEBIDO: 

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao, mediante termo 

circunstanciado, assinado pelas partes, em ate 10 (dez) dias da comunicagao escrita da 

CONTRATADA; 

b) Definitivamente, pela equipe ou comissao tecnica, mediante Termo de Entrega e Recebimento 

Definitivo, circunstanciado, assinado pelas partes, em ate 90 (noventa) dias contados do 

recebimento provisorio, period° este de observagao ou vistoria que comprove a adequagao do 

objeto aos termos contratuais, observando o disposto no Art. 69 da lei 8.666/93 

4.1- 0 termo de entrega e recebimento definitivo so podera ser emitido mediante apresentagao da 

baixa da obra no CREA e no INSS, referente a matricula do servigo. 

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIcoES DE PAGAMENTO 

5.1- As medigOes deverao ser elaboradas pela contratada, de comum acordo corn a fiscalizagao e 

entregues na Prefeitura Municipal de Uruoca, ate o antepenirltimo dia util do mes. 

5.2- 0 valor da medigao sera obtido mediante a aplicagao da quantidade de servigos efetivamente 

executados vezes os pregos unitarios constantes da planilha apresentada pela CONTRATADA. 

5.3- Para isso devem ser considerados os servigos executados somente ate o terceiro dia anterior a 

esta data da entrega. As medigoes nao entregues ate esta data, serao cadastradas corn valor ZERO 

e o valor constante no cronograma financeiro, referente a esse period°, sera automaticamente 

transferido para o period° posterior. 

5.4-Caso a medigao seja aprovada pela prefeitura Municipal de Uruoca-CE, o pagamento sera 

efetuado ate o 30° (trigesimo) dia apos o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A), junto ao 

setor competente da Prefeitura Municipal de Uruoca. 

A Prefeitura efetuara o pagamento da Nota Fiscal, por transferencia Bancaria, ate 30 (trinta) dias 

apos a realizagao da medigao dos servigos, considerando-se esta data como limite de vencimento da 

obrigagao, mediante a apresentagao da NF/Fatura correspondente, devidamente atestada pela setor 

competente. Acompanhado dos comprovantes de quitagao dos encargos, trabalhistas, fiscais 

e previdenciarios dos funcionarios utilizados na prestagao dos servigos. 

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO DE PREcO 

6.1- Havendo o desequilibrio economico-financeiro do contrato, devera ser observado 0 

estabelecido nos Arts. 58 e 65, da Lei Federal n. 8.666/1993. 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua Joao Rodrigues, N 2  173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 

Telefone (88) 36481078 • www.uruoca.ce.gov.br  
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6.2. Para caracterizagao do desequilibrio economico-financeiro do contrato devera ser observado a 

legislack tributaria de qualquer esfera de governo que venha onerar o contratado decorrente da 

majoracao de aliquota de impostos a ser criada pelos entes federativos durante a vigencia do 

contrato que provoque aumento da despesa do contratado. 

CLAUSULA SETIMA- DA FONTE DE RECURSOS: 

7.1- As despesas decorrentes da contratagao correrao por conta dos recursos provenientes na 

seguinte classificacao orgamentaria no xxxxxxx, elemento de despesa no xxxx:oom. 

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAcoES CONTRATUAIS: 

8.1-A Em conformidade corn o art. 65, da Lei n. 8.666/1993, caso sejam necessarias alteragoes no 

presente contrato, as mesmas serao objeto de estudo mutuo entre as partes, mediante Termo de 

Ad itamento. 

8.2. Poderao ocorrer variagoes para mais ou para menos nas quantidades previstas para a obra, 

visando economia, ou solucao tecnica recomendavel, ficando mantidos os precos unitarios quaisquer 

que sejam estas variacoes em cada item, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor 

inicial do contrato, atualizado consoante preve o § 1 Inciso II, Artigo 65, Lei Federal n° 8666/93. 

8.3. 0 Acrescimo ou supressao no valor inicial do contrato, sera efetuado, mediante Ordem de 

Servico especific.ada em aditamento contratual. 

8.4. Caso surja, no decorrer da obra, determinados servicos que n'ao tenham sido previsto nos 

forrnularlos do Edital da Tomada de Pregos n. 0012709.2018, Proposta de Pregos, o seu preco 

unitario, sera o da Composicao de Custos da CONTRATADA. Caso nao exista sera elaborado pela 

CONTRATANTE, em comum acordo corn a CONTRATADA e aprovada pela CONTRATANTE. 

CLAUSULA NONA - DOS PRAZOS: 

9.1-Os servicos objeto desta licitagao deverao ser executados e concluidos ate 180 (cento e oitenta) 

dias, contados a partir do recebimento da ordem de servico, podendo ser prorrogado nos termos da 

Lei 8.666/93 e suas alteragOes. 

9.2-Os pedidos de prorrogagao deverao se fazer acompanhar de urn relatorio circunstanciado e do 

novo cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigoes propostas. Esses pedidos serao 

analisados e julgados pela fiscalizacao da Secretaria de )0000cxxxx da Prefeitura Municipal de 

Uruoca 

9.3-Os pedidos de prorroga0o de prazos serao dirigidos a Secretaria de m00000c , ate 10 (dez) 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua Joao Rodrigues, N-9,  173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 

Telefone (88) 36481078 • www.uruoca.ce.gov.br  
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dias antes da data do termino do prazo contratual. 

9.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga major ou caso fortuito, desde que notificados no 

prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos Secretaria de =moo( da Prefeitura Municipal de 

Uruoca, nao serao considerados como inadimplemento contratual. 

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAcoES DA CONTRATANTE 

10.1-Efetuar o pagamento na data aprazada no Contrato. 

10.2 - Fiscalizar a execucao contratual. 

10.3 - Fomecer as informacoes, documentos e condicoes necessarios a execucao dos servicos, 

objeto do contrato. 

10.4 - A fiscalizacao exercida por servidor designado pela Secretaria Municipal de obras Publicas, 

Urbanismo e dos servicos Ptiblicos, que tera em especial, poderes para suspender a execucao dos 

servicos que estejam em desacordo corn a discriminagao do objeto contratado. 

CLAUSULA DECIMA- PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA 

11.1- Iniciar os servicos objeto da licitagao, no prazo maxima de 05 (cinco) dias corridos apps o 

recebimento da Ordem de servicos e entregar os servicos, em estrita observancia ao Edital e sua 

proposta. 

11.2 - Assumir inteira responsabilidade por todas as despesas diretas, indiretas e civis corn a 

realizacao do servico. 

11.3 - Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus empregados 

venham a causar ao patrimonio da Licitadora ou a terceiros, quando da entrega do objeto deste 

contrato. 

11.4 - Manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade corn as obrigagoes assumidas, 

todas as condigoes de habilitacao e quantificacao exigidas nesta licitacao. 

11.5 - Fazer no prazo previsto entre a assinatura do contrato e o inicio dos servicos, minucioso 

exame das especificagoes e projetos, de modo a poder, em tempo habil e por escrito, apresentar 

Fiscalizacao todas as divergencias e dirvidas porventura encontradas, para o devido esciarecimento 

e aprovacao. 

11.6 - Cumprir as legislagbes federais, estaduais e municipais, bem como seguir as normas relativas 

a seguranca e medicina do trabalho, diligenciando para que seus empregados trabalhem corn 

Equipamento de Protecao Individual (EPI), para que nao haja risco de paralisactio dos servicos; 

11.7 - providenciar, sob suas custas, local adequado para dep6sito e armazenamento de todos os 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua Joao Rodrigues, Ng 173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 

Telefone (88) 36481078 • www.uruoca.ce.gov.br  
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materials a serem empregados na execucao dos servicos, bem como para as instalacties provisorias 

para a Administracao dos mesmos; 

11.8 - Responsabilizar-se por todos os onus e obrigacOes concernentes a legislacao fiscal, social, 

tributaria e trabaihista de seus empregados, bem como por todas as despesas decorrentes de 

eventuais trabalhos noturnos, e ainda por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar 

a terceiros, em virtude da execucao dos servicos a seu cargo, respondendo por si e por seus 

sucessores. 

11.9 - Comunicar a Prefeitura Municipal, por escrito e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, 

quaisquer alteracoes ou acontecimentos por motivo superveniente, que impecam, mesmo 

temporariamente, a Contratada de cumprir seus deveres e responsabilidades relativas a execucao 

do Contrato, total ou parcialmente. 

11.10 - Permitir e facilitar a inspecao pela Fiscalizacao, inclusive prestar informacoes e 

esclarecimentos quando solicitados, sobre quaisquer procedimentos atinentes a execucao dos 

servicos. 

11.11 - Garantir durante a execucao a protecao e a conservacao dos servicos executados, ate o seu 

recebimento definitivo; 

11.12 — Manter a regularidade fiscal e a regularidade corn a seguridade social durante toda a 

vigencia do contrato em atendimento ao inciso XIII, art. 55 da Lei Federal n. 8.666/93 

11.13 - A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas 

expensas, no todo ou em parte, os servicos que se verificarem defeituosos ou incorretos, resultantes 

da execucao dos servicos. 

11.14- Registrar o Contrato decorrente desta licitagao no CREA, na forma da Lei, e apresentar o 

comprovante de "Anotacao de Responsabilidade Tecnica - ART" correspondente, antes da 

apresentacao da primeira fatura, perante a Prefeitura Municipal de Uruoca-CE, sob pena de retardar 

o processo de pagamento; 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCoES ADMINISTRATIVAS: 

12.1 - Na hipotese da CONTRATADA descumprir as obrigacOes assumidas neste contrato, no todo 

ou em parte, ficara sujeita a juizo da CONTRATANTE, as sangOIes previstas nos artigos 86 e 87 da 

Lei Federal n. 8.666/93. 

12.2- A inexecucao total ou parcial do contrato podera ensejar sua rescisao pela Administracao, corn 

as consequencias previstas nos artigos 77 e 80 da Lei Federal 8.666/93, sem prejuizo da aplicacao 

das penalidades a que alude o artigo 87 do mesmo diploma legal, conforme segue; 

vox 	 
GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
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a) ADVERTENCIA — sempre que forem observadas irregularidades de pequena month para os quais 
tenha concorrido; 

b) MULTA POR ATRASO — a empresa contratada ficara sujeita a multa diaria de 1% (urn por cento) 

sobre o valor total da contratagao, ate o Maximo de 20% (vinte por cento) pelo atraso injustificado 

na execucao de qualquer obrigagao contratual ou legal, podendo esse valor ser abatido no 

pagamento a que fizer jus a contratada, ou ainda, recolhido no prazo Maximo de 15 (quinze) dias 

corridos, ap6s comunicagao formal. Nao havendo o recolhimento no prazo estabelecido o valor da 

multa sera cobrado judicialmente 

c) SUSPENSAO — suspensao temporaria de participar em licitacao e impedimento de contratar corn a 

Administracao Publica, pelo prazo de ate 02 (dois) anos; 

d) DECLARACAO DE INIDONEIDADE - para licitar ou contratar corn a Administragao Publica. 

12.3. Podera a Administragao considerar inexecucao total ou parcial do contrato, para imposicao da 

penalidade pertinente, o atraso superior a 10 (dez) dias corridos do indicado para o inicio da obra na 

ordem de servicos. 

12.4. A sang:a° prevista na alinea "b", do subitem 12.2, podera ser imposts cumulativamente corn as 

demais. 

12.5. A Secretaria de Municipal de Obras Publicas, Urbanismo e Servicos Publicos, para imposicao 

das sangOes, analisara as circunstancias do caso e as justificativas apresentadas pela contratada, 

sendo-lhe assegurada a ampla defesa e o contraditorio. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL 

13.1- Sao motivos ensejadores da rescisao contratual, sem prejuizo dos demais motivos previstos 

em lei e neste instrumento: 

13.2- 0 descumprimento de clausulas contratuais ou das especifica95es que norteiam a execucao do 

objeto do contrato; 

13.3-. 0 dcsatendimento as determinagoes necessarias a execucao contratual; 

13.4-. A pratica reiterada, de atos considerados como faltosos, os quais devem ser devidamente 

anotados, nos termos do §1 do art. 76 da lei federal n. 8.666/1993; 

13.5- A dissolugao da sociedade, a modificagao da modalidade ou da estrutura da empresa desde 

que isso venha a inviabilizar a execucao contratual; 

13.6- Razoes de interesse publico devidamente justificados; 

11.1.6. A subcontratagao parcial ou total, cessao ou transferencia da execucao do objeto do 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
Rua Joao Rodrigues, N 2 173, Centro, Uruoca-CE • CEP: 62460-000 
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contrato. 

13.7- A rescisao podera ocorrer tarnbem por ato unilateral, nos casos elencados no art. 78, inciso I a 

XII, da Lei n. 8.666/1993; 

13.8- As partes poderao, observada a conveniencia segundo os objetivos da Secretaria de Municipal 

de Obras Publicas, urbanismo e Servicos Publicos promover a rescisao amigavel do contrato, atraves 

do proprio termo de distrito; 

13.9- Fica acordado entre as partes que se a rescisao contratual ocorrer por interesse da 

CONTRATANTE,fica esta obrigada a comunicar por escrito corn antecedencia minima de 30 (trinta) 

dias. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

14.1 - Os recursos cabiveis sera° processados de acordo corn o que estabelece o art. 109 da Lei no 

8666/93 e suas alteragoes. 

14.2 - Os recursos deverao ser interpostos mediante peticao devidamente arrazoada e subscrita pelo 

representante legal da recorrente dirigida a Prefeitura Municipal/ Comissao de Licitagao. 

14.3 - Os recursos sera° protocolados no Setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Uruoca-CE e 

encaminhados a Comissao de Licitagao. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAcAO DO CONTRATO 

15.1 Em atencao ao Art. 67 da Lei Federal n°. 8.666/93, a execugao deste Contrato sera 

acompanhada e fiscalizada pelo servidor do CONTRATANTE, 	 ao qual compete: 

I - Anotar, no processo Tomada de Precos, protocolado no CONTRATANTE sob n°  

que originou e vincula o presente Contrato, todas as ocorrencias relacionadas corn a sua execucao, 

determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados; 

II - Receber provisoria e definitivamente o objeto do Contrato, a partir do qual podera ser realizado 

o pagamento; ou rejeiti-lo, se executado em desacordo corn este Contrato; 

III - Ser ouvido nas hipoteses de alteracao ou rescisao contratual, apresentando, se for o caso, as 

justificativas para a tomada dessas providencias pela autoridade responsive'. 

Paragrafo Unico - As decisaes e providencias que ultrapassarem a competencia do mencionado 

servidor deverao ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas 

convenientes. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA— DO FORO: 

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA 
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16 - Fica eleito o foro da Comarca de Uruoca-CE, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer 

controversia oriunda do presente contrato, que nao possa ser resolvida pela via administrativa, 

renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

E, por estarem acertadas as partes firmam o presente instrumento contratual em 02 (duas) vias 

para que possa produzir os efeitos legais. 

Uruoca-CE, xxxx de xxxxxx de 2018. 

CONTRATANTE 	 CONTRATADA 

FISCAL DE CONTRATO 

Testemunhas: 

1.	  

C.P.F.: 

2.	  

C.P.F.: 
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(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE) 

ANEXO V - MODELOS DE DECLARAcoES 

DECLARAcAO (ARTIGO 27, INCISO V DA LEI FEDERAL 8.666/93 E INCISO XXXIII DO 

ART. 7° DA coNsmuicAo FEDERAL) 

(NOME DA EMPRESA, CNPJ e ENDEREcO) neste ato representada por seu (titular, sock), diretor ou 

representante), Sr. (NOME), qualifica* (nacionalidade, estado civil, profissao, RG e CPF), 

DECLARA, para cumprimento das exigencias editalicias da TOMADA DE PREcO N° 0012709.2018 e 

para os fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido 

pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nab emprega menor de dezoito anos em trabaiho 

notumo, perigoso ou insalubre e n'ao emprega menor de dezesseis anos. 

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ). 

Local e data. 

Assinatura e carimbo do proponente 

Observag5o: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima. 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

URUOCA 
COMISSAO l'ERMANENTE DE LICITACAO 

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE) 

ANEXO V - MODELOS DE DECLARACOES 

DECLARAcA0 DE ENQUADRAMENTO EM MICROEMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO 

PORTE 

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangoes e multas previstas neste ato convocatorio, 

que a empresa <NOME DA EMPRESA, CNPJ e ENDEREcO> neste ato representada por seu (titular, 

sock), direto ou representante), Sr. <Nome>, qualificagao (nacionalidade, estado civil, profissao, RG 

e CPF), é microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos de enquadramento previsto na 

Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra, 

estando apta, portanto, a exercer o direito de preferencia na Tomada de Preto n°. 0012709.2018, 

realizada pelo Municipio de Uruoca/CE. 

Local e data. 

Assinatura e carimbo do proponente 
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GOVERNO MUNICIPAL DE 

URUOCA 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAcAO 

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE) 

ANEXO V - MODELOS DE DECLARKOES 

DECLARACAO DE INEXISTENaA DE FATO SUPERVENIENTE 

<NOME DA EMPRESA, CNPJ e ENDEREc0> neste ato representada por seu (titular, sock), diretor ou 

representante), Sr. <NOME>, qualificagao (nacionalidade, estado civil, profissao, RG e CPF), 

DECLARA, sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente 

para fazer prova no processo licitatorio na Modalidade Tomada de Precos no 0012709.2018, ao 

Municipio de Uruoca, Estado do Ceara, que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa 

habilitagao para participar no presente certame licitatorio, bem assim que ficamos cientes da 

obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n.° 8.666/93. 

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma o presente, sob as penas da Lei. 

Local e data. 

Assinatura e carimbo do proponente 
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