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PODER EXECUTIVO

ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO

PORTARIA ASSESP N° 358/2022, URUOCA/CE 13 DE
DEZEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a nomeacdo de cargo em comissdo de livre nomeacéo e
exoneracdo, conforme estabelece a Lei Municipal n°. 372/2022, de 31 de
outubro de 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, Estado do Ceara, no uso
das atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o art. 37, Il, da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) — Lei n°13.709/2018 — entrou em vigor em 18 de setembro de
2020

CONSIDERANDO os dispositivos legais previstos na Lei Municipal n°.
372/2022, de 31 de outubro de 2022, que revogou a Lei Municipal n°.
201/2017, de 17 de fevereiro de 2017 e suas alteragdes,

CONSIDERANDO a necessidade de readequagdo das nomeagdes dos
servidores comissionados, bem como das fungbes gratificadas, as
disposi¢des da nova Estrutura Administrativa, aprovada por meio da Lei
Municipal n°. 372/2022, de 31 de outubro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o (a) senhor (a) NILVANIA PESSOA AQUINO para
exercer o cargo de GRATIFICACAO POR FUNCAO DE PROFESSOR
— COORDENADOR, com simbologia FAG-3, vinculada diretamente a
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, érgdo da estrutura
administrativa pertencente ao Poder Executivo, conforme as disposicoes
contidas na Lei Municipal n°. 372/2022, de 31 de outubro de 2022.

Art. 2¢ Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Uruoca, Ceard, em 13 de dezembro de 2022; Edificio Chico Eudes, 65
Anos de Emancipagdo Politica.

JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA

LEI N° 377/2022, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera a Lei Municipal n° 206, de 08 de marco de 2017, que dispde
sobre o cumprimento da obrigag¢do de fornecer recurso pecuniario
referente & dgua potavel, alimentacdo e moradia aos participantes do
Projeto Mais Médicos para o Brasil, pelo Municipio de Uruoca,
conforme Portaria Ministerial da Saude n°. 30, de 12 de fevereiro de
2014 e revoga a Lei Municipal n°. 242, de 08 de agosto de 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, no uso de suas
atribuices legais, especialmente estabelecidas nos incisos Il e V, art. 82,
da Lei Organica do Municipio de Uruoca.

Faco saber que a Camara de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n°. 206/2017, de 08 de marco de
2017, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° O Poder Executivo, por meio da Secretaria da Saude, fica
autorizado a fornecer alimentacdo, agua potavel e moradia,
mensalmente, em recurso pecuniario, para cada médico integrante do
Programa Mais Médicos para o Brasil, em atividade no Municipio de
Uruoca, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), nos termos da Portaria
n°® 30/SGTES/MS, de 12 de fevereiro de 2014, alterada pela Portaria
GAB/SGTES n°. 300, de 5 de outubro de 2017.
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Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigBes em contrario, em especial, a Lei Municipal n°. 242, de 08 de
agosto de 2018, bem como alterando o art. 1°, da Lei Municipal n°.
206/2017, de 08 de margo de 2017, permanecendo inalterados os demais
artigos surtindo seus efeitos por todos 0s seus termos.

Uruoca, Ceara, em 13 de dezembro de 2022; Edificio Chico Eudes e 65
Anos de Emancipacdo Politica.

JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 378/2022, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

INSTITUI E DISCIPLINA A CONCESSAO DE GRATIFICACAO POR
DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE PARA OS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, NAS CONDICOES QUE MENCIONA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, no uso de suas
atribuices legais, especialmente estabelecidas nos incisos Il e V, art. 82,
da Lei Organica do Municipio de Uruoca e considerando as Leis
Federais n° 8.080/1990 e n° 11.350/2006 de 05 de outubro de 2006,
alterada parcialmente pelas Leis Federais n® 12.994, de 17 de junho de
2014 e Lei Federal n® 13.595, de 05 de janeiro de 2018,

Faco saber que a Camara de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal a proceder a
concessdo de gratificacdo por desempenho e produtividade aos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS), com base nas normas anteriormente
citadas.

81°. Somente fardo jus ao recebimento da gratificagdo previsto no caput
do presente artigo, os Agentes Comunitéarios de Saude vinculados ao
Programa Salde da Familia.

§2°. O valor repassado ndo tem natureza salarial e ndo se incorporarg &
remuneragdo do Agente Comunitario de Saude ndo servindo de base de
célculo para o recebimento de qualquer outra vantagem funcional.

83°. Nd&o havera incidéncia de quaisquer encargos sociais,
previdenciarios ou fundiarios sobre o valor de incentivo financeiro
adicional de que trata estaLei.

Art. 2° A gratificacdo por incentivo criado por esta Lei serd concedida
aos Agentes Comunitarios de Salde envolvidos diretamente no
cumprimento das agBes e metas estabelecidas no ANEXO I, desta Lei,
que obedecerdo aos indicadores impostos pelo Ministério da Satde, bem
como pela Secretaria de Saude do Estado do Ceara.

§ 1° A gratificacdo por incentivo serd concedida mediante a avaliacéo
mensal dos sistemas de monitoramento, cujas informacles serdo
inseridas diariamente no sistema e-SUS sob responsabilidade de cada
profissional.

§ 2° A gratificacdo por incentivo mencionado no Art. 1° corresponderd ao
rateio de 20% (vinte por cento) das parcelas mensais do incentivo
destinado a referida programacdo de salde repassada ao Fundo
Municipal da Saude, pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n°
11.350, de 05 de outubro de 2006, alterada parcialmente pelas Leis
Federais n® 12.994, de 17 de junho de 2014 e Lei Federal n® 13.595, de
05 de janeiro de 2018 e pela Portaria Ministerial n® 2.436/2017.

§3° Ser4 considerado para fins de recebimento do incentivo os seguintes
percentuais:

100% (cem por cento) para o cumprimento de 85% a 100% de cada uma
das metas/indicadores citados no ANEXO I, do Quadro de Metas — ACS,
a serem calculadas individualmente;

70% (setenta por cento) para 0 cumprimento de 71% a 84% de cada uma
das metas/indicadores citados no ANEXO I, do Quadro de Metas — ACS,
a serem calculadas individualmente;

50% (cinquenta por cento) para o cumprimento de 50% a 70% de cada
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uma das metas/indicadores citados no ANEXO I, do Quadro de Metas —
ACS, a serem calculadas individualmente;

Os Agentes Comunitarios de Sadde que ndo atingirem 0 minimo de 50%
das metas/indicadores citados no ANEXO |, Quadro de Metas — ACS;
ndo fardo jus ao recebimento da gratificacdo por desempenho de que
trata a presente lei, ressalvados os casos de licengas regularmente
previstas na lei.

84° Nao fardo jus ao pagamento da gratificacdo, o Agente Comunitario
de Salde, que nédo entregar a produgdo no prazo previsto no caput deste
artigo.

85° Os percentuais de cumprimento das metas/indicadores de que trata o
§ 3°, deste artigo, serdo calculados individualmente para se alcancar o
valor relativo ao percentual de cada meta/indicador definidos no
ANEXO 1.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal responsavel pela garantia da
estrutura descrita no ANEXO |, Quadro de Metas — ACS citado nesta
Lei, através da utilizacdo dos recursos destinados a salde, com o
financiamento das a¢@es previstas para a Atengéo Bésica.

Art. 4° Obriga-se a Secretaria Municipal da Saude, acordante, a:
Empenhar os melhores esfor¢os para que os ACS realizem com
exceléncia as agles estabelecidas afim de alcancar as metas exigidas,
sem prejuizo de suas obrigagdes legais e regulamentares;

Disponibilizar condi¢des de trabalho, inclusive quanto ao funcionamento
de equipamentos de protecdo individual (EPI's) aos ACS no
desempenho de suas atividades laborais;

Zelar pela fiel utilizacdo dos recursos disponiveis;

Observar, na execugdo de suas atividades, as diretrizes governamentais,
respeitadas as competéncias dos respectivos 6rgdos publicos;
Aperfeicoar a gestdo de forma necessdria ao cumprimento das metas
previstas;

Prestar o devido apoio as atividades que dependam de agdo da Secretaria
Municipal da Saude;

Zelar pelo cumprimento de prazos e pela precisdo e veracidade das
informacgdes apresentadas.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos
repassados pela Unido, referentes ao Incentivo Financeiro para
fortalecimento de politicas efetivas na atuacdo dos Agentes
Comunitarios de Salde (ACS), depositados em conta do Fundo
Municipal de Saude.

Art. 6° As gratificacdes de que trata esta Lei sdo temporarias e cessara de
imediato, em caso de interrupcdo do repasse dos incentivos financeiros
pelo Governo Federal.

Art. 7° Em nenhuma hipétese as gratificagdes serdo pagas com recursos
do Municipio.

Art. 8° Para o provisionamento do incentivo, os(as) ACS terdo seus
trabalhos avaliados mensalmente pela Comissdo de Avaliacdo, a ser
instituida através de Decreto e formada por uma equipe de 05
profissionais da APS, compostos por:

| - Coordenador(a) da APS;

I1 - 01 (um) Técnico dos Sistemas de Informagéo da APS;

111 — 01 (um) Enfermeiro(a) da assisténcia da ESF e

IV — 02 (dois) representantes da categoria de ACS.

Art. 9° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a regulamentar a
presente Lei por meio de Decreto.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir do dia 1° de janeiro de 2023.
Art. 11. Revogam-se quaisquer outras disposi¢cdes em contrério.

Uruoca, Ceard, 13 de dezembro de 2022; Edificio Chico Eudes e 65
Anos de Emancipacdo Politica.
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ANEXO |
LEI N° 378/2022, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

Demonstrativo de percentual referente as agdes realizadas pelo(a) ACS
dentro das atribuices prioritarias.

AREA DE ATUACAO DO ACS — FONTE DE
E ACAO A SER DESENVOLVIDA | DERCENTUAL | e ijrsos
Cadastramento e Atualizagéo 0

Cadastral Mensal do Cidaddo 20% PACS
Participacdo e Assiduidade 15% PACS
Salde da Crianca 15% PACS
Controle da Hipertensdo Arterial e da

Diabetes Mellitus 15% PACS
Salde da Mulher 15% PACS
Eliminagho da Hanseniase da 506 PACS
Tuberculose

Saulde do Idoso 5% PACS
Salde do Homem 5% PACS
Salide do Adolescente 5% PACS
TOTAL 100% PACS

SECRETARIA DA GESTAO PUBLICA

PORTARIA SEGEST N° 158, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca — CE a cidade de Sobral — CE,
para participar da 612 Reunido Ordinaria do CBH — Coread, que
acontecera no dia 15 de dezembro de 2022, localizado na Av. da
Universidade, 850, Campus Betania — Sobral — CE.

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se desenvolver
através de outro meio de comunicacao disponivel, sem necessidade de
deslocamento deste agente publico.

O secretario municipal da Gestéo Publica Marcelo Ferreira Gomes, no
uso de suas atribui¢des legais e amparado no art. 1° e 2° do Decreto n°
007/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ANTONIO ERALDO BATISTA LIMA,
residente na Av. Antonio Moreira, N° 186, Roberto Dourado, ocupante
do Cargo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos para efetuar a viagem/deslocamento
supracitada, que se realizard no dia 15 de Dezembro de 2022.

Art. 2° Conceder ao referido servidor 01 (UMA) diaria no valor unitario
de R$ 80,00 (oitenta reais) totalizando R$ 80,00 (oitenta reais) e
autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Uruoca a efetuar o
pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrerd por conta da verba do orcamento vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e sera publicada nesta data,
revogadas as disposi¢es em contrario.

MARCELO FERREIRA GOMES

SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA
PORTARIA ASSESP N° 200/2022

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA SEMSA N° 347, DIA 13 DE DEZEMBRO DE 2022

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada viagem/
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deslocamento da sede de Uruoca & cidade de Fortaleza — CE, levando a
paciente Katia Maisa Silva Costa com acompanhante, para consulta no
Hospital Santa Casa. No dia 13 DE DEZEMBRO DE 2022 e retornando
no dia 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se desenvolver
através de outro meio de comunicacdo disponivel, sem necessidade de
deslocamento deste agente publico;

A Secretaria Adjunta Maria Clara de Lima Saraiva, no uso de suas
atribuicdes legais e amparada na Lei Municipal N°201/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor, ARISTIDES PESSOA RODRIGUES,
residente na Av. Antbnio Moreira, N° 850, Alecrim — Uruoca-
CE,ocupante do cargo de Motorista para efetuar a
viagem/deslocamento supracitada, que serealizarda no dia, que se
realizard no dia 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Art. 2° Conceder ao referido servidor 01 (uma) diaria no valor unitério
de R$ 60,00 (Sessenta Reais), totalizando R$ 60,00 (Sessenta Reais),
para custeio de alimentacdo, autorizando a Tesouraria da Prefeitura
Municipal de Uruoca a efetuar o pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verba do orcamento vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e serd publicada nesta data,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Uruoca/CE, em 13 de Dezembro de 2022; Edificio Chico Eudes e 65
anos de Emancipacéo Politica.

MARIA CLARA DE LIMA SARAIVA
SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA SEMSA N° 348, 13 DE DEZEMBRO DE 2022

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca — CE a cidade de Fortaleza —
CE, objetivando participar do Encontro Estadual para Acompanhamento
das Agbes dos Planos Municipais. No endereco Avenida Beira Mar, N°
2500, Bairro Meireles— Fortaleza/CE.

A Secretdria Adjunta Maria Clara de Lima Saraiva, no uso de suas
atribuicOes legais e amparada na Lei Municipal N° 201/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ANTONIA GRACILENE DE AGUIAR
OLIVEIRA, residente na Rua Dona Ana Maria, N 271, Paracua, Uruoca
— CE. Ocupante no cargo de CHEFE NA CHEFIA DE GESTAO
ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA que se realizard no dia 15 de
Dezembro de 2022.

Art. 2° Conceder a referida servidora de 01 (Uma) diaria no valor
unitario de R$ 100,00 (Cem reais) totalizando R$ 100,00 (Cem reais) e
autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Uruoca a efetuar o
pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verba do orcamento vigente.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor e sera publicada nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

MARIA CLARA DE LIMA SARAIVA
SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DA SAUDE
PORTARIA A.E.P N° 259/2022
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS HIDRICOS

PORTARIA SEMADER N° 017, 13 DE DEZEMBRO DE 2022

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca-CE a cidade de Sobral-Ce, para
participar da 612 Reunido Ordinaria da CBH - Coread, que acontecera
dia 15 de dezembro de 2022, a partir das 8:30 hs, no Auditério do Curso
de Zootecnia, Universidade Estadual VVale do Acaral, UVA — Localizada
na Av. da Universidade, 850- Campos Beténia- Sobral-Ce.

CONSIDERANDO que a atribui¢do funcional ndo pode se desenvolver
através de outro meio de comunicagdo disponivel, sem necessidade de
deslocamento deste agente publico;

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
dos Recursos Hidricos, no uso de suas atribuicdes legais e amparado no
art. 1° e 2° do Decreto n° 007/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor, MILTON PROTA CUNHA, inscrita no
CPF sob 0 n°. 423.460.963-34, residente na Av. Antonio Moreira, N°
741, Centro, Uruoca, CEP: 62.460-000, ocupante do Cargo de Chefia de
Recursos Hidricos e Defesa Civil, para efetuar a viagem/deslocamento
supracitada, que se realizara no periodo de 15 de dezembro de 2022.

Art. 2° Conceder ao referido servidor 01 (uma) diaria no valor unitario
de R$ 60,00 totalizando R$ 60,00 e autorizar a Tesouraria da Prefeitura
Municipal de Uruoca a efetuar o pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrerd por conta da verba do orcamento vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e serd publicada nesta data,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
E CUMPRA-SE.

ANTONIO ERALDO BATISTA LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
DESENVOLVIMENTO RURAL E DOS RECURSOS HIDRICOS
PORT. 206/2022

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N°.
0023103.2022-01

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DAS
OBRAS PUBLICAS URBANISMO E DOS SERVICOS PUBLICOS.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 57, PARAGRAFO 1°, INCISO I,
DA LEI N° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS NA CONSTRUGCAO DE BUEIROS E DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA NO MUNICIPIO DE URUOCA-CE.
VIGENCIA DO ADITIVO: 01 DE DEZEMBRO DE 2022 ATE 30 DE
ABRIL DE 2023.

CONTRATADO: CNT- CONSTRUTORA NOVA TERRA EIRELI,
CNPJ: 12.314.392/0001-42.

ASSINA PELO CONTRATADO: FRANCISCO FAUSTO DOS
SANTOS, CPF: 061.653.893-68.
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ASSINA PELO CONTRATANTE: ROBERTO DE SOUZA
ALENCAR.

URUOCA-CE, 01 DE DEZEMBRO DE 2022.

ROBERTO DE SOUZA ALENCAR
CPF: 815.813.353-34

ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DE
OBRAS PUBLICAS

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITAMENTO DO CONTRATO N°.
0063108.2021-01

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DAS
OBRAS PUBLICAS URBANISMO E DOS SERVICOS PUBLICOS.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 57, PARAGRAFO 1°, INCISO I,
DA LEI N° 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES POSTERIORES.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVIGOS DE LOCAGAO DE MAQUINAS PESADAS JUNTO A
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, URBANISMO E DOS
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE URUOCA-CE.
VIGENCIA DO ADITIVO: 01 DE DEZEMBRO DE 2022 ATE 26 DE
NOVEMBRO DE 2023.

CONTRATADO: ANTONIA DE MARIA LOPES DE MORAIS-ME,
CNPJ: 29.093.349/0001-05.

ASSINA PELO CONTRATADO: ANDERSON FARIAS CARNEIRO,
CPF: 034.743.003-18.

ASSINA PELO CONTRATANTE: ROBERTO DE SOUZA
ALENCAR.

URUOCA-CE, 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
ROBERTO DE SOUZA ALENCAR
CPF: 815.813.353-34
ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DAS
OBRAS PUBLICAS

PODER LEGISLATIVO |

N&o ha publicagdes nesta edigao.

PUBLICACOES DIVERSAS |

N&o hé publicacdes nesta edicao.
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