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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA

PORTARIA N° 215/2018, URUOCA/CE DE 08 NOVEMBRO
DE 2018.

DispBe sobre pedido de licenca da servidora Jeovana Brasil
Moreira.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, Estado do Cearé, no
uso das atribuicbes conferidas no inciso Ill e VI do art. 82 da Lei
Organica do Municipio de Uruoca,

CONSIDERANDO os termos do art. 96 da Lei Municipal n°. 217/98,
do qual dispde sobre concessdo de licenca para tratar de interesses
particulares desde que haja o preenchimento dos requisitos
vinculados;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pedido Prorrogacdo de Licengca com remuneragdo
por um periodo de 03 (trés) meses a servidora Jeovana Brasil
Moreira, portadora do registro geral sob o ndmero 1990515-91,
inscrita no cadastro de pessoa fisica 546.119.973-91, ocupante do
cargo de Professor, vinculada a Secretaria da Educagdo nomeada por
meio da Portaria n° 020218/1998 de 28 de Setembro de 1998.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Uruoca, Ceara, em 08 de novembro de 2018; Edificio Chico Eudes e

61 anos de Emancipacéo Politica.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL N°. 003/2018 - COPFD, DE 08 DE NOVEMBRO DE
2018.

O MUNICIPIO DE URUOCA, através da COMISSAO
ORGANIZACIONAL DO PROGRAMA FUNCIONARIO
DESTAQUE torna publico o Edital n°. 003/2018 — COPFD, de 08 de
novembro de 2018, para divulgacdo dos resultados dos servidores
eleitos como agentes publicos comprometidos com a exceléncia na
prestacdo dos servicos publicos ao cidaddo, nos termos do Programa
Funcionéario Destaque, conforme prevé a Lei Municipal n° 235, de
04, de maio de 2018, bem como o art. 14, do Decreto n°. 009/2018,
de 08 de maio de 2018, cuja relacdo dos servidores por Unidade
Administrativa e resultado final seguem abaixo relacionada:

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZACIONAL
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

FRANCISCO ATI LA MATOS CUNHA
MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZACIONAL
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

JOELIA MATOS DE ARAUJO
MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZACIONAL
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
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PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE
ADMINISTRATIVA:
CEI ANTONIA

ALMEIDA BATISTA

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: CEI D. CLARICE

REF: 22 EDICAO/2018

REF 22 EDICAO/2018
AVALIACAO
CHEFE IMEDIATO ELEICAO
. TOTAL
Ne FUNCIONARIO(A) | PONTOS | _ o | VOTOS | | o | PONTOS | ..o (MAX.
(MAX. (N2 (MAX. ADM
40) @ | psy | 30) @ 100
PONTOS)
MARIA VILMA DE
1 | ARAUIO 40 40 2 7 5 10 50 01/04/2002
ALZENIRA ARRUDA
2 | DEOLIVERA 40 40 1 4 5 10 50 12/02/2007
FRANCISCA DAS
CHAGAS A. DE
3 | OLIVERA 40 40 1 4 5 10 50 01/03/2007
GLEICIANE DE
SOUZA PONTE
4 | ABREU 40 40 1 4 5 10 50 01/08/2012
CLAUDINEIA
5 | BATISTA OLIVEIRA 40 40 2 7 5 10 50 01/02/2018
ANTONIA PIEDADE
6 | ARAUJO BELCHIOR 38 38 1 4 5 10 48
ANTONIO
7 | FERREIRA CHAVES 38 38 1 4 5 10 48
BRENA MARA
MOREIRA
8 | FONTENELE 38 38 2 7 5 10 48
KELIANE
MAGALHAES
9 | VASCONCELOS 38 38 4 15 5 10 48
OLIVIA
FONTENELE
10 | GOMES 38 38 1 4 5 10 48
PATRICIA PESSOA
DE SOUSA DA
11 | CRUZ 38 38 1 4 5 10 48
LEONCIO
BARBOSA DE
12 | MATOS FILHO 36 36 4 15 5 10 46
MARIA DAS
GRAGAS DE
13 | ALMEIDA SANTOS 32 32 1 4 5 10 42
ELIETE XIMENES
14 | DE VASCONCELOS 40 40 0 0 0 0 40
MATEUS ALMEIDA
15 | ALVES 40 40 0 0 0 0 40
FRANCISCA
16 | REGINO DA COSTA 38 38 0 0 0 0 38
GLEICIANE
MAGALHAES DE
17 | LIMA 38 38 0 0 0 0 38
IRENE
ALBUQUERQUE
18 | LIMA COSTA 38 38 0 0 0 0 38
BENEDITO
19 | RODRIGUES DAVI 36 36 0 0 0 0 36
MARIA APARECIDA
20 | FLORENCIO COSTA 24 24 1 4 5 10 34
MARIA DANIELLE
21 | FONTELE GOMES 24 24 1 4 5 10 34
MARIA DE FATIMA
XIMENES
22 | FERNANDES 32 32 0 0 0 0 32
MARIA EDIVONETE
ALVES FEITOSA DE
23 | MATOS 32 32 0 0 0 0 32
MARIA IDAURELIA
MARQUES
24 | BATISTA 32 32 0 0 0 0 32
RAIMUNDO
25 | NONATO CHAVES 32 32 0 0 0 0 32
SILVIA EUGENIO
26 | CARDOSO 32 32 0 0 0 0 32
FRANCISCA MARIA
27 | FONTENELE 26 26 0 0 0 0 26

AVALIACAO CHEFE
IMEDIATO ELEIGAO TOTAL
Ne FUNCIONARIO(A) PONTOS voTos PONTOS (MAX. ADM
i | 70 | M | voos | TR | v | o0
40) ABS.) 30)
AIRLA ROCHA MOREIRA
1 FONTENELE 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2002
2 | VERALUCIA C. DE SOUSA 40 40 1 3 5 10 50 01/08/2005
FRANCISCA CARLIANA
3 | ARAUJO ANDRADE 40 40 1 3 5 10 50 12/02/2007
4 | MARIA CARDOSO PORTELA 40 40 3 10 5 10 50 10/10/2007
5 KLEANNE SILVA ARAUJO 40 40 2 6 5 10 50 01/02/2008
BENEVANE CUNHA M.
6 | CAETANO 40 40 2 6 5 10 50 03/03/2008
ANTONIA VILMA FONSECA
7 | MOREIRA 40 40 1 3 5 10 50 01/04/2009
FRANCISCA ERLANGE
8 | CARNEIRO CELESTINO 40 40 7 23 5 10 50 01/02/2018
MARIA DAS GRACAS
9 | CARDOSO VITORINO 36 36 1 3 5 10 46
10 | SIMONE TEIXEIRA DA SILVA 36 36 1 3 5 10 46
IRENIR SILVEIRA FONTINELE
11 | VERAS 34 34 9 29 5 10 44
12 | ANTONIA ZENILDA RICARDO 32 32 1 3 5 10 42
ANTONIO ELIOMAR DE LIMA
13 | ALVES 40 40 0 0 0 [} 40
14 | BENEDITA NAYRLA DA SILVA 30 30 1 3 5 10 40
ELISANJELA CARNEIRO DE
15 | sousa 40 40 0 0 0 0 40
16 | JOSE CARDOSO DE LIMA 40 40 0 0 0 0 40
LUCIVANIA CARVALHO
17 | ALMEIDA 40 40 0 0 0 0 40
MARIA DOS NAVEGANTES
18 | FELIX DAS COSTA 40 40 0 0 0 0 40
REGINALDO RICARDO
19 | RIBEIRO 40 40 0 0 0 0 40
FRANCISC GEICIARA TOME
20 | DASILVA 38 38 0 0 0 0 38
GLAUCIVANIA MOREIRA
21 | FONSECA 38 38 0 0 0 0 38
KARINA MOREIRA DE
22 | ALBUQUERQUE 38 38 0 0 0 0 38
JANIELE ALVES DA SILVA
23 | CARVALHO 36 36 0 0 0 0 36
MARIA ELISETE CARDOSO
24 | DASILVA 36 36 0 0 0 0 36
ELADIANE CARNEIRO
25 | CELESTINO 34 34 0 0 0 0 34
26 | MARIA ONEIDE DE LIMA 34 34 0 0 0 0 34
27 | CLEANE PESSOA DIAS 32 32 0 0 0 0 32
FRANCISCA MOURA
28 | MARQUES CUSTGDIO 32 32 0 0 0 0 32
29 | JOVANA BRSIL MOREIRA 32 32 0 0 0 [} 32
30 | KARINA SARAIVA DE SOUZA 32 32 0 0 0 [} 32
FRANCISCO CLADENIO
31 | ESTEVAM ALMEIDA 28 28 0 0 0 [ 28
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PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: CEI MARIA DO SOCORRO CHAVES

UNIDADE ADMINISTRATIVA: CEI MARIA ALVES PEREIRA

REF: 22 EDICAO/2018

AVALIAGAO
CHEFE
IMEDIATO ELEICAO rONTOS TOTAL
N2 | FUNCIONARIO(A) voros (MAX. PESO (MAX. ADM
voTOS (%) (2) 100
PONTOS | PESO (Ne 30) PONTOS)
MAX. 40] 1 .
( ) (1) ABS.)
MARIA JOSE DE
1| LMA 40 40 6 50 10 20 60
ANTONIA
AURILENE
2 | ARAUJO LOPES 40 40 1 8 5 10 50 01/08/2005
MARIA LEDA DA
3 | costA 40 40 1 8 5 10 50 12/02/2007
FRANCILENE
4 | PEREIRA DA HORA 40 40 1 8 5 10 50 01/03/2007
SILENE
MAGALHAES DE
5 | OLIVERA 34 34 2 17 5 10 44
ELIANE OLIVEIRA
6 | DACOSTA 40 a0 0 0 0 0 40
LILIAM ARAUJO
7 | PEREIRA 40 40 1 8 0 0 40
SIDRENE
RODRIGUES DE
8 | AQUINO ALVES 40 40 0 0 0 0 40
SOLIANE ALVES
9 | DELIMA 40 40 0 0 0 0 40
FRANCISCO
OLIVEIRA DE
10 | SOUSA 38 38 0 0 0 0 38
LUCILENE DE
11 | OLIVEIRA SOUSA 38 38 0 0 0 0 38
FRANCISCO DAS
CHAGAS DE
12 | ARAUJO 36 36 0 0 0 0 36

REF:
AVALIAGAO
CHEFE
IMEDIATO ELEICAO
TOTAL
PONTOS voTOS PONTOS
Ne FUNCIONARIO(A) (MAX. P(Els)o (N2 vt();?s (MAX. P(Ezs)o "‘1”“,?' ADM
40) ABS.) 30) PONTOS)
4 | LUCILIA RUFINO DO
NASCIMENTO ARAUJO 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2002
FRANCISCA DAS
2 | CHAGAS RIBEIRO DA
SILVA 40 40 1 3 5 10 50 01/02/2006
3 | SUELI FONTENELE
CARDOSO 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2007
4 | EDNA MARQUES
CHAVES 40 40 3 10 5 10 50 01/03/2007
5 | FABIO JUNIOR SOUZA
DOS SANTOS 40 40 1 3 5 10 50 01/06/2014
6 | MARIALUIZA PEREIRA
DE SOUZA 40 40 1 3 5 10 50 16/01/2018
;| ACIONEDA sAMPAIO
BATISTA 40 40 1 3 5 10 50 01/02/2018
g | ANAALICE MATOS
TEIXEIRA 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2018
o | MARIA DAS GRAGAS
ARAUJO BELCHIOR 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2018
10 .
MARIA GISELIA CHAVES 40 40 2 6 5 10 50 01/03/2018
11 | AURILENE ALVES
PESSOA 40 40 1 3 5 10 50 02/04/2018
FABIO FERNANDES
12 | FONTENELE 38 38 1 3 5 10 a8
FERNANDA SAMPAIO
13 | DE OLIVEIRA BATISTA 38 38 1 3 5 10 a8
LUSIA FERNANDES DE
14 | OLIVERA 38 38 1 3 5 10 a8
MARIA AUCELIA DE
15 | OLIVEIRA 38 38 1 3 5 10 a8
MARIA MOREIRA
16 | MAGALHAES 38 38 1 3 5 10 a8
EDILEUSA OLIVEIRA
17 | SALES 36 36 2 6 5 10 a6
FRANCISCA AURINEIDE
18 | F. DASILVA GALVAO 36 36 1 3 5 10 46
GERRE ADRIANO
RUFINO DO
19 | NASCIMENTO 36 36 1 3 5 10 a6
KECIO JOHNS CUNHA
20 | ARAUJO 36 36 4 13 5 10 a6
MIRIENE FERREIRA DE
21 | LIMA 36 36 1 3 5 10 a6
MARIA APARECIDA
22 | MOREIRA XIMENES 34 34 1 3 5 10 a4
VANDERLANDIA
MARQUES SAMPAIO
23 | CHAVES 32 32 1 3 5 10 42
EDMAURA PEREIRAR.
24 | DOURADO 40 40 0 0 0 0 a0
MARIA FONTELE
25 | RODRIGUES SILVA 40 40 0 0 0 0 40
VALDEIDA RODRIGUES
26 | FONSECA ARAGAO 40 40 0 0 0 0 40
ELIZABETE PEDRO DA
27 | CUNHA 38 38 0 0 0 0 38
ANTONIA IVONETE DO
28 | NASCIMENTO 36 36 0 0 0 0 36
MARIA ERONILDA DE
29 | ALMEIDA 36 36 0 0 0 0 36
MARIA ANDREIA DE
30 | SOUSA 32 32 0 0 0 0 32
MARIA VALDA DE
31 | MATOS 28 28 0 0 0 0 28
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PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: CEI VANIA ROCHA

REF: 22 EDICAO

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF CEL. DOMINGOS ALVES PEREIRA

REF: 22 EDICAO

AVALIACAO AVALIACAO
CHEFE CHEFE
IMEDIATO ELEICAO TOTAL IMEDIATO ELEICAO TOTAL
(MAX. ADM ‘ (MAX.
PONTOS voTos PONTOS 100 Ne | FUNCIONARIO(A) : ADM DN
. T T 100
Ne | FUNCIONARIO(A) max. | PESO | ne | VOTOS | “max. | PESO | ponTos) PONTOS | peco | VOTOS | yoros | PONTOS | pego
40) (1) ABS.) (%) 30) ) (MAX. ) (N2 %) (MAX. @ PONTOS)
- 40) ABS.) 30)
NAIANE DE SOUSA ;
1 | FERREIRA 40 a0 5 17 5 10 50 01/02/2006 1 | JALDEMIR ARAUIO
IARIA HELENA D PEREIRA 40 40 1 3 5 10 50 01/02/2002 | 15/06/1979
2 | souza 40 40 3 10 5 10 50 01/03/2007 2 | FRANCISCO NETO DE
ANA PAULA TEIXEIRA SOUSA 40 40 1 3 5 10 50 01/02/2002 | 02/10/1981
3 | DE CARVALHO CUNHA 38 38 1 3 5 10 48 01/08/2005 MARIA DO
EMILTA FERNANDES 3 | LIVRAMENTO
FERREIRA SOUSA 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2002
4 | caeETANO 38 38 4 14 5 10 48 12/09/2005
LEILA MARIA MATOS 4 mﬂﬁﬁ; FRERA 10 40 2 6 5 10 50 01/04/2002
5 | FONSECA 38 38 1 3 5 10 48 12/02/2007 /04/
JOSE FILHO FONSECA 5 | MARIAELIENE
6 | MARTINS 18 18 i 3 s 10 8 01/03/2007 MARQUES SALES 40 40 5 15 5 10 50 01/04/2002
RAIMUNDA RODRIGUES 6 | IRACI DA SILVA
7| uma 38 38 1 3 5 10 28 01/08/2012 OLIVEIRA 40 40 2 6 5 10 50 01/04/2002
JOCILIA MATOS DE , | GEOVANIO MOREIRA
8 | ARAUIO 38 38 1 3 5 10 48 01/02/2018 ALVES 40 40 2 6 5 10 50 31/03/2003
MARIA DAS GRACAS g | 1SABEL CRISTINA
9 | SALESDASILVA 36 36 1 3 5 10 46 OLIVEIRA DE SOUSA 40 40 1 3 5 10 50 01/08/2005
9
10 | MARIA IONE VIANA 36 36 1 3 5 10 46 ELANE ALVES DE LIMA 40 40 3 9 5 10 50 01/02/2006
OZANA SARAIVA DE 10 | FRANCISCO DE ASSIS
11 [ SOUSA 36 36 1 3 5 10 a6 AGUIAR 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2007
. 11 | FRANCISCO JOSE DE
12 | JOAO BATISTA DA SILVA 34 34 1 3 5 10 44 SAMPAIO 20 20 1 3 s 10 50 01/03/2007
DALVANIA MARQUES
12
13 | TAIS COSTA SOARES 34 34 1 3 5 10 44 SALES 20 . ) 3 s 10 so 01/08/2012
MEIRIANE ARAUJO DE
14 | OLIVEIRA CAVALCANTE 32 32 1 3 5 10 22 13 | VAGNER SOARES DE
OLIVEIRA 40 40 2 6 5 10 50 01/06/2014
ANTONIA ZILMA
15 | HENRIQUE DE ARAUJO 30 30 1 3 5 10 40 ANTONIA DAS NEVES
BENEDITA JAQUELINE 14 | MOURRO COSTA 38 38 1 3 5 10 a8
16 | CUNHA COSTA 30 30 1 3 5 10 40 CARLOS ANDRE DA
EDICLEIA DA COSTA 15 | SILVALIMA 38 38 1 3 5 10 48
17 | SOARES 38 38 0 0 0 0 38 MARCILER DA COSTA
JANIELE ALVES DA 16 | MARQUES 38 38 1 3 5 10 48
18 | SILVA CARVALHO 28 28 1 3 5 10 38 SILVANA MAGALHAES
MARIA DO CARMO 17 | DESOUsA 38 38 1 3 5 10 48
19 | RODRIGUES DE SOUSA 38 38 0 0 0 0 38
MARIA DE JESUS 18 | ELEM ALVES DE LIMA 36 36 1 3 5 10 46
20 | MOREIRA TORQUATO 28 28 1 3 5 10 38 FRANCISCO FABIANO
MARIA GLAUCIENE L. 19 | FERREIRA SOBRINHO 36 36 1 3 5 10 46
21 | DO NASCIMENTO 38 38 0 0 0 0 38
MARIA DO 20 | JOAO PAULO FERREIRA 36 36 1 3 5 10 46
LIVRAMENTO L. DE
22 | SOUSA ABREU 36 36 0 0 0 0 36 REJANE ARRUDA
VARIADO 21 | ARAUJO 34 3 1 3 5 10 44
LIVRAMENTO PEREIRA MARIA VILANI
23 | DASILVA 36 36 0 0 0 0 36 22 | FERREIRA 40 40 0 o 0 0 20
SIDRONIA RODRIGUES JAISINHO PEREIRA DE
24 | DE AQUINO 32 32 0 0 0 0 32 23 | sousa 38 38 o 0 o 0 38
SIMONE ANTONIO CICERO DE
ALBUQUERQUE 24 | OLIVERA 36 36 0 0 0 0 36
25 | SILVEIRA 32 32 0 0 0 0 32
JOANA MARQUES
26 | EVILENE DE LIMA ALVES 30 30 0 0 0 0 30 25 | MIOURAO ALVES 3 36 ° ° ° u 36
MARIA DA CONCEICAO
ANTONIA EVILANIA PEREIRA FONTELE
27 | FONSECA DA SILVA 28 28 0 0 0 0 28 26 | uma 36 6 ° ° ° ° 26
28 | ELBAALVES DASILVA 28 28 0 0 0 0 28 27 | MESSE MARIA MISSIAS 36 36 0 0 0 0 36
PAURELIA
ALBUGUERQUE ANTONIO FERNANDO
29 | BARROS 2% 2 o o o 0 2 28 | MOREIRA 34 34 0 0 0 0 34
EDSON OLIVEIRA DE
29 | sousA 34 34 0 0 0 0 34
NiSIA DE OLIVEIRA
30 | sALEs 34 34 0 0 o 0 34
SDYNEY MOURAO DA
31 | cosTA 34 34 o 0 0 0 34
SEBASTIAO ALVES
32 | MOREIRA 34 34 0 0 0 [ 34
FRANCISCO DAS
33 | CHAGAS PEREIRA 28 28 0 0 0 0 28
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PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF D. ALCIDIA SALES

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF FCO. MARQUES VIEIRA

REF: 22 EDICAO REF: 22 EDICAO
AVALIACAO AVALIAGAO
CHEFE CHEFE
IMEDIATO ELEICAO '(’32‘)‘(1 IMEDIATO ELEICAO TOTAL
o . o ‘ (MAX.
Ne | FUNCIONARIO(A) | o705 peso | VOTOS | yoros | PONTOS | oo 100 Abm BN Ne | FUNCIONARIOA) | ponros peso | VOTOS | yoros | PONTOS | pooo 100 AbM ON
(MAX. ) (N2 %) (MAX. ) PONTOS) (MAX. " (N2 (MAX. PONTOS)
40) ABS.) 30) a) | W | assy | * 30) @
OTAVIO SALES MARIA DE FATIMA
1 ;’;i;‘;’;u 40 40 7 41 10 20 60 1 | XIMENES FERNANDES 40 40 2 7 5 10 50 01/02/2002
p EDISSANDRO FELIX
MARCIA SOARES 2 | oLvERA 40 20 1 4 5 10 50 01/03/2002 | 10/04/1977
2 r;;z;lg:co - 40 40 2 12 5 10 50 01/04/2002 | 07/05/1982 GENIVALDA PEREIRA -
ALES DE 3 | DOS SANTOS 40 40 3 11 5 10 50 01/03/2002
FRANCISCO RAFAEL
3 Eﬁiz%:zua 40 40 1 6 5 10 50 01/03/2007 | 30/01/1972 o | DE ABREU NETO “© 2 R ; s 10 s0 01/03/200 | 23/12/1978
SALES DE MARLON FELIX DE
4 | cARVALHO 40 20 1 6 5 10 50 | 01/03/2007 | 31/03/1987 5 | OLIVERA 40 40 3 1 5 10 50 01/04/2002
JACINTA MARIA JOAO RODRIGUES
5 | DEOLIVEIRA 40 a0 3 18 5 10 50 02/06/2008 | 01/05/1974 6 | DIAS 40 40 1 4 5 10 50 28/01/2005
ADELAIDE FRANCISCO
FERREIRA WELLINGTON
6 | SOARES SALES 40 40 1 6 5 10 50 12/06/2009 | 16/12/1980 7 | MOREIRA ARAGAO 40 40 1 4 5 10 50 01/08/2005
CERLI MARIA APARECIDA
MAGALHAES DE DE OLIVEIRA
2 | sousa saLes 38 38 1 6 s 10 18 8 | sAMPAIO 40 40 1 4 5 10 50 01/09/2005
RITA MARIA DE JOAQ PAULO
s | saces 38 18 1 6 s 10 48 9 | FERNANDES 40 40 2 7 5 10 50 21/09/2005
ANTONIA ADRIANA GREGORIO
PEREIRA DE 10 | DE SAMPAIO 40 40 1 4 5 10 50 01/03/2007
9 | SOUSA SALES 40 40 0 0 0 0 40 QUININA MARIA
FRANCISCA 11 | ARAUJO GUALBERTO 40 40 5 18 5 10 50 01/03/2007
MARCIA DE JOSE GONGALO
10 | OLIVEIRA SALES 40 40 0 0 0 0 40 12 | FARIAS 40 40 1 4 5 10 50 01/03/2007
JOSE ARTEIRO MARIA SOLENE
RODRIGUES 13 | BARROS DE OLIVEIRA 40 40 1 4 5 10 50 01/03/2007
11 | FILHO 40 40 0 0 0 0 40 SANDRA CHAVES DA
OTACILIO SALES 14 | SILVEIRA 40 40 1 4 5 10 50 01/03/2007
12 | PEREIRA 40 40 0 0 0 0 40 JANES FERREIRA DA
AANA MARIA DE 15 | COSTA 40 40 1 4 5 10 50 01/04/2008
13 | OLIVERA 38 38 0 0 0 0 38 ROSA FELIX DE
ANTONIA CELIA 16 | ARRUDA 40 40 1 4 5 10 50 02/05/2008
14 | DE OLIVEIRA 38 38 0 0 0 0 38 VALDIR ARAUJO
VALNEIDE SALES 17 | PESSOA 38 38 1 4 5 10 a8
15 | DESOUSA 38 38 0 0 0 0 38 DERIANA LEOPOLDO
JOSE MARIA DE 18 | DO NASCIMENTO 40 40 0 0 0 0 40
SALES FRANCISCA ANTONIA
16 | FONTENELE 30 30 0 0 0 0 30 19 | COSTASILVA 40 40 0 0 0 0 40
IRANILDA FRANCISCA
GUILHERME DA 20 | FONTENELE ARAUJO 40 40 0 0 0 0 40
17 | COSTA 26 26 0 0 0 0 26 HVARLA FELIX
21 | SAMPAIO 40 40 0 0 0 0 40
KLEIDSON REGIS
22 | FROTA VERAS 40 40 0 0 0 0 40
MARIA AURELIA DE
23 | ALMEIDA MATOS 40 40 0 0 0 0 40
MARIA IDAURELIA
MARQUES BATISTA
24 | FONTENELE 40 40 0 0 0 [ 40
JONAS RODRIGUES
25 | DESOUZA 38 38 0 0 0 ) 38
JOSIAS RODRIGUES
26 | DELIMA 38 38 0 0 0 0 38
RENATO RODRIGUES
27 | DOS SANTOS 38 38 0 0 0 [ 38
MARIA GOMES
28 | DOURADO 24 24 0 0 0 [ 24
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PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF MURILO AGUIAR

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF NE CONRADO

REF: 22 EDICAO

FUNCIONARIO(A)

AVALIACAO

CHEFE

IMEDIATO ELEICAO TOTAL

PONTOS
(MAX.
40)

(MAX.
votos PONTOS 100
Pfls;) (Ne V(();?S (MAX. szs)o PONTOS)
ABS.) 30)

DN

FRANCISCA
REJANE ARAUJO
QUEIROZ

40

40 6 14 5 10 50

EMILIANA
PEREIRA FARIAS
SAMPAIO

38

38 7 16 5 10 48

ANA CELIA DE
SOUZA
FERNANDES

36

36 1 2 5 10 46 03/03/2002

01/09/1982

ANTONIO
GLEUSON DE
ALBUQUERQUE

36

36 1 2 5 10 46 01/08/2005

14/01/1979

CARLA PATRICIA
OLIVEIRA
SAMPAIO
MOREIRA

36

36 1 2 5 10 46 01/05/2008

25/08/1983

REF: 22 EDICAO
AVALIAGCAO
CHEFE
IMEDIATO ELEICAO TOTAL
Ne FUNCIONARIO(A) (MAX. ADM DN
PONTOS | .| VOTOS | | o | PONTOS | 100
(MAX. ") (N2 %) (MAX. @ PONTOS)
40) ABS.) 30)
ANTONIA GRACILENE
1 | RODRIGUES 40 40 20 61 15 30 70
IZAMELIA DOS SANTOS
2 | AGUIAR 40 40 1 3 5 10 50 12/01/1988 | 01/09/1969
LEYLIANE BARBOSA
3 | FONTELES 40 40 1 3 5 10 50 01/02/2002 | 25/11/1982
JUDITE NADJA
MOREIRA SILVEIRA
4 | CUNHA 40 40 2 6 5 10 50 01/03/2007 | 29/08/1963
5 | MARIA ELIENE FONSECA 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2002 | 31/08/1964
EVANIA FRUTUOSO DE
6 | ALMADA 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2002 | 16/03/1969
JANDER CARLOS
7 | FERREIRA TEOTONIO 40 40 1 3 5 10 50 01/03/2002 | 21/09/1981
ANARITA DE
8 | VASCONCELOS PEIXOTO 40 40 2 6 5 10 50 01/03/2002 | 30/05/1983
WUDENIA MOREIRA
9 | RIBAMAR RODRIGUES 40 40 1 3 5 10 50 01/04/2002 | 04/12/1979
ELVIRA MARIA FARIAS
10 | ROCHA 38 38 1 3 5 10 48
MARLA GOMES
FERREIRA DE
11 | CARVALHO 38 38 1 3 5 10 a8
ANTONIA AURICELIA
12 | SILVESTRE DE OLIVEIRA 40 40 0 0 0 0 a0
ELENILDA EUDES DA
13 | COSTA 40 40 0 0 0 0 40
FRANCISCO VALDEMAR
14 | FERREIRA 40 40 0 0 0 0 40
LUCIVANIA CARVALHO
15 | DE ALMEIDA 38 40 0 0 0 0 40
MARGARIDA SAMPAIO
16 | COELHO DOS SANTOS 40 40 0 0 0 0 a0
MARIA DA CONCEICAO
17 | ALVES CARLOS 40 40 0 0 0 0 40
MARIA DAS LUZES
PAIVA MESQUITA
18 | FERREIRA 40 40 0 0 0 0 40
MARIA DE JESUS DE
19 | souza 40 40 0 0 0 0 40
MARIA DO
LIVRAMENTO VIEIRA
20 | DIAS 40 40 0 0 0 0 a0
MARIA VILEMAR
21 | BARBOSA SAMPAIO 40 40 0 0 0 0 40
ELIZETE FERREIRA
22 | MARTINS 38 38 0 0 0 0 38
FRANCISCA RODRIGUES
23 | SILVA 38 38 0 0 0 0 38
24 | JEANE PIRES CAMILO 38 38 0 0 0 0 38
JOELMA FONSECA DE
25 | SENA 38 38 0 0 0 0 38
MARIA DO
LIVRAMENTO BATISTA
26 | DA COSTA 38 38 0 0 0 0 38
ROSENI MARTINS
27 | ALMADA MOREIRA 38 38 0 0 0 0 38
MARIA DA CONCEICAO
SILVA FONSECA
28 | COELHO 36 36 0 0 0 0 36
FRANCISCO DE JESUS
29 | GOMES 24 24 1 3 5 10 34
GERLANIA ALVES
30 | MOREIRA 32 32 0 0 0 0 32
MARIA DO
LIVRAMENTO SOUSA
31 | DASILVA 32 32 0 0 0 0 32
32 | CLOVIS CUNHA LIMA 30 30 0 0 0 0 30
AURILEA ALVES
33 | MOREIRA 24 24 0 0 0 0 24

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA -+ Rua Joao Rodrigues, N° 173, Centro,

VALDERLAN
CARVALHO
FERREIRA

36

36 1 2 5 10 46 02/04/2007

13/06/1988

ANTONIA CELIA
DA SILVA

34

34 1 2 5 10 44

CLARICE FARIAS
DE
ALBUQUERQUE

34

34 3 7 5 10 44

FRANCISCO
MARDONIO
FERREIRA DE
LIMA

34

34 1 2 5 10 44

JOSE EVANDRO
FERREIRA

34

34 3 7 5 10 44

LUCIANO GOMES
FARIAS

34

34 4 9 5 10 44

FRANCISCO DAS
CHAGAS DIAS

32

32 2 5 5 10 42

JOAO LOURENCO
FONTENELE
FILHO

32

32 3 7 5 10 42

JOAO PAULO
FERREIRA
DOURADO

32

32 1 2 5 10 42

MARIA AILA
CAETANO
MOREIRA
SAMPAIO

32

32 1 2 5 10 42

MARIA FONTELE
ALVES NETA

32 1 2 5 10 42

ROSA FERREIRA
FONTENELE

32

32 1 2 5 10 42

ANTONIA
IVANETE
DOURADO

30

30 1 2 5 10 40

ANTONIA LOPES
DA SILVA

30

30 1 2 5 10 40

BETEJANE
EUGENIO DA
ROCHA

30

30 1 2 5 10 40

RIK CHARLES
SAMPAIO DE
SOUZA

40

40 0 0 0 0 40

LUCINETE
PEREIRA DE
MATOS

28

28 1 2 5 10 38

MANOEL JUNIOR
DE SOUZA

28

28 1 2 5 10 38

MARLON FELIX
DE OLIVEIRA

38

38 0 0 0 0 38

ANTONIA DANILA
SILVA MATOS

36

36 0 0 0 0 36

ANTONIA
DANISELE SILVA
MATOS
FERNANDES

36

36 0 0 0 0 36

CLEIDIANE
BATISTA
SAMPAIO

36

36 0 0 0 0 36

MARIA ANTONIA
DE FARIAS

36

36 0 0 0 0 36

SULIMAR PEDRO
DO NASCIMENTO

36

36 0 0 0 0 36

LUIZ FRANCISCO
FERREIRA

34

34 0 0 0 0 34

FLAVIO
FERNANDES
FONTENELE

32

32 0 0 0 0 32

32

KELSON PEREIRA
DE OLIVEIRA

32

32 0 0 0 0 32

33

KLEINBERG
REGIO FROTA
VERAS

32

32 0 0 0 0 32

34

MARIA DE
FATIMA
FERNANDES
FARIAS

32

32 0 0 0 0 32
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ROSA
AGOSTINHO DE
SOUSA

32

32

32

ANTONIA MARIA
DE SOUZA

30

30

30

ANTONIO INACIO
FERNANDES
GOMES

28

28

28

FATIMA MARIA
FONTENELE

28

28

28

FRANCISCA
JOSEANE LIMA
DOS SANTOS
NASCIMENTO

28

28

28

40

FRANCISCO
GILIARDE
FERNANDES
SALES

28

28

28

41

ROBERIO
FERREIRA
CHAVES

28

28

28

42

JOSE ABILIO
SOUZA NETO

26

26

26

43

JOSE EDVAN
PAIXAO

26

26

26

44

VALDINA
MOREIRA
BATISTA

24

24

24

24

NEOMESIA

FERNANDES
BATISTA DE
OLIVEIRA

40

40

40

25

ANTONIA DE
MARIA ALVES DE
MELO

36

36

36

26

ANTONIA
DOURADO
MAGALHAES

36

36

36

27

FRANCISCA
ALVES OLIVEIRA

36

36

36

28

IVANEIDE SOUSA
DOURADO

36

36

36

29

LUCILENE PEDRO
FARIAS

36

36

36

30

MARIA JOSE
CHAVES ARAUJO

36

36

36

31

ANTONIO
CLIGEO
FERNANDES
SALES

32

32

32

32

CAROLINA
RODRIGUES
PASSOS

32

32

32

33

MARIA EUGENIA
DA ROCHA

32

32

32

34

MARIA FELIX DA
CUNHA

32

32

32

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

35

MARIA
IDAURELIA
MARQUES B.
FONTENELE

32

32

32

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF RDO. FERNANDES MOREIRA CHAVES

36

ANTONIA
ARAUJO
FONTENELE

24

24

24

REF: 22 EDICAO

2z
%

FUNCIONARIO(A)

AVALIACAO

CHEFE

IMEDIATO

ELEICAO

PONTOS
(MAX.
40)

PESO
(1)

voTos
(N2
ABS.)

voTos
(%)

PONTOS
(MAX.
30)

PESO
2)

TOTAL
(MAX.
100
PONTOS)

ADM

37

MARIA DO
LIVRAMENTO
CARDOSO DE
LIMA

24

24

24

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

N

MARIA DO
SOCORRO
VASCONCELOS

40

40

10

50

01/03/2002

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EEF VALDEMAR ROCHA

REF: 22 EDICAO

~

SANDRA
SAMPAIO DE
OLIVEIRA

40

40

10

50

28/01/2005

w

RENATO
RODRIGUES DOS
SANTOS

40

40

10

50

01/09/2005

I

ADRIANA
FERNANDES DO
NASCIMENTO

40

40

10

50

01/02/2006

FUNCIONARIO(A)

AVALIACAO
CHEFE
IMEDIATO

ELEICAO

PONTOS
(MAX.
40)

PESO
(1)

voTos
(Ne
ABS.)

voTOS
(%)

PONTOS
(MAX.
30)

PESO
(2)

TOTAL
(MAX.
100
PONTOS)

@

HELIA
FONTENELE
GOMES

40

40

10

50

01/02/2006

LUZITELMA
MARQUES
MACEDO

40

40

10

50

01/03/2002

o

DENEVALDO
LEOPOLDO DO
NASCIMENTO

40

40

16

10

50

01/08/2006

MARIA
EDINARDA SILVA
DE LIMA

40

40

10

50

01/04/2002

~

ALZENI SILVA
ARRUDA
DOURADO

40

40

10

50

12/02/2007

ANTONIO
CLAUDEMIR DE
SOUSA SILVA

40

40

10

50

01/08/2005

o

FABIO DA SILVA
ALVES

40

40

10

50

01/03/2007

PEDRO FONSECA
GOMES

40

40

10

50

01/03/2007

©

MARIA DO
SOCORRO DE
OLIVEIRA

40

40

14

10

50

01/03/2007

FRANCISCO
ROBERTO
FONSECA

40

40

10

50

01/04/2009

PAULO
HENRIQUE DA
SILVEIRA
SAMPAIO

40

40

10

50

01/08/2012

ANA REGIA
ALMADA DE
VASCONCELOS

40

40

10

50

01/06/2014

FRANCILENE
EUGENIO DA
COSTA

38

10

48

MARIA
DOURADO DE
MELO

38

10

48

ANTONIO DE
SALES
FONTENELE

36

10

46

IREUDA ARAUJO
DE OLIVEIRA

36

10

46

FRANCISCO
ALVES FARIAS

32

10

42

MANOEL GOMES
DOURADO

32

10

42

MARIA DANIELE
FONTELE GOMES

32

10

42

RAIMUNDO
NONATO DOS
SANTOS

32

10

42

REGILANIA
OLIVEIRA AGUIAR

32

10

42

SEBASTIANA
ALVES REGINA

32

10

42

ANTONIA
LUCIANA
VASCONCELOS
SILVA

40

40

40

DERIMAR 1ZIDIO
DO NASCIMENTO

40

40

40

MARIA DO
SOCORRO
FERNANDES

40

40

40

FRANCISCA
GLEYSY LIMA
BARROS

40

40

10

50

01/02/2018

GRACIELI VIDAL
FREIRE

40

40

10

50

01/02/2018

JULIANA GOMES
SA

40

40

10

50

02/04/2018

10

MARIA DO
LIVRAMENTO DE
SOUZA

38

38

10

48

11

ELEUNILCE
FERNANDES
CAETANO

36

36

10

46

12

1ZIDIO
RODRIGUES
MOREIRA

36

36

10

46

13

RITA DIONiZIO
TABOSA

36

36

10

46

14

FRANCISCO
ATAIDE LIMA DE
SOUSA

34

34

10

44

15

FRANCISCO
JUAREZ BARROS
SIQUEIRA

34

34

10

44

16

ELMA LUCIA
CARDOSO
OLIVEIRA

32

32

10

42

17

SIDONIA
ALBUQUERQUE
BRAGA

32

32

10

42

18

EUDES MATOS
DA SILVA NETO

30

30

10

40
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FRANCISCO GEAN
RODRIGUES DOS
SANTOS

40

40

40

20

FRANCISCO
IVANEI ALMADA
MOREIRA

40

40

40

21

JEOVANA BRASIL
MOREIRA

40

40

40

22

JOAO PEREIRA
RIBAMAR JUNIOR

40

40

40

23

MARIA DO
CARMO
RODRIGUES DE
SOUSA

40

40

40

24

MARIA GOMES
DE SOUZA
MOUTA

40

40

40

25

MARIA VIVANI
CAETANO

40

40

40

26

NAIR DA SILVA
FERREIRA
VALDIVINO

40

40

40

27

PEDRO MARTINS
DASILVA

40

40

40

28

RITA MARIA
FONSECA
MIGUEL

40

40

40

29

ROSA AMELIA
RICARDO DE
PAULO

40

40

40

30

MARIA EVILENE
FONSECA

38

38

31

MARILIA
RODRIGUES M.
SILVA

38

38

32

SILVANIA
ALBUQUERQUE
DOS SANTOS

28

28

38

33

ALEXSANDRA
FONSECA MATOS
DE SOUSA

36

36

34

ANA MARIA
ARCANJO

36

36

35

FRANCISCA
ELIZEUDA VIEIRA
DE SOUSA

26

26

36

36

JOCELIO
ALBUQUERQUE
DA SILVA

36

36

37

MARIA DE JESUS
R. GONZAGA
VIEIRA

36

36

38

ROZENA
MARTINS DE
ALMADA

36

36

39

VALDERI ALVES
DA SILVA

26

36

40

VALDINE ALVES
DE OLIVEIRA

34

34

41

EVANDRO
JUNIOR ALVES
PINTO

32

32

42

FRANCISCO
RODRIGUES
GOMES

32

32

43

RAIMUNDO
NONATO ARAUJO
RIBEIRO

28

28

28

44

LUCIANA
RODRIGUES DE
ALBUQUERQUE

26

26

45

MARIA DO
SOCORRO
ARAUJO DOS
SANTOS

26

26

26

46

MARIA DE
LOURDES
CARVALHO

24

24

24

47

MARLANGE
GOMES FERREIRA

24

24

24

KARINA AQUINO
FONSECA

40

40

50

01/03/2002

15/12/1979

FRANCISCO
RUFINO DA SILVA

40

40

50

01/03/2007

03/05/1983

REGIENE
MOREIRA DE
OLIVEIRA

40

40

50

01/02/2008

12/02/1985

KARINA XAVIER
SOBRINHO

40

40

50

06/02/2018

07/06/1996

EDNA MOREIRA
DE QUEIROZ
GOMES

38

38

48

KATIANNE SOUZA
SAMPAIO
FONSECA

38

38

48

MARLANGE
GOMES FERREIRA

38

38

48

RAIMUNDA
FERREIRA PAIVA

32

32

42

EDNA MARIA
PEREIRA SOARES

40

40

40

FRANCISCA
APOLIANA
SARAIVA DA
SILVA

40

40

40

FRANCISCO
MARQUES DE
LIMA

40

40

40

JOSE CLODOVEU
ANDRADE DOS
SANTOS

40

40

40

MARCOS
ALEXANDRE
MOREIRA MOTA

40

40

40

MARIA VILANEIDE
BARBOSA
SAMPAIO

40

40

40

RAIMUNDO
NONATO NETO

40

40

40

RILNA MARCIA
BARROS LIMA

40

40

40

VANNUT
MARTINS DA
SILVA

40

40

40

ANTONIA ISA
DIAS DA SILVA

38

38

38

MAGILA
SAMPAIO ROCHA

38

38

38

PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

MASSIMARA
ALBUQUERQUE
BARROS DA
COSTA

38

38

38

UNIDADE ADMINISTRATIVA: EMEFTI PROF. FCO. HENRIQUE CIRIACO DUARTE

REF: 22 EDICAO/2018

VALDIRENE LIMA
ALBUQUERQUE
DASILVA

38

38

38

FUNCIONARIO(A)

AVALIACAO
CHEFE
IMEDIATO

ELEICAO

PONTOS
(MAX.
40)

PESO
(1)

voTOS
(N2
ABS.)

PONTOS
(MAX.
30)

voTos
(%)

PESO
(2)

TOTAL
(MAX.
100
PONTOS)

ADM

DN

ALESSANDRA
ARAUJO VIEIRA

36

36

36

ANA ORLEIA DE LIMA
CUNHA

40

40

12

31 10

20

60

FLAVIANNY
SOARES CUNHA

36

36

36

GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA - Rua Jodo Rodrigues, N°
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FRANCISCO ELIAS
DE AGUIAR

36

36

36

FRANCISCO
BARROS DA SILVA

36

36

36
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SOCORRO ARAUJO
14 | DOS SANTOS 38 38 0 0 0 [ 38
NUBIA MATOS JOCILEIDE
27 | CUNHA 36 36 0 0 0 36 ALBUQUERQUE DA
15 | SILVA 36 36 0 0 0 0 36
LIDIANIA ALMADA
ANA CRISTINA M. 16 | DESOUZA 36 36 0 [} 0 [} 36
28 | RODRIGUES 32 32 0 0 0 32 MARIA DA
PIEDADE
ANTONIA SATURNINO DE
ELENILCE GOMES 17 | SouzA 36 36 0 0 0 0 36
29 | VENANCIO 32 32 0 0 0 32 RITA MARIA DA
18 | SILVA 36 36 0 0 0 [} 36
REGINA SELIA
ANTONIA SARAIVA 19 | AVELINO 34 34 0 0 0 [ 34
30 | DASCHAGAS 32 32 0 0 0 32 VALTERLANIA
20 | FERREIRA RICARDO 34 34 0 0 0 0 34
FRANCISCA MARIA ANTONIA
ADRIANA DE 21 | DACOSTA 32 32 0 0 0 [ 32
31 | ANDRADE 32 32 0 0 0 32 CHARLES GOMES
22 | CUNHA 24 24 0 0 0 [ 24
FRANCISCA
MOREIRA DA
32 | SILVA 32 32 0 0 0 32
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
KARINNE
MOREIRA
33 | BARBOSA 32 32 0 0 0 32 UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO, ESPORTE, JUVENTUDE E DO DESPORTO
MAECIO GOMES ___REF: 22 EDIGRO
34 | FERREIRA 32 32 0 0 0 32 AVALIACAO
CHEFE
IMEDIATO ELEIGAO
TOTAL
MARIA CUNHA (MAX.
35 | BARROS ALVES 32 32 0 0 0 32 Ne FUNCIONARIO(A) PONTOS voTOS PONTOS 100 ADM
(MAX. P(Els)o (N2 V((J",I;)OS (MAX. P(EZS)O PONTOS)
MARIA LUCIA DE 40) ABS.) 30)
OLIVEIRA
36 | VASCONCELOS 32 32 0 0 [ 32
IVANUSA ROCHA
MARIA MILEIDE 1 | FONSECA 20 40 3 25 5 10 50
DE ANDRADE
37 | NASCIMENTO 32 32 0 0 0 32 INGRID ROCHA DE LIMA
2 38 38 2 17 5 10 48 03/03/2017
VANDERLANDIA THIAGO ALBUQUERQUE
MARTINS DA ALVES
38 | siLva 2 32 0 0 0 32 3 38 38 2 17 5 10 48 08/06/2018
MARCIA RODRIGUES
4 | SOARES 36 36 1 8 5 10 6
FRANCISCO
39 | LOURENGO ALVES 26 26 0 0 0 26 BENEDITA CARDOSO
5 | GOMES 32 32 3 25 5 10 a2
MARIA DAS GRAGAS
6 | FERREIRA CUNHA 36 36 o o o o 36
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE AMANDA ARAUJO DOS
SANTOS CUNHA
UNIDADE ADMINISTRATIVA: EMTIEF NAIZA LIRA ROCHA 7 | FONSECA 24 24 1 8 > 10 34
FRANCISCO DAS
REF: 22 EDICAO CHAGAS FONSECA
8 | NUNES 32 32 0 0 0 0 32
AVALIAGAO -
CHEFE JANETE ARAUJO
IMEDIATO ELEICAO Iﬁ;‘)\('- 9 | ANDRADE 32 32 0 0 0 0 32
. < g
N? | FoNcionARio®) PONTOS | pecqy | VOTOS | o105 | PONTOS | pegg | 100 Ao o BENEDITA NEUMA
(mAx. | 7 (N2 %) (MAx. | 7" | PONTOS) 10 | RIBEIRO ARAUIO 26 26 0 0 0 0 26
40) ABS.) 30)
FRANCISCO IVANILO DE
ROZANGELA 1 FARIAS RODRIGUES 24 22 0 0 0 0 22
SILVEIRA
1| FONTENELE MARCIO FERREIRA
ALEXANDRINO 40 a0 1 5 5 10 50 12/01/1998 | 05/03/1971 12 | GOMES 24 24 0 0 0 0 24
5 | VALNIZE SOARES
DE ALMADA 40 40 2 9 5 10 50 12/01/1998 | 18/01/1976
3 | FABILLAPESSOA
DA SILVA 40 40 1 5 5 10 50 01/03/2002 | 09/04/1976 ,
CUGILIA MARIA PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE _
4 | oacosta UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
BATISTA 40 40 4 18 5 10 50 01/03/2002 | 18/12/1981 REF: 22 EDICAO
MARIA DO
LIVRAMENTO DE AVALIACAO
5 | souza 40 a0 1 5 5 10 50 02/04/2007 CHEFE
MARIA SOUSA IMEDIATO ELEIGAO
6 | MOURA 40 40 2 9 5 10 50 01/03/2007
TOTAL
JOSE ALVES ) (MAX.
7 | SOARES 40 40 4 18 5 10 50 02/02/2015 Ne | FUNCIONARIO(A) 100 ADM DN
ANTONIO PONTOS voTos PONTOS
IRISMAR SOUSA (MAX. P:zls)o (Ne V?;?S (MAX. szs)o PoNTOS)
8 | DE ANDRADE 38 38 1 5 5 10 48 40) ABS.) 30)
IVANILDA ROCHA
9 | FONSECA 34 34 1 5 5 10 a4
ANTONIO ALEFF
MOREIRA DE
10 | ARAUJO 32 32 1 5 5 10 42 BENEDITA
MARIA ANI JOCILANIA FILHA
BATISTA DE 1 | DASILVA 40 40 1 3 5 10 50 12/01/1998 | 19/05/1970
11 | SOUzZA 40 40 0 0 0 [} 40
MARIA DA MARIA DO
CONCEICAO
SOUZA BOS SOCORRO DOS
12 | santos 2 . o 0 o o 2 2 | SANTOS FREIRES 40 40 2 5 5 10 50 12/01/1998 | 21/06/1972
SIDNEIA ARAUJO
13 | DOS SANTOS 38 38 0 0 0 0 38 MARIA DA
CONCEIGAO DE
3 | sousa 40 40 12 30 5 10 50 12/01/1998 | 29/08/1974
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MATILDE
FABIANA SOARES FERREIRA DA
4 | CUNHA BARBOSA 40 40 3 10 50 01/03/2002 30 | SILVA 24 24 1 3 5 10 34
SONIA REGIA
ALBUQUERQUE ERICO FONSECA
5 | SILVEIRA 40 40 18 10 50 01/07/2013 31 | DASILVA 32 32 0 0 0 0 32
RENARA ALMADA MANOEL
6 | MOREIRA 40 40 3 10 50 03/04/2017 32 | TEIXEIRASILVINO 32 32 0 0 0 0 32
JUSCELINO
RODRIGUES DE JOAO PAULO
7 | SALES 38 38 5 10 48 33 | GOMES SA 30 30 0 0 0 0 30
ANTONIA MARIA
FERREIRA DE DYHANKELLY
8 | LIMA 34 34 3 10 44 34 | MONTE DA SILVA 28 28 0 0 0 0 28
ODECIO
CICERO DE RODRIGUES DE
9 | ARAUJO RIBEIRO 32 32 3 10 42 35 | ALMADA 28 28 0 0 0 0 28
EDUARDO ALVES EDNEUDA ALVES
10 | DASILVA 32 32 3 10 42 36 | DASILVA 26 26 0 0 0 [ 26
BENEDITO ANTONIA GENY
FRANKLIN RODRIGUES
11 | CARNEIRO 40 40 0 0 40 37 | VITALINO 24 24 0 0 0 [} 24
DEODORIO
ALBUQUERQUE LUIZ PESSOA DE
12 | SIQUERA 40 40 0 0 40 38 | LIMA 24 24 0 0 0 [ 24
FLAVIA SOARES
CUNHA DA MARIA GOMES
13 | MOTA 40 40 0 0 40 39 | DUARTE 24 24 0 0 0 0 24
RAIMUNDO
40 | ALVES PESSOA 24 24 0 0 0 0 24
FRANCISCO
14 | AVILA DE MATOS 40 40 0 0 40
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
ITALA ANDRADE . A0 PO
15 | DE AQUINO 40 0 o o 20 UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA
LUCILANIA REF: 22 EDICAO
FRANKLIN DE AVALIACAO
16 | SOUZA 40 40 0 [} 40 CHEFE -
IMEDIATO ELEICAO TOTAL
. (MAX.
Ne FUNCIONARIO(A ADM
(A) PONTOS voTOS PONTOS 100
MARCIA IDALINO MAX PESO Ne VOTOS MAX PESO PONTOS)
17 | DS saNTOS 40 40 0 0 40 (MAX. | oy | e o | MAX o)
40) ABS.) 30)
MARIA DAS
GRACAS BATISTA 1 | JOSEANNY MARIA
18 | UmA 20 40 0 0 40 TEIXEIRA COSTA 40 40 4 5 5 10 50 02/09/2013
2 | LUCAS ALVES PEREIRA
40 40 1 1 5 10 50 01/06/2014
MARIA LUIZA PATRICIA FRANKLIN DE
19 | IRENE CARNEIRO 40 40 0 0 40 3 | souza 40 20 2 3 5 10 50 11/08/2017
ANTONIA PINHEIRO
MARLUCIA 4 | GOMES 40 40 1 1 5 10 50 05/04/2018
RODRIGUES
20 | FERREIRA 20 0 0 o 20 ADRIANA RODRIGUES DIAS
5 | DAS CHAGAS FRANKLIN 38 38 6 g 5 10 a8
ANTONIO DINIZ TABOSA
NILVANIA 6 | NETO 38 38 2 3 5 10 48
21 | PESSOA AQUINO 40 40 0 0 40
FRANCISCO MONTE NETO
7 38 38 2 3 5 10 a8
FRANCISCO WELBER
RAIMUNDA 8 | CARDOSO 36 36 1 1 5 10 46
22 | SARAIVA GOMES 40 40 0 0 40
JOEL ALBUQUERQUE DE
9 | ARAUJO 36 36 1 1 5 10 46
RUTH TEIXEIRA VANNEYLA MARTINS DE
23 | MOREIRA 40 40 0 0 40 10 | SOUZA 36 36 5 7 5 10 46
JOSE VITOR DE MOURA
TUANNY DA 11 | FiLHO 34 34 1 1 5 10 44
SILVEIRA ADRIANA MARIA ALVES
24 | CARNEIRO LEAL 40 40 0 0 40 12 | MEDEIROS 3 32 ) 3 s 10 2
:A(il;:\lE(l)J S FRANCISCO CICERO
MOREIRA
BARROS 13 32 32 1 1 5 10 42
25 | FERREIRA 28 28 3 10 38 NAYARA ALVES QUEIROZ
FERNANDO 14 32 32 1 1 5 10 42
HENRIQUE SILVANIA COELHO
TEIXEIRA DO 15 | TEIXEIRA 32 32 3 4 5 10 42
26 | NASCIMENTO 26 26 10 10 36 ALAINE ALBUQUERQUE DA
16 | SILVEIRA PESSOA 40 a0 0 0 0 0 a0
:‘%‘BC:{IGUES BEATRIZ TEIXEIRA SILVINO
FONTENELE
27 | NeTO 2 26 3 10 36 17 30 30 E E 5 10 40
CLOVIS CUNHA LIMA
VANILSON 18 | FILHO 40 40 0 0 0 0 40
PESSOA DE
28 | PESSOA 26 26 3 10 36
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FRANCISCA HERLANIA SILVA
FRANCISCO EUGENIO ELOI
19 | MESQUITA 30 30 5 10 40 65 26 26 0 0 0 0 26
FRANCISCO GABRIEL DO FRANCISCO ROBERVAL DE
20 | NASCIMENTO DE ALMADA 30 30 5 10 a0 66 | ANDRADE 26 26 0 0 0 0 26
JULIANA FONSECA CUNHA AUDENOR BENEVIDES DO
21 | CAMILO 40 40 0 0 40 67 | NASCIMENTO 24 24 0 0 0 0 24
TAINA SALES VIEIRA FRANCISCA LEONARDO DE
22 30 30 5 10 40 68 | OLIVEIRA 24 24 0 0 0 0 24
THOMAZ DE PAULO FELIX FRANCISCO IDELBURGUES
23 | CAMILO 30 30 5 10 40 69 | VENANCIO 24 24 0 0 0 0 24
VILMA BARBOSA DE ALMEIDA JOSE APARECIDO DE SENA
24 40 40 0 0 40 70 24 24 0 0 0 [} 24
AMBROSIO CARNEIRO COSTA NILSON FONSECA DE SOUZA
25 28 28 5 10 38 71 24 24 0 0 0 0 24
AMILCAR FONSECA CUNHA PETRONILIA DIAS RODRIGUES
26 | FILHO 38 38 0 0 38 72 24 24 0 0 0 0 24
ANTONIO ANTONINO DA SILVA RAIMUNDO NONATO ALMEIDA
27 28 28 5 10 38 73 | DACOSTA 24 24 0 0 0 0 24
JOSE FARIAS CUNHA NETO
28 38 38 0 0 38
MONICA MATOS DE OLIVEIRA
29 38 38 0 0 38 PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DA OUVIDORIA, COMUNICAGAO, TRANSPARENCIA E DAS
30 | THALIA FERREIRA RODRIGUES . . 0 0 . RELACOES INSTITUCIONAIS
VICENTE VALDIR ARAUJO REF: 22 EDICAO
31 | FILHO 38 38 0 0 38 AVALIACAO
CHEFE TOTAL
EDBERTO ALVES DA SILVA ci
o IMEDIATO ELEIGAO
32 36 36 0 0 36 Ne FUNCIONARIO(A) - ('ré?' ADM
FRANCISCO CARNEIRO PONTOS | .o | VOTOS |\ ros | PONTOS | (o
33 | SARAIVA 26 26 5 10 36 (MAX. w (N2 %) (MAX. ) PONTOS)
40) ABS.) 30)
FRANCISCO CLEILSON FRANCISCO JOSE
34 | CARDOZO DE SOUZA 26 26 5 10 36 ALBUQUERQUE
FRANCISCO DE ASSIS SOUSA 1 | NOGUEIRA 40 40 1 33 10 20 60
35 26 26 5 10 36 FRANCISCO VALBER
FRANCISCO HELIO PEREIRA DA 2 | ARAUJO PESSOA 38 38 1 33 10 20 58 07/03/2018
PRISCYLA
36 | HORA 26 26 5 10 36
ALBUQUERQUE
JONAS KLEBER SILVEIRA 3 | FERREIRA 38 38 1 33 10 20 58 04/04/2018
37 | RODRIGUES 36 36 0 0 36
JOSE CLEITON ALVES DE SOUSA
38 26 26 5 10 36
MARIA MICAELE NASCIMENTO PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
39 | DE ANDRADE 36 36 0 0 36
ANTONIO DE AQUINO UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
40 | FERREIRA FILHO 34 34 0 0 34
EGUIBERTO CARNEIRO DE ___REF: 22 EDICAO
41 | AQUINO 24 24 5 10 34 AVALIAGAO
CHEFE
42 | FRANCISCO PEREIRA MIRANDA ” w . 1 w IMEDIATO ELEICAO (TSI;‘)‘(L
Ne FUNCIONARIO(A] ADM
UNCIONARIO(A) PONTOS | oo | VOTOS | | oo | PONTOS | . 100
43 | JOSENILDO DA COSTA 2 2 s 10 2 (MAX. " o " (MAX. 5 | PONTOS)
40) @1 sy ) 30) @
JOSE PALHANO MARQUES DE
44 | ASSIS 24 2 5 10 34 ANTONIA GRACILENE DE
1 | AGUIAR OLIVEIRA 38 38 4 16 5 10 48
JOSINEY TEIXEIRA COSTA
5 34 3 o o 3 KEYDIANNI MOREIRA
2 | BARBOSA FROTA 36 36 3 12 5 10 a6 01/02/2001
MARCIO MOREIRA FRANCISCO ELEDILSON
46 34 34 0 0 34 3 | RODRIGUES DO NASCIMENTO 36 36 3 12 5 10 a6 01/02/2009
ANTONIA MARIA RAILENE DE
47 | RAIMUNDO RODRIGUES PIRES 2 24 5 10 34 4 | LIMA CUNHA LINHARES 36 36 1 4 5 10 46 02/11/2011
JOAO CARLOS SOUZA
SOLIANO ALVES DE LIMA
18 ” 2 s 1 " 5 | OLIVEIRA 36 36 1 4 5 10 a6 01/07/2013
VICENTE PEREIRA DUTRA 6 | AMANDA LIRA BARROS 34 34 1 4 5 10 a4
49 24 24 5 10 34 LORSCHEIDER SILVEIRA DO
WILSON ALVES DE LIMA 7 | NASCIMENTO 34 34 1 4 5 10 2
50 24 24 5 10 34 MARIA DANIELE ROCHA
BENEDITA ALEUDA MOREIRA 8 | FROTALIMA 34 34 1 4 5 10 a4
51 | SILVA 32 32 0 0 32 LEONARDO BARBOSA
FONTELE 2 2 1 4 1 42
LUCIANITA SALES CAETANO o1 fo > 3 3 2 0
GOMES
52 32 32 0 o 32 10 | ELIENE FIRMINO GOMES 30 30 2 8 5 10 40
MARILIA CRISTY MELO INES DE MARIA CARNEIRO
53 | FONSECA 32 32 0 0 32 11 | CAETANO 30 30 1 4 5 10 40
LYCIA AUREA FONTENELE
54 | DEYSE FONSECA FERREIRA 30 30 ° ° 30 12 | BATISTA 30 30 1 4 5 10 40
MARIA DO LIVRAMENTO
ELENICE CARNEIRO DE SOUSA 13 | MARTINS DA SILVA 30 30 1 4 5 10 a0
55 30 30 0 0 30 ALEXANDER GUERRERO
JULIANNO MATOS IDALINO 14 | LAVADO 36 36 0 Y 0 L] 36
56 30 30 0 0 30
15 | IANA DE SOUZA LOPES 26 26 1 4 5 10 36
ADRIANO FLORENCIO BATISTA
57 28 28 0 0 28
16 | KARLA AQUINO FONSECA 36 36 0 0 0 [ 36
ANTONIO GEAN PIRES CAMILO LUCIANA BARROS DE
58 28 28 0 0 28 17 | ALBUQUERQUE SOUZA 36 36 0 0 0 0 36
IVO DA SILVEIRA FILHO RITA MARIA DE OLIVEIRA
59 28 28 0 [} 28 18 | souzA 36 36 0 0 0 0 36
JOAO PAULO DE ARAUJO VANNESSA MARTINS DE
60 | MOREIRA 28 28 0 0 28 19 | souzA 36 36 0 0 0 [ 36
MARIA DO SOCORRO
61 | CARDOZO VITORINO COSTA 28 - o o - 20 | LIDIA MARIA CARNEIRO 34 34 0 0 0 0 34
- VALDENE MOREIRA DA
MARIA GORETE ARAUJO 21 | ROCHA 0 32 0 0 0 0 32
62 | SOUSA 28 28 0 0 28 FRANCISCO ZARUR
22 | GUILHERME PEREIRA 28 28 0 0 0 [ 28
MICHEL MOREIRA
63 28 28 0 0 28 TAYNARA MEDEIROS
23 | MARQUES 28 28 0 0 0 0 28
ANTONIO RUFINO SANTIAGO
64 26 26 0 0 26
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MARIA ZULEIDE
24 | VILMAR RODRIGUES FONSECA 28 28 0 0 0 0 28 4 | DOURADO FUJIHARA 40 40 6 11 5 10 50
IRLA CAETANO
25 | IEDATABOSA DIAS 26 26 0 o 0 0 26 s | MOREIRA 2 2 4 ; s 10 50
FRANCISCA EDNARA
6 | TOME DE OLIVEIRA 40 40 1 2 5 10 50
JANAINA RODRIGUES
. 7 | DESsousa 40 40 6 11 5 10 50
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS JAYDE AQUINO DE
p 8 | OLIVEIRA 40 40 1 2 5 10 50
HIDRICOS
KASSANDRA SAMPAIO
REF: 22 EDICAO 9 | DEALBUQUERQUE 40 40 1 2 5 10 50
AVALIACAO CARLA OLIVEIRA DO
CHEFE . TOTAL 10 | REIS 40 40 1 2 5 10 50
i IMEDIATO ELEICAO (VX FELIPE MARQUES DE
Ne FUNCIONARIO(A] . ADM
(A) pontos | . | votos | | | poNTos | .o 100 11 | OLIVEIRA 40 40 1 2 5 10 50
(MAX. " (Ne " (MAX. 5y | PONTOS) VIRGILANIA DOS
40) @ | apsy | 30) @ 12 | SANTOS QUEIROZ 40 40 1 2 5 10 50
ELISMARA DA SILVA
FRANCISCO DANILO DE 13 | MESQUITA 40 40 2 4 5 10 50
1| uma 40 40 1 6 5 10 50
FRANCISCO EUDES
2 | MILTON PROTA CUNHA 38 38 2 12 5 10 48 03/01/2007 14 | PROCOPIO DE SOUSA 34 34 3 5 5 10 %
EVERALDO RODRIGUES ALANE CUNHA DE
3 | Dias 38 38 2 12 5 10 48 31/10/2014 15 | ALBUQUERQUE 32 32 1 2 5 10 2
ROSIMEIRE TABOSA DIAS EIRE LILAIR DA SILVA
4 | DESOUSA 38 38 1 6 5 10 48 15/02/2018 16 | FELIX RODRIGUES 32 32 2 4 5 10 42
LUCILIO VALDIVINO FRANCISCO ATILA
5 | BATISTA NETO 32 32 1 6 5 10 a2 17 | MATOS CUNHA 3 32 1 ) s 10 2
MARCELO REZENDE DE
FRANCISCO FERNANDO
6 | CARVALHO RIOS 32 32 1 6 5 10 4 !
18 | ARAUIO FARIAS 32 32 1 2 5 10 42
SELENE ALBUQUERQUE
7 | SILVEIRA LIMA 32 32 1 6 5 10 a2 GLEUCIANE MARIANO
19 | DiAs 32 32 1 2 5 10 a2
8 | EVERALDO BATISTA LIMA 26 26 1 6 5 10 36 JULIANA OLIVEIRA
FRANCISCO WELLINGTON 20 | sousA 32 32 1 2 5 10 42
9 | MOREIRA FONSECA 36 36 0 0 0 0 36 |£O JAIME DE MATOS
FRANCISCO JOSE DE SOUZA 21 | OLIVEIRA 32 32 2 4 5 10 42
10 | sAMPAIO 32 32 0 0 0 [} 32
GLAUCIVANE COELHO 22 | MARA FELIPE SAMPAIO 32 32 2 4 5 10 a2
11 | sAMPAIO 32 32 0 0 0 0 32 -
WENES MOREIRA FONSECA 23 mLZEEH;RE/;UJO 32 32 2 4 5 10 42
12 | PINTO 32 32 0 0 0 0 32
ANTONIO FERREIRA DE SUIANE PEDRO DO
13 | maTOS 30 30 0 0 0 ° 30 24 | NASCIMENTO 32 32 1 2 5 10 42
MANOEL APARECIDO
14 | PEREIRA 30 30 0 0 0 0 30 25 | VANIA GOMES COSTA 32 32 1 2 5 10 a2
FRANCISCO ROBSON DE |OLLANDA FREIRE
15 | MORAIS 28 28 0 0 0 0 28 26 | COSTA BELCHIOR 40 40 0 0 0 0 40
IVANILDO OVIDIO VARIA AILA MUNIZ
16 | SAMPAIO 24 24 0 0 0 0 24 27 | ALEXANDRINO 40 40 0 0 0 0 40
ROGERIO FERNANDES -
17 | BATISTA 24 24 0 0 0 0 2 RITA DE CASSIA DE
28 | LIMA PIRES 40 40 0 0 0 0 40
29 | EDNA MARIA DA SILVA 24 24 1 2 5 10 34
ELISABETE FERREIRA
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE 30 | DASILVA 2 24 1 2 5 10 34
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DAS OBRAS PUBLICAS, URBANISMO E DOS SERVICOS PUBLICOS FRANCISCO DE
VASCONCELOS BATISTA
31 | FILHO 34 34 0 0 0 0 34
FRANCISCA
REF. 2 EDICAO ) F:'\'LANC\NILDA ARAUJO ) , ,
AVALIAGCAO CHEFE 32 | SILvA 3 3 0 0 0 o 3
IMEDIATO ELEICAO ToTAL GRAZIELLY FONSECA
Ne FUNCIONARIO(A) voTos PONTOS (MAX. 100 33 | SILVA 32 32 ° ° 0 0 32
PONTOS | PESO ine voros | " Ui PESO | LoNTos) HYRLANA FELIX
(MAX. 40) (1) ABS.) (%) 30) . (2) 34 | SAMPAIO BARBOSA 32 32 0 0 0 0 32
VITOR CUNHA DOS JORO BATISTA DE
1 | sanTOS 40 40 1 25 5 10 50 35 | MELO 32 32 0 0 0 0 32
SAMUEL JOVELINA ROCHA DE
EDELMARKS DA 36 | SOUZA SAMPAIO 32 32 0 0 0 0 32
2 | siva 30 30 1 25 5 10 40 LEIA MARIA FONSECA
ROBERTO DE SOUZA 37 | cunHA 32 32 0 0 0 0 32
3 | ALENCAR 28 28 1 25 5 10 38 LIDIA MARIA ARAGIO
NORBETO MOREIRA 38 | PEREIRA SOUSA 32 32 0 0 0 0 32
4 | DEOLIVEIRA 26 26 1 25 5 10 36
39 | MARIA ALVES DA SILVA 32 32 0 0 0 0 32
MARIA DA CONCEIGAQ
40 | SALES COSTA 32 32 0 0 0 0 32
. MARIA DAS GRACAS
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE 41 | MARQUES F. PEREIRA 32 32 0 0 0 0 32
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E MARIA DO
RENDA LIVRAMENTO MATIAS
42 | RODRIGUES 32 32 0 0 0 0 32
REF: 22 EDICAO MARIA DO SOCORRO
AVALIACAO 43 | ALVES DE SOUZA 32 32 0 0 0 0 32
CHEFE MARIA TAMIRES
IMEDIATO ELEICAO TOTAL VASCONCELOS
ne | FUNCIONARIO(A) (l\llll:JX. ADM oN 44 | MOREIRA 32 32 0 0 0 0 32
PONTOS | pesq | VOTOS | yoros | PONTOS | peso NATHALIA PEREIRA
(MAX. ] Ty | (Ne v | MAX. | ") | PONTOS) 45 | MONTE 32 32 0 0 0 0 32
40) ABS.) 30) -
ABELK JOSE CUNHA
46 | UMA 30 30 0 0 0 0 30
IZAURA FERREIRA
1 | cHAVES 40 a0 2 4 5 10 50 01/03/2007 | 06/09/1968 CAROLINA FONTENELE
QUELLEN 47 | GOMES 30 30 0 0 0 0 30
DOURADO ANTONIETA ANDRADE
2 | FERREIRA 40 40 1 2 5 10 50 01/03/2007 | 26/09/1971 48 | DASILVEIRA 28 28 0 0 0 0 28
JOCILEIDA MARIA DAS GRACAS
ROCHA DOS 49 | MARQUES 28 28 0 0 0 0 28
3 | sanTOs 40 40 4 7 5 10 50 12/01/2016 ANTONIO VALMIR
50 | CAETANO 26 26 0 0 0 0 26
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CILENE SOARES
51 | FONTENELE 26 26 o 0 0 0 26 PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
ANA LUCIA
52 | MESQUITA CUNHA 2 24 0 0 0 0 2 UNIDADE ADMINISTRATIVA: UBS FRANCISCO NUNES DE LIMA
ALINE RODRIGUES -
53 | PINTO 2 24 0 0 0 0 24 __REF:22EDICAO
AMANDA AVALIAGAO
RODRIGUES DE CHEFE -
54 | AQUINO FROTA 24 24 0 0 0 0 24 IMEDIATO ELEICAO TOTAL
FRANCISCA DAS Ne FUNCIONARIO(A) MAX. 100 ADM
CHAGAS SOUZA DOS " PONTOS | pesqy | VOTOS | yoros | PONTOS | pesg (PONTOS)
55 | SANTOS 2 24 0 0 0 0 2 (MAX. | Ty | e o) | MAX o
FRANCISCO 40) ABS.) 30)
MARCIEL PEREIRA
56 | DE OLIVEIRA 2 24 0 0 0 0 24
1 | RAIMUNDA FELIPE FONTENELE 40 20 2 18 5 10 50 03/01/2005
ZENEIDA DE SOUZA
57 | OLIVEIRA 2 24 0 0 0 0 2 FRANCISCA FERREIRA
2 | FONTENELE 40 40 1 9 5 10 50 01/03/2007
3 | FRANCISCO ARAUJO FILHO 40 20 1 9 5 10 50 02/04/2007
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE 4 | MACILON BATISTA FONTENELE 40 40 1 9 5 10 50 02/07/2012
UNIDADE ADMINISTRATIVA: UBS ANICETO ROCHA 5 | DENENCIA MAGALHAES ARAUJO 40 20 1 9 5 10 50 03/04/2017
FRANCISCA AURILENE DE SOUSA
REF: 22 EDICAO TOTAL 6 | OLIVEIRA 40 20 1 9 5 10 50 07/03/2018
(MAX.
PONTOS votos PONTOS ADM
e FUNCIONARIO(A) x| PESO | ne | voTos | e | peso 100 7 | HIASMIN BATISTA RODRIGUES 36 36 1 9 5 10 46
a) | W | assy | ¥ 30) (2) | PONTOS) )
8 | MARIA DENIZA DE ARAUJO 32 32 1 9 5 10 22
MARIA EDVANDA FROTA
1 | MARQUES 38 38 1 10 5 10 48 9 | MAURICIA FERREIRA DA COSTA 28 28 1 9 5 10 38
2 | MARIA DO SOCORRO 5. MATOS 32 32 2 20 5 10 a2 01/04/2002 10 | ERICA MOREIRA DA COSTA 3 32 o o o o 32
MARIA DA CONCEICAO GOME! =
3| sA conero aome 32 32 3 30 5 10 a2 | 02/04/2007 CRISTOVAO BATISTA
11 | MAGALHAES 2 24 o 0 0 [ 24
4 | AUREALICE SAMPAIO ROCHA 38 38 o o 0 0 38
5 | VALNICIA QUEIROZ CRISPIM 2 24 1 10 5 10 34
6 | OTILIA MARIA DA SILVA 28 28 0 0 0 0 28 .
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
7 | JOAQUIM ROCHA DE SOUZA 2 24 o o 0 0 24
UCIELMA RODRIGUES DE UNIDADE ADMINISTRATIVA: HILDA FONSECA DIAS
8 | ALBUQUERQUE 2 24 0 0 0 0 24 REF: 20 EDICAO
MARIA GISELE CARDOSO :
9 | RODRIGUES 24 24 0 0 0 0 24 AVALIACAO
VALDEGLACIO BATISTA DE IMCE'::ETO . TOTAL
10 | SOUsA 2 2 0 0 0 0 24 i (MAX.
Ne FUNCIONARIO(A) ADM
PONTOS | pecq | VOTOS | yoros | PONTOS | pegg | 100
max. | " (Ne v | MAx | TOS | poNTos)
40) ABS.) 30)
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE MARIA DAS DORES
1 | ALVES OLIVEIRA 40 40 1 7 5 10 50 02/04/2007
UNIDADE ADMINISTRATIVA: UBS EUDES MATOS DA SILVA DANYELA DOS SANTOS
2 | uma 40 a0 1 7 5 10 50 01/02/2018
REF: 22 EDICAO TALLYS SAMPAIO
AVALIACED 3 | MARTINS 40 40 1 7 5 10 50 01/04/2018
CHEFE BRUNA DE OLIVEIRA
IMEDIATO ELEICAO TOTAL 4 | NEGREIROS 38 38 1 7 5 10 48
Ne FUNCIONARIO(A) (MAX. ADM DN
PONTOS | .| voTOS | | o | PONTOS | .o | 100 5 | MARIA DA SILVA LIMA 38 38 2 14 5 10 a8
(MAX. W (N2 (%) (MAX. @ PONTOS) CRISTIANA LIMA DE
40) ABS.) 30) 6 | OLIVEIRA 36 36 2 14 5 10 46
JOSE LEANDRO AGUIAR
! Xfé)?ﬁzgiﬁu%mmg 40 20 1 6 5 10 50 01/02/2006 7 | DEPAULA = 36 2 14 > 10 46
ARIA ELIENE 102/ FRANCISCO GRACIANO
2 8 | DEAGUIAR 34 34 1 7 5 10 a
ESLVSEICSAC . 40 40 2 13 5 10 50 01/03/2007 | 28/05/1966 AGOSTINNG MIRANDA
ANDERLANDA 9 | DE OLIVEIRA 32 32 1 7 5 10 42
3 | CAETANO FERREIRA 40 20 3 19 5 10 50 | 01/03/2007 | 06/11/1974 ANTONIO ARISTIDES
10 | BASILIO 36 36 o o o 0 36
NATIELE CUNHA
3 | caETANO 40 20 2 13 5 10 50 01/02/2018 “ L’;‘s::: GUILHERME 2 2 s , s 1 %
VANIA JORGE DE
1 | AtBUQUERQUE 38 38 2 13 5 10 8 CLENILDA REGINA DE
A0 TELPEROCHA 12 | OLIVEIRA 32 32 0 0 o o 32
5 | silva 36 36 1 6 5 10 6 FRANCISCO EVALDO
CHARLENE MARGUES 13 | cANDIDO 32 32 o 0 o o 32
7 | siva 34 34 1 6 5 10 P DANILENE ALVES DE
CLVIARGIO FERREIRA 14 | sousa 30 30 0 o o 0 30
8 | DOS SANTOS 34 34 1 6 5 10 a4
FERNANDO
ALBUQUERQUE
9 | PESSOA 36 32 1 6 5 10 22
FRANCISCA CARLIANA PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
10 | XAVIER GOMES 38 32 1 6 5 10 2
CLENILDA MARIA UNIDADE ADMINISTRATIVA: UBS JAN KEULY PESSOA AQUINO
11 | ALMADA 38 38 0 0 0 [ 38
FRANCISCA REF: 22 EDICAO/2018
12 | MARGARETE LIMA 38 38 0 0 0 0 38 AVALIAGAO
JULLIS GLEIDSON L. DE CHEFE IMEDIATO ELEICAO TOTAL
14 | AZEVEDO 38 38 0 0 0 0 38 ‘ (VIAX,
FRANCISCO DOUGLAS Ne FUNCIONARIO(A) PONTOS | . | vOTOS | |\ oo | PONTOS | oo 100 ADM
13 | SILVEIRA DE MATOS 34 34 0 0 0 0 34 (MAX. w (N2 (%) (MAX. @ PONTOS)
KERCIARA FONSECA DE 40) ABS.) 30)
15 | sOuzA 34 34 0 0 0 0 34
MARIA EGNETE A.
16 | ALmADA 28 28 o o o 0 28 1 | GERCILA SOUSA COSTA 40 40 1 3 5 10 50 01/08/2012
ROSIMEIRE MOREIRA DE
2 | VASCONCELOS SOUSA 40 20 2 6 5 10 50 16/01/2018
MARCELO BATISTA
3 | FONTENELE 40 40 1 3 5 10 50 01/02/2018
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PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: UNIDADE MISTA DE SAUDE DE URUOCA

REF: 2¢ EDICAO /2018

JOAO FONTENELE DA C.
4 | JUNIOR 40 40 10 50 07/03/2018
PEDRO FERNANDES
5 | FONTINELE 40 40 10 50 07/03/2018
6 | JOSE ROCHA VENANCIO 38 38 10 48
MARIA MONICA M. V.
7 | MENEZES 38 38 10 48
ANTONIA PEREIRA DE
8 | OLIVERA 36 36 10 46
PIEDADE MOREIRA
9 | FONTENELE 36 36 10 46
WALDENIA MARQUES
10 | SAMPAIO 34 34 10 44
ANA PAULA RUFINO DO N.
11 | SAMPAIO 32 32 10 42
ANTONIA DE VASCONCELOS
12 | BATISTA 40 40 0 40
13 | ELENICE ALVES FONTENELE 40 40 0 40
ELIVELTON XIMENES
14 | PEREIRA 40 40 0 40
ELIZABETH ALMEIDA DA
15 | COSTA 40 a0 0 40
FRANCISCO CARLOS MENDES
16 | DESILVAJUNIOR 40 a0 0 40
FRANCISCO HELIO M.
17 | FONTENELE 40 a0 0 40
ROMULO ROSARIO
18 | MADEIRO 40 a0 0 40
ANTONIO DIEGO M.
19 | ALBUQUERQUE 38 38 0 38
20 | ANTONIO GECIO FONTENELE 38 38 0 38
21 | DALBI SOUZA DE MATOS 38 38 0 38
MARIA DO SOCORRO F. F.
22 | NASCIMENTO 38 38 0 38
23 | CLARICE DA COSTA MOREIRA 36 36 0 36
GERLENE EUGENIO DA
24 | ROCHA 36 36 0 36
25 | JOSE RIBAMAR FILHO 36 36 0 36
TEREZINHA SAMPAIO DE
26 | SOUSA 36 36 0 36
27 | ARISTEU EUGENIO CARDOSO 34 34 0 34
28 | CLECIANE REGINO DA SILVA 32 32 0 32
ANTONIA MARTA DOS S.
29 | SILVA 30 30 0 30
JOSE ALDEIRTON DOS
30 | SANTOS 28 28 0 28
DACICLEIA EUGENIO DA
31 | COSTA 26 26 0 26
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE
UNIDADE ADMINISTRATIVA: UBS MARIA MARTINS DE ALMADA
REF: 22 EDICAO/2018
AVALIACAO CHEFE
IMEDIATO ELEICAO TOTAL
Ne FUNCIONARIO(A) PONTOS VoTOs PONTOS (MAx. ADM
(MAX. PESO (1) (N2 voros (MAX PESO 100
- - (%) g 2) PONTOS)
40) ABS.) 30)
LUCELIA LILIAN COSTA
1 | BATISTA 36 36 1 8 5 10 46
2 | IVANCLEA OLIVEIRA SILVA 34 34 1 8 5 10 44 01/02/2006
3 | LUIZJUNIOR MENDES SALES 34 34 3 25 5 10 44 09/04/2018
FRANCISCA RAYANE DA
4 | SILVAFROTA 32 32 1 8 5 10 42
JOANA DARC DE
5 | ALBUQUERQUE 38 38 0 0 0 0 38
6 | ORLEANS MARTINS BARBOSA 28 28 1 8 5 10 38
VALDENIR DOS SANTOS
7 | QUEROZ 28 28 1 8 5 10 38
FRANCISCA ADRIANA
8 | QUIRINO DASILVA 26 26 1 8 5 10 36
9 | MARILIA DA SILVA SOUZA 26 26 1 8 5 10 36
DIANE MARQUES
10 | ALBUQUERQUE 24 24 1 8 5 10 34
ANTONIA TALITA DA SILVA
11 | SOUSA 24 24 0 0 0 0 24
FRANCISCO ADAILTON DO
12 | NASCIMENTO 24 24 0 0 0 0 24
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AVALIAGAO
CHEFE
IMEDIATO ELEICAO TOTAL
ne FUNCIONARIO(A) PONTOS voTOS PONTOS (T:; ) Abm
(MAX. P(Ef)o (Ne vc();)')s (MAX. P(EZS)O PONTOS)
40) ABS.) 30)
ANA PAULA DE SOUZA
1 | MOREIRA 38 38 1 2 5 10 48 01/04/2002
ANTONIA CARMO PEDRO
2 | DACOSTA 38 38 2 4 5 10 48 01/03/2007
SUELY ALBUQUERQUE
3 | SILVEIRA DE MATOS 38 38 1 2 5 10 48 02/09/2013
JAN KELLI MOREIRA
4 | TORQUATO 38 38 3 5 5 10 48 16/01/2018
5 | ALINE FERREIRA GOMES 38 38 1 2 5 10 48 01/02/2018
FRANCISCO GENIVALDO
6 | TOME DASILVA 38 38 1 2 5 10 48 06/02/2018
CESAR OLIMPIO FERREIRA
7 | PEREIRA 36 36 1 2 5 10 46
RAFAEL ALBUQUERQUE
8 | PEREIRAJUNIOR 36 36 1 2 5 10 46
9 | EDNAVIEIRA ARAUJO 34 34 1 2 5 10 44
FRANCISCO CLEONIO DE
10 | ARAUJO 34 34 1 2 5 10 44
LUANA NATALIA
11 | RODRIGUES TEIXEIRA 34 34 1 2 5 10 44
LUIS DE ALCANTARA
12 | ARAUJO 34 34 1 2 5 10 44
MARILEIA FONSECA
13 | CUNHASSILVINO 34 34 2 4 5 10 44
14 | ROSEMARY DE CASTRO 34 34 1 2 5 10 44
15 | ALLAN DE BRITO ALVES 32 32 1 2 5 10 42
ANTONIA BENEDITA
16 | MOREIRA 32 32 1 2 5 10 42
BETLANE ALVES
17 | FERNANDES 32 32 1 2 5 10 42
18 | CARMELIA RIBEIRO MELO 32 32 1 2 5 10 42
DAVILA FONSECA
19 | FERREIRA 32 32 1 2 5 10 42
FRANCISCO JAMES ALVES
20 | FERNANDES 32 32 1 2 5 10 42
FRANCISCO NATHAN IGOR
21 | ALVES MOREIRA 32 32 1 2 5 10 42
22 | JOCELIO CUNHA DA SILVA 32 32 1 2 5 10 42
23 | MARCELO BRAGA AGUIAR 32 32 1 2 5 10 42
MARIA DA CONCEIGAO
24 | RODRIGUES SOUZA 32 32 2 4 5 10 42
MARIA ROSIMAR
25 | PROCOPIO 32 32 1 2 5 10 42
ROZARIA DE FATIMA
26 | BARROS OLIVEIRA 32 32 1 2 5 10 42
VANDERLUCIA QUERINO
27 | RICARDO 32 32 1 2 5 10 42
EDIVALDO VIEIRA DA
28 | COSTA 30 30 1 2 5 10 40
ELIZABETH CARNEIRO DE
29 | souzA 30 30 1 2 5 10 40
JOCILENE MOREIRA
30 | FERREIRA 30 30 1 2 5 10 40
LUCIA HELENA FERREIRA
31 | TEOTONIO 30 30 1 2 5 10 40
32 | MARIA GIRLEUDA VIEIRA 30 30 1 2 5 10 40
RAIMUNDA NONATO DOS
33 | SANTOS 30 30 1 2 5 10 40
34 | LUIS FERREIRA DE MATOS 36 36 0 0 0 0 36
MARIA [ONE DE SOUSA
35 | SILVEIRA 36 36 0 0 0 0 36
MARIA NATALICE
36 | NASCIMENTO 36 36 0 0 0 0 36
37 | EVANILDO DE LIMA ALVES 34 34 0 0 0 0 34
38 | INACIO DE PAULA ARAUJO 34 34 0 0 0 0 34
JOSE LEANDRO AGUIAR DE
39 | PAULA 34 34 0 0 0 0 34
JOSE NEMESIO LIMA DO
40 | VALE 34 34 0 34
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41 | ADALBERCIA MARTINS GOMES 32 32 o 0 0 32 SECRETARIA MUN.
DA OUVIDORIA,
FRANCISCO JOSE COM., TRANP. E
42 | ANDRESSA RODRIGUES ALVES 32 32 0 0 0 32 ALBUQUERQUE DAS REL.
18 | NOGUEIRA INSTITUCIONAIS. 40 40 1 33 10 20 60
43 | ANTONIA NETA DA SILVA 32 32 0 0 0 32 ANTONIA SECRETARIA
GRACILENE DE MUNICIPAL DA
44 | ARISTIDES PESSOA RODRIGUES 32 32 0 0 0 32 19 | AGUIAR OLIVEIRA | SAUDE. 38 38 4 16 5 10 48
FRANCISCA DAS CHAGAS SECRETARIA MUN.
45 | ALMADA 32 32 0 0 0 32 DE DES. RURAL,
FRANCISCO MEIO AMB. E DOS
46 | FRANCISCO CAETANO DE SOUZA 32 32 0 0 0 32 20 | DANILO DE LIMA REC. HIDRICOS. 40 40 1 6 5 10 50
FRANCISCO DAS CHAGAS SECRETARIA ML,JN'
47 | BARROS DE OLIVEIRA 32 32 0 0 0 32 DE OBRAS PUB,
VITOR CUNHA URB. E DOS SERV.
ISADORA EDUARDA FERREIRA 21 | DOS SANTOS PUBLICOS. 10 40 1 25 5 10 50
48 | BRAGA 32 32 0 0 0 32 SECRETARIA
49 | JEORLENE FONSECA MOREIRA 32 32 0 0 0 32 g";;_“;'gf,ﬁt °o
IZAURA FERREIRA | TRAB.,, EMP. E
50 | LUCILENE ARAUJO RODRIGUES 32 32 0 0 0 32 22 | CHAVES RENDA. 40 40 2 4 5 10 50
MARIA EDVANDA UBS ANICETO
51 | MARIA ORLEIDE GOMES 32 32 0 0 0 32 23 | FROTA MARQUES | ROCHA. 38 38 1 10 5 10 48
VALDERES
52 | MYRLA GOMES RODRIGUES 32 32 0 0 0 32 RODRIGUES UBS EUDES
FRANCISCO TADEU SOUSA DOS 24 | ALEXANDRINO MATOS DA SILVA. 40 40 1 6 5 10 50
53 | SANTOS 30 30 0 0 0 30 RAIMUNDA
FELIPE UBS  FRANCISCO
54 | MARIA VALDA DE ARAUJO 30 30 0 0 0 30 25 | FONTENELE NUNES DE LIMA. 40 40 2 18 5 10 50
MARIA DAS
£ DORES ALVES UBS HILDA
35 | JOSE CARLOS DASILVA 2 24 ° 0 0 24 26 | OLIVEIRA FONSECA DIAS. 40 40 1 7 5 10 50
GERCILA SOUSA UBS JAN KEULY
27 | COSTA PESSOA AQUINO. 40 40 1 3 5 10 50
. UuBs MARIA
PROGRAMA FUNCIONARIO DESTAQUE LUCELIALILIAN | MARTINS DE
28 | COSTA BATISTA ALMADA. 36 36 1 8 5 10 46
‘GOVERNO MUNICIPAL DE URUOCA ANA PAULA DE EEIIDASDAEU DEN"S;?
29 | SOUZA URUOCA. 38 38 1 2 5 10 48
REFERENCIA: 22 EDICAO/2018
AVALIAGAO
WCHERE asicio ToTAL DECRETO N°029/2018, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.
o M UNIDADE (MAX.
Ne | FUNCIONARIO(A) ADMINISTRATIVA 100
Pl | PEs0 | Ve | voros | PRRDS | peso | PONTOS) Estabelece regras sobre a continuidade dos servi¢os publicos e da outras
ao) | W | amsy | P g | @ providéncias.
MARIA VILMA DE CEl ANTONIA . R
1 | ARAUJO ALMEIDA BATISTA. 40 40 2 7 5 10 50 O PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA, no uso de suas atribuicdes
Wil boNA legais conferidas pela Lei Organica Municipal,
2 | FONTENELE CLARICE. 40 40 1 3 5 10 50
MARIAJOSE DE | CEI MARIA ALVES CONSIDERANDO o que dispde o inciso XXVII do art. 22, da
3 | LIMA PEREIRA. 40 40 6 50 10 20 60 . — ~ . . -
Gl MARA DO Constituicdo Federal, que estabelece a competéncia da Unido para legislar
LUCILIA RUFINO SOCORRO H H H it a 3
P s Siniiveal iy w | w0 | 1 s . 0 w0 privativamente sobre normas gerais (!e I|C|tg<;a_o e contratagéo, em to_das as
NAANE DE modalidades, para as administragBes publicas diretas, autarquicas e
5 | SOUSAFERREIRA | CEIVANIAROCHA. | 40 40 5 7 5 10 50 fundacionais da Unido, Distrito Federal e Municipios;
EEF CEL.
JALDFM\R DOMINGOS ALVES
o | ARADOPERERA | PERORA 0 190 ¢ 2 2 0 50 CONSIDERANDO o que dispde o art. 30, da Constituicdo Federal, que
I B T T e e T T e estabelece a competéncia dos Municipios para suplementar a legislacdo
MARIA DE federal, no que couber;
FATIMA XIMENES EEF FRANCISCO
8 | FERNANDES MARQUES VIEIRA. 40 40 2 7 5 10 50
ey e MURLO CONSIDERANDO o que dispde o art. 175, da Constituicdo Federal de
9 | RODRIGUES AGUIAR. 4 | 4 | 2 61 15 30 70 1988, que incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob
T 010 regime de concessao ou permissdo, sempre através de licitacio, a prestagio
10 &l:ER\IZOEfO EEE NE;?ZNMle'\[‘);)o 40 40 6 14 5 10 50 de Ser\”gos pUbllCOS,
SOCORRO FERNANDES
T L 2 2 0 0 CONSIDERANDO que estabelece o principio da indisponibilidade do
MARQUES EEF  VALDEMAR interesse pubico, decorrente do principio da supremacia do interesse
12 | MACEDO ROCHA. 40 40 1 2 5 10 50 , - .
EMEFTI PROF. publico;
ANA ORLEIA DE FCO. HENRIQUE
13 | LIMA CUNHA CIRIACO DUARTE. 40 40 12 31 10 20 60 . .
ROZANGELA CONSIDERANDO que a Lei Federal n°. 8.666/93, alterada e consolidada,
FONTENELE EMTIEF  NAIZA gstal_)elece normas gerais so_b~re licitagOes e contratos e}dministrativos no
14 | ALEXANDRINO _| LIRAROCHA. s | a0 | 1 5 5 10 50 &mbito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
SECRETARIA MUN. P . ~ 0-
IVANUZAROCHA | DA CULTURA, MUnICIpIOS, conforme dlspoe [0} caput art. 1 X
FONSECA TUR., ESP., JUV. E
15 DO DESPORTO. 40 40 3 25 5 10 50
BENEDITA SECRETARIA CONSIDERANDO o que dispde o inciso Il, do art. 57 da Lei Federal n°.
16| oason | toveacto. | a0 | a0 | 1 s N A 8.666/93, alterada e consolidada, que permite a prorrogagéo dos servicos de
JOSEANNY SECRETARIA natureza continuada;
MARIA TEIXEIRA MUNICIPAL DA
17 | DACOSTA GESTAO PUBLICA. 40 40 4 5 5 10 50

CONSIDERANDO que a Lei Federal ndo disciplinou os servi¢os que se
enquadram na definicdo de servico continuo para fins de aplicacdo do
inciso 11, do art. 57 da Lei n°. 8.666/93, alterada e consolidada;
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CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas da Unido, em seu Manual
de LicitagBes e Contratagbes Basicas — 3% edicdo, recomenda que a
Administragdo deve definir em processo proprio quais sdo 0s servicos
continuos no @mbito de cada ente federativo;

CONSIDERANDO que o acesso a educagdo, a salde, a assisténcia
social e ao lazer, dentre outros, sdo direitos sociais assegurados
constitucionalmente;

CONSIDERANDO que conforme dispde o art. 6°, §1°, da Lei n°. 8.987,
de 13 de fevereiro de 1995, o servico adequado ¢é aquele que satisfaz as
condicdes de continuidade e eficiéncia em sua prestacao;

CONSIDERANDO que o principio da economicidade rege a
administracdo publica;

CONSIDERANDO que os servigos de execucdo continuada sdo aqueles
cuja interrupcdo possa comprometer a continuidade das atividades da
Administracdo e cuja necessidade de contratagdo precisa estender-se
por mais de um exercicio financeiro e continuamente, sob pena de
prejuizo ou dano & Administracéo.

DECRETA:

Art. 1°. Sédo considerados servicos de carater continuado de que trata o
inciso I, do art. 57 da Lei n° 8.666/93, alterada e consolidada, todos os
servicos necessarios a Administragdo Municipal para o bom
desempenho de suas atribui¢Bes institucionais, inclusive os de natureza
auxiliar, cuja interrupcdo possa comprometer a continuidade de suas
atividades e cuja necessidade de contratacdo deve se estender,
continuamente, por mais de um exercicio financeiro.

Art. 2°. Ficam relacionados no Anexo Unico do presente Decreto os
servigos de natureza continuada da Administragdo Municipal.

Paragrafo Gnico. A relacdo de que trata este Decreto ndo é exaustiva, de
forma que, qualquer servico que se enquadre na definicdo de servico
publico indisponivel, sera regido por este regulamento.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Uruoca, Ceara, em 07 de novembro de 2018; Edificio Chico Eudes e
61° Anos de Emancipagdo Politica.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
DECRETO N° 029/2018, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

SERVICOS DE ENGENHARIA

LINCENCA DE USO DE SOFTWARE

SERVICOS DE PUBLICIDADE OFICIAL

SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS LIGADOS A
SERVICOS ESSENCIAIS

SERVICOS DE LAVAGEM, MANUTENGCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE VEICULOS

SERVICOS DE FORNECIMENTO E MANUTENCAO DE INTERNET

SERVICOS DE RECARGA DE CARTOES PRE PAGO PARA
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEL

SERVICOS DE MANUTENCAO DE CONDICIONADORES DE AR

SERVICOS DE SEGURO DE VEICULOS

RELAGAO DE SERVICOS PUBLICOS DE NATUREZA
CONTINUADA

SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS

SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA

SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL

SERVICOS DE ASSESSORIA JURIDICA

SERVICOS DE ASSESORIA E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA

SERVICOS DE ASSESSORIA NA AREA DE RECURSOS
HUMANOS

SERVICOS DE ASSESSORIA E/OU CONSULTORIA EM PROJETO
DE CAPTACAO DE RECURSOS E PRESTACAO DE CONTAS

DECRETO N° 030/2018, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018.

Regulamenta a alinea d do art.17 e do art.19-B, da Lei Municipal n°. 272/02
de 29 de abril de 2002, acrescidos da Lei Municipal n°. 352, de 02 de Julho
de 2007 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA, no uso de suas atribui¢fes
legais,

CONSIDERANDO os dispositivos constantes na alinea d do art. 17 e no
art.19-B, da Lei n° 272/02 de 29 de abril de 2002, acrescidos pela Lei
Municipal n°. 352/07, de 02 de Julho de 2007, que dispdem sobre a criagdo
da Gratificagdo pelo Desempenho de Funcbes de Docéncia que sera
concedida aos 20 (vinte) melhores docentes classificados por niveis de
atuacdo e modalidade de ensino, na Avaliacio de Desempenho
Profissional.

CONSIDERANDO que os dados colhidos na Avaliacdo de Desempenho
Profissional terdo como periodo ano-base de 2018.

CONSIDERANDO que a gratificagdo de que trata este Decreto sera paga
aos 20 (vinte) melhores docentes nas folhas de pagamentos nos meses de
abril e maio de 2019, classificados em Avaliagdo de Desempenho
Profissional com dados colhidos no periodo ano-base de 2018;

CONSIDERANDO o interesse desta municipalidade em estimular o corpo
docente das unidades educacionais do municipio, a empreender maiores
esforcos na melhoria dos resultados dos indicadores educacionais da Rede
Municipal de Ensino; e,

CONSIDERANDO ainda a necessidade de promovermos agfes concretas
na valorizagdo dos profissionais do magistério que lecionam nas Escolas
Municipais.

DECRETA:

Art. 1°Fica instituida a Gratificagdo pelo Desempenho de Funcdes de
Docéncia que sera concedida aos 20 (vinte) melhores docentes
classificados por area de atuacdo, conforme anexo I, em Avaliagdo de
Desempenho Profissional no ano-base de 2018 da rede pablica municipal
de ensino.

Art. 2° A Gratificacdo pelo Desempenho de Fungdes de Docéncia sera paga
aos 20 (vinte) melhores docentes classificados por niveis de atuacdo e
modalidade de ensino, conforme anexo I, em Avaliacdo de Desempenho
Profissional no ano-base de 2018 da rede publica municipal de ensino.

Art. 3°A Gratificagdo pelo desempenho e docéncia serd paga
individualmente e no valor de R$ 1.200,00 (mil duzentos reais), em duas
parcelas, aos 20 (vinte) melhores docentes classificados por niveis de
atuacdo e modalidades de ensino, conforme anexo I, em Avaliagdo de
Desempenho Profissional no ano-base de 2018 da rede publica municipal
de ensino nas folhas de pagamentos nos meses de abril e maio de 2019,
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perfazendo o valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)
oriundos dos recursos do FUNDEB.

Art. 4° O Prefeito Municipal nomeara, no prazo maximo de 15
(quinze dias) a partir da publicacdo deste Decreto, a Comissdo de
Elaboracdo e Avaliacdo de Desempenho dos Profissionais do
Magistério e da Gestdo Escolar.

§1° A Comissdo de que trata o caput deste artigo sera presidida
obrigatoriamente pelo titular da Secretaria Municipal da Educagéo.

§2° A Comisséo de que trata o caput deste artigo serd composta de no
minimo 08 (0ito) e no maximo 12 (doze) membros.

Art. 5° A concessdo da Gratificagdo pelo Desempenho de fungbes de
docéncia serd precedida de processo de Avaliacdo de Desempenho
Profissional (ADP) estruturada em 04 (quatro) etapas, contendo 04
(quatro) instrumentais a ser definido por meio de edital, valendo no
minimo 100 (cem) pontos cada, obedecendo aos seguintes pesos e
descritos da seguinte forma:

I — Anexo | — Avaliacdo de Desempenho Profissional Individual
(ADPI), peso 1;

Il — Anexo Il — Avaliacdo de Qualificacdo Profissional (AQP), peso
1;

111 — Anexo Il — Avaliagdo de conhecimentos Especificos (ACE),
peso 4;

IV — Anexo IV — Avaliacdo dos Discentes da rede Municipal, peso 4.

§1° A pontuacdo de que trata o inciso I, serd obtida mediante
apuracdo da pontuacdo média dos periodos, anualmente, contidas nas
fichas de acompanhamento de desempenho profissional prevista nos
artigos 3° a 7°, Decreto Municipal n® 002/2015.

§2° A pontuagdo de que trata o inciso IV, sera obtida mediante
apuracdo da pontuagdo média dos periodos, anualmente, previstas no
SIMAD, Lei Municipal n°® 119/2013, alterada pela Lei N° 215/17 e
Decreto Municipal n° 011/2018.

Art. 6° A Avaliagdo pelo Desempenho Profissional (ADP) de que
trata o art. 1° do presente Decreto, sera realizada por categorias de
sujeitos diretamente relacionados com a atividade profissional do
magistério, quais sejam:

I — Nucleo Gestor da unidade escolar de origem que leciona o
docente, na forma dos artigos 3° a 7° Decreto Municipal n°
002/2015;

Il — Comissdo de Elaboragcdo e Avaliagdo de Desempenho dos
Profissionais do Magistério e da Gestdo Escolar;

111 — Pelo proprio candidato que concorre a gratificacdo;

IV — Comissédo do Sistema Municipal de Avaliagdo dos Discentes.

Art. 7° Depois de devidamente aplicados os pesos estabelecidos nos
incisos | a IV do art. 5° deste Decreto, a pontuagdo maxima nao pode
ultrapassar o total de 1000 (mil) pontos.

Art. 8° Fardo jus a gratificacdo de que trata este Decreto, 0s 20 (vinte)
melhores docentes classificados por niveis de atuacdo e modalidade
de ensino, em ordem decrescente, tendo como base a soma total da
pontuagdo estabelecida nos artigos 5° e 7° deste Decreto.

Art. 9° O Prefeito Municipal e o(a) titular da pasta da Secretaria
Municipal da Educacdo publicardo Edital contendo todas as regras,
datas, locais, horarios e demais procedimentos a serem adotados para
0 Processo de Avaliacdo de Desempenho Profissional, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos da data a publicacdo deste
Decreto.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario do Decreto n°. 048/2017.

Uruoca-Ceard, em 08 de novembro de 2018; Edificio Chico Eudes e
61 Anos de Emancipacéo Politica.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
(DECRETO MUNICIPAL N° 030/2018)

ITEM NIVEIS DE ATUAGCAO E QTD DE

MODALIDADES DE ENSINO VAGAS
01 ENSINO FUNDAMENTAL 08
02 ENSINO FUNDAMENTAL I 05
03 EDUCAGAO INFANTIL 05
04 EDUCAGAO ESPECIAL 01
05 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 01
TOTAL 20

DECRETO N°031/2018, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018.

Regulamenta a alinea d do art. 17 e do art. 19-B, da Lei Municipal n°.
272/02, de 29 de abril de 2002, acrescidos da Lei Municipal n°. 352,
de 02 de Julho de 2007 e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO os dispositivos constantes na alinea e do art. 17 e
no art.19-C, da Lei Municipal n°. 272/02, de 29 de abril de 2002,
acrescidos pela Lei Municipal n°. 352, de 02 de Julho de 2007, que
dispGem sobre a criacdo da Gratificacdo pelo Desempenho da Gestéo
Escolar que serd concedida a melhor gestdo (diretor e coordenador)
classificada em Avaliagdo de Desempenho da Gestéo Escolar;

CONSIDERANDO que os dados colhidos na Avaliacdo de
Desempenho da Gestdo Escolar terdo como periodo base o ano de
2018;

CONSIDERANDO que a gratificagdo de que trata este Decreto serd
paga ao diretor e ao coordenador pedagégico da Escola que obtiver a
melhor pontuacdo na Avaliacdo de Desempenho da Gestdo Escolar
(ADGE), nas folhas de pagamentos nos meses abril e maio de 2019,
classificados em Avaliacdo de Desempenho da Gestdo Escolar
(ADGE) com dados colhidos no periodo ano-base 2018.

CONSIDERANDO o interesse desta municipalidade em estimular a
melhoria da gestéo escolar das unidades educacionais do municipio, a
empreender maiores esforcos na melhoria dos resultados dos
indicadores educacionais da Rede Municipal de Ensino, primando
pela eficiéncia na consecugdo dos objetivos tracados; e,

CONSIDERANDO ainda a necessidade de promovermos agOes
concretas na melhoria da gestdo escolar das Escolas Municipais.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo da Avaliacdo de Desempenho
da Gestdo Escolar (ADGE) que sera paga ao diretor () e ao
Coordenador (a) Pedagdgico da escola que obtiver a maior
pontuagdo, classificadas na Avaliacdo de Desempenho da Gestdo
Escolar (ADGE), com dados colhidos no periodo ano-base 2018;
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Art. 2°. A Gratificagdo pelo Desempenho da Gestdo Escolar paga 01
(um) diretor (a) e a 01 (um) Coordenador (a), da escola melhor
classificada em Avaliacdo de Desempenho da Gestdo Escolar
(ADGE) no ano de 2018 da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 3° A Gratificacdo pelo Desempenho da Gestdo Escolar serd
paga individualmente e no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos
reais), em duas parcelas, ao diretor (@) e ao Coordenador (a)
Pedagogico da melhor Gestao Escolar, classificada em Avaliagdo de
Desempenho da Gestdo Escolar (ADGE) no ano de 2018, da Rede
Pablica Municipal de Ensino, a ser paga nas folhas de pagamentos
nos meses de abril e maio de 2019, perfazendo o valor maximo de R$
2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) oriundos dos recursos do
FUNDEB.

Art. 4°. O Prefeito Municipal nomeara, no prazo maximo de 15
(quinze) dias a partir da publicacdo deste Decreto, a Comissdo de
Elaboracdo e Avaliacdo de Desempenho dos Profissionais do
Magistério e da Gestao Escolar.

§1° A Comissdo de que trata o caput deste artigo serd presidida
obrigatoriamente pelo titular da Secretaria Municipal da Educagdo.

§2° A Comisséo de que trata o caput deste artigo serd composta de no
minimo 08 (oito) e de no maximo 12 (doze) membros.

Art. 5° A concessdo da Gratificacdo pelo Desempenho da Gestdo
Escolar sera precedida de processo de Avaliagdo de Desempenho da
Gestdo Escolar (ADGE) estruturada em 4 (quatro) etapas, contendo
os instrumentais a ser definidos por meios de edital, valendo no
maximo 100 pontos cada, sendo que, com excecdo da Avaliagdo dos
Discentes da Rede Municipal que tera carater eliminatorio, as demais
obedecerdo aos seguintes pesos descritos da seguinte forma:

I - Avaliagdo dos Discentes da Rede Municipal, Eliminatorio;

II- Avaliagdo de Desempenho da Gestéo Escolar (ADGE), peso 1;
I11- Avaliagdo de Qualificacdo Profissional (AQP), peso 1; e

IV- Avaliacdo de Conhecimento Especifico (ACE), peso 4;

§1° A pontuagdo de que trata o inciso I, serd obtida mediante
apuracdo do Indice Escolar da Avaliagio dos Discentes da Rede
Municipal de Educagdo — IEAD, ano-base 2018, que compreenderd a
média dos resultados de todas as avaliagBes contidas no art. 2°, da Lei
n°® 119/2013 e aplicadas na referida escola, que sera publicado no
Diario Oficial do Municipio de Uruoca no dia 25 de fevereiro de
2019.

§2°. A Unidade de ensino que obtiver indice Escolar da Avaliagio
dos Discentes da Rede Municipal de Educacdo — IEAD, igual ou
inferior & média alcancada pelas escolas pertencentes ao mesmo
grupo conforme estabelece o anexo | deste decreto, no resultado do
Sistema Municipal de Avaliacdo dos Discentes da Rede Municipal -
SIMAD do ano base 2018 serd eliminada, ficando impedida de
participar das etapas de que tratam os incisos Il, 11l e 1V, do caput
deste artigo.

83°. A pontuagdo de que trata o inciso I, sera obtida mediante
apuracéo da pontuagdo média dos periodos, anualmente, contidas nas
fichas de acompanhamento de desempenho profissional prevista nos
artigos 3° a 7°, Decreto Municipal n® 012/2015.

84°. As etapas de que tratam o caput deste artigo serdo definidas da
seguinte forma:

I — A primeira etapa: pelo resultado da Avalia¢do dos Discentes da
Rede Municipal que tera carater eliminatdrio;

Il — A segunda, a terceira e quarta etapa: pelos resultados obtidos nos
instrumentais definidos nos incisos Il, 111 e 1V, do caput do art. 5°,
deste Decreto, dos quais terdo carater classificatorio.

Art. 6°. A Avaliagdo de Desempenho da Gestdo Escolar (ADGE) de
que trata o art. 1° do presente Decreto, sera realizada por categorias
de sujeitos diretamente relacionados com a atividade profissional da
gestdo, quais sejam:

I — Congregacgdo de Professores e Secretaria Municipal da Educacéo,
na forma dos artigos 3° a 7°, Decreto Municipal n° 012/2015;

Il — Comissdo de Elaboragdo e Avaliagdo de Desempenho dos
Profissionais do Magistério e da Gestdo Escolar;

111- Pelo préprio candidato que concorre a gratificagdo;

IV— Comisséo do Sistema Municipal de Avaliacdo dos Discentes.

Art. 7°. Depois de devidamente aplicados os pesos estabelecidos nos
incisos Il a IV, do art. 5° deste Decreto, a pontuagdo maxima nao
pode ultrapassar o total de 600 (seiscentos) pontos.

Art. 8°. Fardo jus a gratificacdo de que trata este Decreto, o diretor (a)
e 0 (a) Coordenador (a) da Escola melhor classificada, em ordem
decrescente, tendo como base a soma total da pontuacéo estabelecida
nos artigos 5° e 7°, deste Decreto.

Art. 9°. O Prefeito Municipal e o (a) titular da pasta da Secretaria
Municipal da Educacéo, publicardo Edital contendo todas as regras,
datas, locais, horarios e demais procedimentos a serem adotados para
0 processo de Avaliacdo de Desempenho da Gestéo Escolar (ADGE),
no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos da data de publicacdo
deste Decreto.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto
Municipal n° 049/2017.

Uruoca-Ceara, em 08 de novembro de 2018; Edificio Chico Eudes e
61 Anos de Emancipacéo Politica.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
(DECRETO N° 031/2018, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018)

AGRUPAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES CONFOME
ETAPAS DE ENSINO ATENDIDAS

GRUPO A

ESCOLA LOCALIDADE

CEI ANTONIA ALMEIDA BATISTA CAMPANARI
O]

CEI DONA CLARICE SEDE

CEl MARIA ALVES PEREIRA PARACUA

CEI MARIA DO SOCORRO CHAVES CAMPANARI
0]

CEI VANIA ROCHA SEDE

GRUPO B

ESCOLA LOCALIDADE

EEF FRANCISCO MARQUES VIEIRA CAMPANARI
0]

EEF RAIMUNDO FERNANDES M CAMPANARI

CHAVES 0
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EEF FRANCISCO MARQUES VIEIRA CAMPANARI
0

EEF RAIMUNDO FERNANDES M CAMPANARI

CHAVES 0

EMEFTI NAIZA LIRA ROCHA SEDE

GRUPO C

ESCOLA LOCALIDADE

EEF NE CONRADO CAMPANARI
0

EEF VALDEMAR ROCHA SEDE

EEFI PROFESSOR FRANCISCO SEDE

HENRIQUE C DUARTE

GRUPO D

ESCOLA LOCALIDADE

EEF CEL. DOMINGOS ALVES PARACUA

PEREIRA

EEF D. ALCIDIA SALES BALIZA
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COMISSAO DE LICITACAO

AVISO DE RETIFICACAO

SECRETARIA DA GESTAO PUBLICA

PORTARIA

PORTARIA SECGE N° 74, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2018.

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca-Ce a cidade de Fortaleza-
CE, objetivando participar do treinamento acerca do Novo Sistema
de Identificacdo Civil, que se realizara no dia 13 de Novembro de
2018, no Auditério do Vapt-Vupt de Antonio Bezerra, Fortaleza —
CE, CEP: 60.356-552.

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se
desenvolver através de outro meio de comunicagdo disponivel, sem
necessidade de deslocamento deste agente publico;

A Secretaria Municipal da Gestdo Publica, no uso de suas atribuicdes
legais e amparado no art. 1° e 2° do Decreto n° 007/2017.

RESOLVE:

Art.  1° Designar ao servidor FRANCISCO WELBER
CARDOSO, inscrito no CPF sob o n°. 037.363.603-20, residente na
Rua Projetada I, ocupante do Cargo de Diretor da Junta Militar para
efetuar a viagem/deslocamento supracitada, que se realizara no
periodo de 13 de Novembro de 2018.

Art. 2° Conceder ao referido servidor 01 (uma) diaria no valor
unitario de R$ 80,00 totalizando R$ 80,00 e autorizar a Tesouraria da
Prefeitura Municipal de Uruoca a efetuar o pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrerd por conta da verba do orgamento
vigente.

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor e serd publicada nesta data,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE.
COMUNIQUE-SE.
E CUMPRA-SE.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE
RETIFICACAO DE RESULTADO DE HABILITACAO DA
TOMADA DE PRECO N°0061909.2018

A Prefeitura Municipal de Uruoca, por meio da CPL, torna publico a
retificacdo do resultado de habilitacdo da Tomada de Prego n°
0061909.2018. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de manutengdo corretiva e preventiva,
substituicdo, recomposicédo e instalagdo de luminarias do parque de
iluminacdo publica do municipio de Uruoca-Ce. Onde a licitante
SAVIRES CONSTRUGOES EIRELI ME (CNPJ: 22.346.772/0001-
12), anteriormente inabilitada, torne-se HABILITADA a prosseguir
no processo licitatério. Salientamos que os demais julgamentos
permanecem inalterados. Em conformidade com o disposto no artigo
109, inciso |, alinea a, da Lei n° 8.666/93, a CPL deliberou conceder
o0 prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo deste aviso na
imprensa oficial, para as empresas que assim desejarem interpor
recurso. Inexistindo interposicdo de recurso a CPL procedera com 0s
atos administrativos com a abertura do envelope “Proposta de
Pregos” das empresas habilitadas em sessdo ptblica a ser realizada as
14:30hs do dia 21 de novembro de 2018. Informacdes: Fone
(88)3648-1078, pmulicitacao@hotmail.com.

ALAINE A S PESSOA
PRESIDENTE DA CPL

- PODER LEGISLATIVO

N&o ha publica¢des nesta edicéo.

- PUBLICACOES DIVERSAS

N&o ha publicagdes nesta edicao.
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