
 

 

      | 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

GABINETE DO PREFEITO 

       

PODER EXECUTIVO 

 

DOE-UR • Ano II | Nº 058 | Uruoca - Ceará | 11 páginas 
 Publicação: Quinta-feira, 28 de março de 2019 | Circulação: quinta-feira, 28 de março de 2019 

 
Prefeito: Francisco Kilsem Pessoa Aquino • Vice-Prefeita: Maria das Graças Fernandes Moreira 

 Assessor Especial do Prefeito: Francisco Atila Matos Cunha • Secretária de Gestão Pública: Maria Sheila Sousa de 
Andrade • Secretária de Ouvidoria, Comunicação, Transparência e das Relações Institucionais: Maria Aldebiza Silveira 
Carneiro • Secretário da Educação: Paulo Ricardo Souza da Silva • Secretária da Saúde: Silvania dos Santos Queiroz • 
Secretária do Desenvolvimento Social, Trabalho, Empreendedorismo e Renda: Maria Zuleide Dourado Fujihara • 
Secretário de Obras Públicas, Urbanismo e dos Serviços Públicos: Renan Rocha Aquino • Secretário de 
Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e dos Recursos Hídricos: Antônio Eraldo Batista Lima • Secretário da Cultura, 

Turismo, Esporte, Juventude e do Desporto: Orlando Lima Fernandes. 

SUMÁRIO 

PODER EXECUTIVO ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 01 

PODER LEGISLATIVO ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 11 

PUBLICAÇÕES DIVERSAS ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 11 

PODER EXECUTIVO 

 
ANEXO ÚNICO 

SERVIDOR 
 

SECRETARIA  CARGO DATA/FÉRIAS 

Adriana 
Maria 

Alves 

Medeiros 

Sec. da 
Gestão 

Diretora de  
Tesouraria 

01/04/2019 á 
30/04/2019 

Antonio 

Ferreira 

Gomes Filho 

Sec. da 

Educação 

Vigilante 01/04/2019 á 

30/04/2019 

Beatriz 

Teixeira 
Silvino 

Fontenele 

Sec. da 

Gestão 

Diretora de 

Folha 
De 

Pagamento 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Eguiberto 

Carneiro 

De Aquino 

Sec. da 

Gestão 

Vigilante 01/04/2019 á 

30/04/2019 

Everaldo 

Batista 

Lima 

Sec. 

Desenvolvimento 

Rural 

Chefe de 

Meio 

Ambiente 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Francisca 

Herlânia 
Silva 

Mesquita 

Sec. da 

Gestão 

Dioretora de 

Patrimônio 
 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Francisca 

Margarete 

Araújo Lima 

Lopes 

Sec.da 

Saúde 

Agente 

Comunitário 

de Saúde 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Francisco 

Pereira 

Miranda 

Sec. 

Desenvolvimento 

Rural 

Aux. de 

Serviços 

Gerais 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Itala 
Andrade da  

Silveira 

Aquino 

Sec. da 
Educação 

Professora 01/04/2019 á 
30/04/2019 

 

 

 

PORTARIAS 

PORTARIA N° 122 /2019, URUOCA/CE 27 MARÇO DE 2019 

 

Dispõe sobre férias dos servidores referente ao mês de Abril de 2019. 
  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE URUOCA, Estado do Ceará, no 

uso das atribuições conferidas no inciso III e VI do art. 82 da Lei 

Orgânica do Município de Uruoca,  
 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder os Servidores, relação em anexo, 30 (trinta) dias de 
Férias, conforme o disposto no art. 102 da Lei Orgânica do Município 

e art. 1° do Decreto n° 007/2013, devendo entrar em gozo das mesmas 

durante a competência 04/2019, conforme dados constantes nos 

respectivos requerimentos. 
 

Art. 2º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Uruoca, Ceará, em 27 de Março de 2019; Edifício Chico Eudes e 62 
anos de Emancipação Política. 

 

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL 
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Art. 2º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrario. 

 

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

PORTARIA GAB Nº 124/2019  URUOCA-CE, 27 MARÇO 2019. 

 

Dispõe sobre Promoção da Servidora Elenilda Eudes da Costa. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA, no uso de suas atribuições 

legais de que trata o inciso II, do art. 82 da Lei Orgânica do Município 

de Uruoca, 
 

CONSIDERANDO as recentes mudanças inseridas na Lei Municipal 

nº 272/02, impostas pela Lei Municipal nº 161/2015, bem como o 

estabelecimento de novos regramentos para concessão do direito à 
promoção aos servidores pertencentes aos quadros do Magistério do 

Município de Uruoca, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Conceder promoção para o nível C a servidora Elenilda Eudes 

da Costa, portadora do RG:244795992, inscrito no CPF: 546.268.623-

49, conforme estabelece o Plano de Cargos e Carreiras dos Quadros do 
Magistério do Município de Uruoca, para os fins legais a que está 

Portaria o submete. 

 

Art. 2º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

 

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

PORTARIA GAB Nº 125/2019  URUOCA-CE, 27 MARÇO 2019. 

 

Dispõe sobre Promoção da Servidora Irenir Silveira Fontinele Veras. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA, no uso de suas atribuições 

legais de que trata o inciso II, do art. 82 da Lei Orgânica do Município 

de Uruoca, 
 

CONSIDERANDO as recentes mudanças inseridas na Lei Municipal 

nº 272/02, impostas pela Lei Municipal nº 161/2015, bem como o 

estabelecimento de novos regramentos para concessão do direito à 
promoção aos servidores pertencentes aos quadros do Magistério do 

Município de Uruoca, 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Conceder promoção para o nível C o servidor Irenir Silveira 

Fontinele Veras , portadora do RG:2008009170533, inscrito no CPF: 

546.127.053-00, conforme estabelece o Plano de Cargos e Carreiras 

dos Quadros do Magistério do Município de Uruoca, para os fins legais 

a que esta Portaria o submete. 

 

Art. 2º  A presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrario. 

 

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

Ivanclea 
Oliveira 

Silva 

Sec.da 
Saúde 

Agente 
Comunitária 

De Saúde 

01/04/2019 á 
30/04/2019 

João Paulo 

Gomes Sá 

Sec. da 

Educação 

Diretor do 

Núcleo 

De Transporte 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

José Farias 

Cunha Neto 

Sec. da 

Gestão 

Diretor de 

Almoxarifado 

Central 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

José Nildo 

Da Costa 

Sec. 

Desenvolvimento 
Rural 

Aux. de 

Serviços 
Gerais 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Leia Maria 
Fonseca 

Cunha 

Sec. Desenv. 
Social 

 

Aux. de 
Serviços 

Gerais 

01/04/2019 á 
30/04/2019 

Maria do 

Socorro  

Santos 

Matos 

Sec.da 

Saúde 

Aux. de 

Consultório 

Odontólogico 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Myrla 

Gomes 
Rodrigues 

Sec.da 

Saúde 

Enfermeira 01/04/2019 á 

30/04/2019 

Norberto 
Moreira 

De Oliveira 

Sec. de Obras 
Públicas 

Chefe de  
Serviços 

Públicos 

01/04/2019 á 
30/04/2019 

Orlando 

Lima 

Fernandes 

Secretaria da 

Cultura 

 

Secretário da 

Cultura 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Paulo 

Ricardo 

Souza da 

Silva 

Secretaria da 

Educação 

Secretário da 

Educação 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Silmara dos 
Santos 

Queiroz 

Sec.da 
Saúde 

Diretora da 
Unidade 

Básica de 

Saúde 

01/04/2019 á 
30/04/2019 

Vanneyla 

Martins 

De Souza 

Gabinete do 

Prefeito 

Assessora 

Executiva 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Zeneida de 

Sousa 
Oliveira 

Sec. da 

Gestão 

Aux. de 

Serviços 
Gerais 

01/04/2019 á 

30/04/2019 

Dávila 
Fonseca 

Ferreira 

Sec. da 
Saúde 

Agente 
Administrativo 

01/04/2019 á 
30/04/2019 

 

PORTARIA GAB Nº 123/2019 URUOCA-CE, 27 MARÇO 2019. 

 

Dispõe sobre Promoção da Servidora Lucília Maria da Costa Batista. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA, no uso de suas atribuições 

legais de que trata o inciso II, do art. 82 da Lei Orgânica do Município 

de Uruoca, 
 

CONSIDERANDO as recentes mudanças inseridas na Lei Municipal 

nº 272/02, impostas pela Lei Municipal nº 161/2015, bem como o 

estabelecimento de novos regramentos para concessão do direito à 
promoção aos servidores pertencentes aos quadros do Magistério do 

Município de Uruoca, 

 
RESOLVE: 

Art. 1º Conceder promoção para o nível C a servidora Lucilia Maria da 

Costa Batista, portadora do RG:328941698, inscrito no CPF: 

002.749.483-70, conforme estabelece o Plano de Cargos e Carreiras 

dos Quadros do Magistério do Município de Uruoca, para os fins legais 

a que esta Portaria o submete. 
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Art. 1º Designar a servidora, INÊS DE MARIA CARNEIRO 

CAETANO, inscrita no CPF sob o Nº 165.868.593-87, residente na 

Avenida Antônio Moreira, Nº 473, Bairro – Centro – Uruoca-CE, 
ocupante do cargo de ENFERMEIRO (A) para efetuar a 

viagem/deslocamento supracitada, que se realizará no dia 02 de Abril 

de 2019. 

 
Art. 2º Conceder a referida servidora 01 (uma) diária no valor unitário 

de R$ 24,00 (Vinte e Quatro Reais) totalizando R$ 24,00 (Vinte e 

Quatro Reais) e autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de 

Uruoca a efetuar o pagamento. 
 

Art. 3º Esta despesa ocorrerá por conta da verba do orçamento vigente. 

 

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor e será publicada nesta data, 
revogadas as disposições em contrário. 

Uruoca/CE, em 27 de Março de 2019; Edifício Chico Eudes e 62 anos 

de Emancipação Política. 

 
REGISTRE-SE. 

COMUNIQUE-SE. 

E CUMPRA-SE.                   

 

SILVÂNIA DOS SANTOS QUEIROZ 

SECRETÁRIA DA SAÚDE 

 

 

 

 

 

 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

O município de Uruoca-CE, através da CPL, torna público a Tomada 

de Preços n°. 0032802.2019. Objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA REFORMA 
DA ACADEMIA DA SAUDE NA SEDE DO MUNICIPIO DE 

URUOCA-CE. Abertura dia 15 DE ABRIL DE 2019, 08H30MIN, na 

Rua João Rodrigues, 139, Centro, Uruoca-CE, Fone (88)3648-1078 - 

pmulicitacao@hotmail.com. 
 

ALAINE ALBUQUERQUE 

PRESIDENTE DA CPL 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 
O município de Uruoca-CE, através da CPL, torna público a Tomada 

de Preços n°. 0101302.2019. Objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA CONCLUSÃO 

DO MATADOURO MUNICIPAL DE URUOCA-CE. Abertura dia 16 
DE ABRIL DE 2019, 08H30MIN, na Rua João Rodrigues, 139, 

Centro, Uruoca-CE, Fone (88)3648-1078 - 

pmulicitacao@hotmail.com. 

 

ALAINE ALBUQUERQUE 

PRESIDENTE DA CPL 

 

SECRETARIA DA SAÚDE 

PORTARIAS 

PORTARIA SESA Nº 018, DE 27 DE MARÇO DE 2019. 

 

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada 
viagem/deslocamento da sede de Uruoca à cidade de Camocim – CE, 

objetivando a participação no I Encontro Regional sobre o Projeto 

Municipaliza, que se realizará no NÚCLEO DE ARTE, EDUCAÇÃO 

E CULTURA - NAEC, no dia 03 de Abril de 2019. 
 

CONSIDERANDO que a atribuição funcional não pode se desenvolver 

através de outro meio de comunicação disponível, sem necessidade de 

deslocamento deste agente público; 
 

A Secretária Silvânia dos Santos Queiroz, no uso de suas atribuições 

legais e amparado no art. 1º do Decreto nº 019/2013. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora, ANTONIA GRACILENE DE AGUIAR 

OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o Nº 049.970.983-70, residente na 
Rua Dona Ana Maria, Nº 271, Bairro – Paracuá – Uruoca-CE, 

ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL para efetuar a 

viagem/deslocamento supracitada, que se realizará no dia 03 de Abril 

de 2019. 
 

Art. 2º Conceder a referida servidora 01 (uma) diária no valor unitário 

de R$ 24,00 (Vinte e Quatro Reais) totalizando R$ $ 24,00 (Vinte e 

Quatro Reais) e autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de 
Uruoca a efetuar o pagamento. 

Art. 3º Esta despesa ocorrerá por conta da verba do orçamento vigente. 

 

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor e será publicada nesta data, 
revogadas as disposições em contrário. 

Uruoca/CE, em 27 de Março de 2019; Edifício Chico Eudes e 62 anos 

de Emancipação Política. 

 
REGISTRE-SE. 

COMUNIQUE-SE. 

E CUMPRA-SE.                   

 

SILVÂNIA DOS SANTOS QUEIROZ 

SECRETÁRIA DA SAÚDE 

 

PORTARIA SESA Nº 019, DE 27 DE MARÇO DE 2019. 
 

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada 

viagem/deslocamento da sede de Uruoca à cidade de Sobral – CE, 

objetivando a participação na reunião SI-NPI – Campanha Influenza 
2019, que se realizará no Auditório da 11ª CRES,  no dia 02 de Abril 

de 2019. 

 

CONSIDERANDO que a atribuição funcional não pode se desenvolver 
através de outro meio de comunicação disponível, sem necessidade de 

deslocamento deste agente público; 

 

A Secretária Silvânia dos Santos Queiroz, no uso de suas atribuições 
legais e amparado no art. 1º do Decreto nº 019/2013. 

 

RESOLVE: 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

mailto:pmulicitacao@hotmail.com
mailto:pmulicitacao@hotmail.com
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ROBERTO DE SOUZA ALENCAR 

ORDENADOR DE DESPESA DO FUNDO MUNICIPAL DE OBRAS 

PÚBLICAS, URBANISMO E SERVIÇOS PÚBLICOS 

 

 

 

 

 

 

RESULTADO OFICIAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PROFISSIONAL E DA 
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DA GESTÃO ESCOLAR, CONTENDO A 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS E INSTITUIÇÕES DE ENSINO, EM ORDEM 
DECRESCENTE 

 
PRÊMIO DE REFERÊNCIA EM GESTÃO ESCOLAR E DOCÊNCIA PROFA MARIA 

DAS GRAÇAS SIQUEIRA 

EDUCAÇÃO INFANTIL 

Nº NOME AQP ADP ACE 

ACE 

PESO 

4 SIMAD 

SIMAD 

PESO 

4 TOTAL 

1 

ANTONIA 

PIEDADE 

BELCHIOR DE 

ARAÚJO 80 100 76 304 9,4 376 860 

2 

BENEVANE 

CUNHA 

MOREIRA 60 100 72 288 9,9 396 844 

3 

ANTONIA 

PEREIRA DE 

SOUSA SALES 90 99,9 64 256 9,1 364 809,9 

4 

ANTONIA 

AURILENE 

ARAÚJO 

LOPES 70 99,2 60 240 8,9 356 765,2 

5 

SIDRENE 

RODRIGUES 

DE AQUINO 

ALVES 30 100 60 240 9,8 392 762 

6 

MARIA DAS 

GRAÇAS 

CARDOSO 

VITORINO 70 99,9 52 208 9,6 384 761,9 

7 

MARIA DE 

JESUS 

MOREIRA 

TORQUATO 90 99,3 48 192 9,2 368 749,3 

8 

MARIA 

APARECIDA 

FLORÊNCIO 

DA COSTA 60 99,7 56 224 8,9 356 739,7 

9 

FRANCISCA 

AURINEIDE 

FROTA DA 

SILVA 

GALVÃO 40 98,3 56 224 9,3 372 734,3 

10 

GLAUCIVANIA 

MOREIRA 

FONSECA 70 100 44 176 9,6 384 730 

11 

LUSIA 

FERNANDES 

DE OLIVEIRA 60 100 48 192 9,3 372 724 

12 

LILIAM 

ARAÚJO 

PEREIRA 60 100 44 176 9,6 384 720 

13 

LEILA MARIA 

MATOS 

FONSECA 40 99,9 52 208 9,3 372 719,9 

14 

FRANCISCA 

DAS CHAGAS 

RIBEIRO DA 

SILVA 80 100 40 160 9,1 364 704 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

O município de Uruoca-CE, através da CPL, torna público o Pregão 

Presencial n° 0030502.2019.Objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM LOCAÇÃO 
DE VEICULOS DIVERSOS, DESTINADOS A ATENDER AS 

NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO 

MUNICIPIO DE URUOCA-CE. Abertura dia 10 DE ABRIL DE 

2019, 08H30MIN, na Rua João Rodrigues, 139, Centro, Uruoca-CE, 
Fone (88)3648-1078 - pmulicitacao@hotmail.com. 

 

ALAINE ALBUQUERQUE 

PREGOEIRA DA CPL 

 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

O município de Uruoca-CE, através da CPL, torna público o Pregão 

Presencial n° 012202.2019.Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO DE 

TRANSPORTE ESCOLAR COMPLEMENTAR, PARA ATENDER 

AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO 

MUNICIPIO DE URUOCA-CE. Abertura dia 11 DE ABRIL DE 
2019, 08H30MIN, na Rua João Rodrigues, 139, Centro, Uruoca-CE, 

Fone (88)3648-1078 - pmulicitacao@hotmail.com. 

 

ALAINE ALBUQUERQUE 

PREGOEIRA DA CPL 

 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE 

CONVOCAÇÃO PARA PREGÃO PRESENCIAL N°. 

0060602.2019 

 
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DIDATICO, CONFORME 

ESPECIFICAÇÕES DESTINADOS AOS ALUNOS DO ENSINO 

FUNDAMENTAL DO 5º E 9º ANO DA REDE MUNICIPAL DE 

ENSINO DO MUNICIPIO DE URUOCA-CE PARA A DEMANDA 
DE 2019. Com referência ao Pregão Presencial n°. 0060602.2019, a 

Pregoeira vem convocar os interessados para reabertura da Sessão 

Pública a fim de dar continuidade ao certame. Para tanto, a Pregoeira 

comunica que a reabertura ficará marcada para dia 03 DE ABRIL DE 
2019, 08H30MIN, no mesmo local indicado. Dúvidas: Fone (88)3648-

1078 - pmulicitacao@hotmail.com. 

ALAINE A S PESSOA 

PREGOEIRA DA CPL 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA-CE 

EXTRATO DE CONTRATO 
 

A Secretaria Municipal de Obras Publicas, Urbanismo e Serviços 

Públicos, torna público o Extrato de Contrato da Tomada de Preços Nº 
0041701.2019 / Contrato: 0041701.2019-01 / Objeto: Contratação de 

empresa especializada para prestação de serviços de pavimentação em 

pedra tosca em diversas ruas da sede do município de Uruoca-CE / 

Contratada: SECULLUS SERVIÇOS E LOCAÇÕES EIRELI ME 
(15.532.478/0001-30) / Valor R$ 472.714,91 / Dotação: 

1515.15.451.0095.1.045 / Elemento de Despesas: 4.4.90.51.00 / 

Vigência dos Contratos: 18/03/2019 até 14/09/2019. Demais 

informações: Fone (88) 3648.1078; e-mail: 
pmulicitacao@hotmail.com 

 

 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO 

RESULTADO OFICIAL  

mailto:pmulicitacao@hotmail.com
mailto:pmulicitacao@hotmail.com
mailto:pmulicitacao@hotmail.com
mailto:pmulicitacao@hotmail.com
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15 

ELISANJELA 
CARNEIRO DE 

SOUSA 90 100 28 112 9,7 388 690 

16 

SIMONE 

TEIXEIRA DA 

SILVA 40 99,6 40 160 9,7 388 687,6 

17 

FRANCISCA 

REGINO DA 

COSTA 60 99,1 32 128 9,9 396 683,1 

18 

MARIA 

ERONILDA DE 

ALMEIDA 60 100 36 144 9,4 376 680 

19 

RAIMUNDA 

RODRIGUES 

LIMA 50 99,8 40 160 9,2 368 677,8 

20 

ELIETE 

XIMENES DE 

VASCONCELOS 50 100 40 160 9 360 670 

21 

NAIANE DE 

SOUSA 

FERREIRA 60 99,9 32 128 9,1 364 651,9 

22 

LUCIVANIA 

CARVALHO DE 

ALMEIDA 80 99,8 56 224 6 240 643,8 

23 

AIRLA ROCHA 

MOREIRA 

FONTENELE 50 99,9 32 128 8,5 340 617,9 

24 

RAIMUNDO 

NONATO 

CHAVES 90 96,2 0 0 9,4 376 562,2 

25 

VALDEÍDA 

RODRIGUES 

FONSECA 

ARAGÃO 90 100 0 0 9 360 550 

26 

ANTONIA 

VILMA 

MOREIRA 

FONSECA 60 99,9 0 0 9,7 388 547,9 

27 

BENEDITO 

RODRIGUES 

DAVI 90 100 0 0 8,9 356 546 

28 

MARIA DO 

LIVRAMENTO 

PEREIRA DA 

SILVA 50 99,9 0 0 9,5 380 529,9 

29 

SILVIA 

MARQUES 

EUGÊNIO 

CARDOSO 40 98,3 0 0 9,2 368 506,3 

30 

OZANA 

SARAIVA DE 

SOUZA 40 99,8 0 0 8,2 328 467,8 

 

ENSINO FUNDAMENTAL I 

Nº NOME AQP ADP ACE 

ACE 

PESO 

4 SIMAD 

SIMAD 

PESO 

4 TOTAL 

1 

LEYLIANE 

BARBOSA 

FONTELES 90 99,4 76 304 9,1 364 857,4 

2 

JOELMA 

FONSECA DE 

SENA 90 98,8 80 320 8,4 336 844,8 

3 

ADELAIDE 

FERREIRA 

SOARES 
SALES 80 99,9 68 272 9,1 364 815,9 

4 

JANDER 

CARLOS 

FERREIRA 

TEOTÔNIO 80 99,4 72 288 8,2 328 795,4 

 

5 

RENATO 

RODRIGUES 

DOS SANTOS 100 100 76 304 6,6 264 768 

6 

SANDRA 

SAMPAIO DE 

OLIVEIRA 80 100 48 192 9,9 396 768 

7 

NEOMÉSIA 

FERNANDES 

BATISTA 90 100 56 224 8,6 344 758 

8 

SEBASTIANA 

ALVES REGINO 50 100 72 288 7,9 316 754 

9 

MARIA 

VILEMAR B. 

SAMPAIO 90 99,6 76 304 6,4 256 749,6 

10 

EDISSANDRO 

FÉLIX 

OLIVEIRA 90 99,5 76 304 6,3 252 745,5 

11 

MARIA DO 

SOCORRO 

VASCONCELOS 70 100 52 208 9,1 364 742 

12 

IRACI DA 

SILVA 

OLIVEIRA  80 100 64 256 7,2 288 724 

13 

MARIA DA 

CONCEIÇÃO P 

FONTELE LIMA 50 99,8 68 272 7,4 296 717,8 

14 

HÉLIA 

FONTENELE 

GOMES 90 100 52 208 7,9 316 714 

15 

MARGARIDA 

SAMPAIO 

COELHO DOS 

SANTOS 80 99,8 56 224 7,7 308 711,8 

16 

FABILLA 

PESSOA DA 

SILVA 90 100 48 192 8,2 328 710 

17 

FRANCISCO 

ELIEL SALES 

DE CARVALHO 100 99,6 72 288 5,5 220 707,6 

18 

ROZENI 

MARTINS 

ALMADA 

MOREIRA 80 99,4 64 256 6,8 272 707,4 

19 

WUDÊNIA 

MOREIRA 

RIBAMAR 

RODRIGUES 60 99,7 40 160 8,8 352 671,7 

20 

DERIMAR 

IZÍDIO DO 

NASCIMENTO 50 100 52 208 7,6 304 662 

21 

MARIA DO 

LIVRAMENTO 

DE SOUZA 90 100 44 176 7,4 296 662 

22 

JALDEMIR 

ARAÚJO 

PEREIRA 70 99,7 60 240 6,3 252 661,7 

23 

ROZÂNGELA S. 

FONTENELE 

ALEXANDRINO 90 100 56 224 6,1 244 658 

24 

ANTONIO 

CÍCERO DE 

OLIVEIRA 50 97,2 76 304 5,1 204 655,2 

25 

GENIVALDA 

PEREIRA DOS 

SANTOS 80 99,5 48 192 6,8 272 643,5 

26 

MARIA DAS 

LUZES P. 

MEQUITA 

FERREIRA 70 99,8 32 128 8,5 340 637,8 

27 

MARIA ANI 

BATISTA DE 

SOUZA 90 100 40 160 6,8 272 622 

28 

ELENILDA 

EUDE DA 

COSTA 70 99,4 32 128 8 320 617,4 
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MARIA ELIENE 

FONSECA 90 99,8 48 192 4,3 172 553,8 

30 

VALNIZE 

SOARES DE 

ALMADA 90 100 0 0 8,8 352 542 

31 

FRANCISCO 

NETO DE 

SOUSA 60 99,9 36 144 5,7 228 531,9 

32 

JANCILA 

FERREIRA 

MARTINS 80 99,8 0 0 8,8 352 531,8 

33 

FRANCISCO 

WELLINGTON 

MOREIRA 

ARAGÃO 80 99,5 0 0 7,6 304 483,5 

34 

JOÃO PAULO 

FERNANDES 90 100 0 0 6,7 268 458 

35 

MARIA DA 

CONCEIÇÃO 

SOUSA DO 

SANTOS 70 100 0 0 6,6 264 434 

36 

IVANILDA 

ROCHA 

FONSECA 90 100 0 0 5,4 216 406 

37 

MARIA DE 

FÁTIMA 

XIMENES 

FERNANDES  90 99,5 0 0 5,3 212 401,5 

 

ENSINO FUNDAMENTAL II 

Nº NOME AQP ADP ACE 

ACE 

PESO 

4 SIMAD 

SIMAD 

PESO 

4 TOTAL 

1 

RIK CHARLES 

SAMPAIO DE 

SOUZA 100 100 84 336 5,1 204 740 

2 

MARIA 

VILANEIDE B. 

SAMPAIO 100 99,8 64 256 7 280 735,8 

3 

CARLOS 

ANDRÉ DA 

SILVA LIMA 60 99,1 64 256 7,9 316 731,1 

4 

GEOVÂNIO 

MOREIRA 

ALVES 90 99,7 72 288 6,2 248 725,7 

5 

KARINA 

AQUINO 

FONSECA 80 99,9 64 256 7 280 715,9 

6 

LUZITELMA 

MARQUES 

MACÊDO 60 99,6 80 320 4,9 196 675,6 

7 

KATIANNE DE 

SOUSA 

SAMPAIO 

FONSECA 80 99,8 52 208 6,7 268 655,8 

8 

JACINTA 

MARIA DE 

OLIVEIRA 90 100 44 176 7,1 284 650 

9 

FRANCISCO 

MARDÔNIO 

FERREIRA DE 

LIMA 100 99,9 60 240 5 200 639,9 

10 

ANTONIO 

GLEUSON DE 

ALBUQUERQUE 70 99,8 68 272 4,9 196 637,8 

11 

CARLA 

PATRÍCIA 

OLIVEIRA 

MOREIRA 100 100 60 240 4,7 188 628 

12 

FRANCISCO 

JOSÉ DE 

SAMPAIO 80 99,7 48 192 6,4 256 627,7 

 

13 

MASSIMARA A. 

BARROS DA 

COSTA 70 99,4 52 208 6,1 244 621,4 

14 

ELANE ALVES 

DE LIMA 70 99,5 48 192 6,1 244 605,5 

15 

EDNA 

MOREIRA DE 

QUEIROZ 

GOMES 70 99,8 48 192 5,9 236 597,8 

16 

JOÃO 

LOURENÇO 

FONTENELE 

FILHO 70 99,3 44 176 6 240 585,3 

17 

JOÃO PAULO 

FERREIRA 

DOURADO 90 98,2 44 176 5,4 216 580,2 

18 

MARIA 

ANTONIA DE 

FARIAS 60 99,9 48 192 5,7 228 579,9 

19 

JOSÉ ABÍLIO 

SOUZA NETO 80 99,3 40 160 5,7 228 567,3 

20 

SILVÂNIA 

ALBUQUERQUE 

DO SANTOS 80 99,5 32 128 6 240 547,5 

21 

ALEXSANDRA 

FONSECA M. 

DE SOUSA 70 99,2 24 96 5 200 465,2 

22 

MÁGILA 

SAMPAIO 

ROCHA 80 99,5 0 0 6,8 272 451,5 

23 

JOSÉ ARTEIRO 

RODRIGUES 

FILHO 90 99,9 0 0 6 240 429,9 

24 

IZIDIO  

RODRIGUES 

MOREIRA 100 99,7 0 0 5,7 228 427,7 

25 

MARIA 

FONTELE 

ALVES NETA 80 100 0 0 5,9 236 416 

26 

JOSÉ EDVAN 

PAIXÃO 40 97,3 0 0 5,4 216 353,3 

27 

FRANCICO 

JUAREZ BARRO 

SIQUEIRA 90 96,1 0 0 4,1 164 350,1 

28 

ANTONIO 

CLAUDEMIR 

DE SOUSA 

SILVA 50 100 0 0 5 200 350 

 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 

Nº NOME AQP ADP ACE 

ACE 

PESO 

4 SIMAD 

SIMAD 

PESO 4 TOTAL 

1 

MARLON 

FÉLIX DE 

OLIVEIRA 70 98 56 224 7,7 308 700 

2 

FRANCISCO 

DAS 

CHAGAS 

DIAS 80 99,6 60 240 6,7 268 687,6 

3 

FRANCISCO 

ROBERTO 

FONSECA 90 99,4 72 288 4,1 164 641,4 

4 

EVANDRO 

JUNIOR 

ALVES 

PINTO 70 99,1 0 0 4,9 196 365,1 

5 

MARIA DO 

SOCORRO 

ARAÚJO 

DOS 

SANTOS 70 99,4 0 0 4,5 180 349,4 

6 

VALDINÁ 

MOREIRA 

BATISTA 70 74,3 0 0 4,4 176 320,3 
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 EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Nº NOME AQP ADP ACE 

ACE 

PESO 

4 SIMAD 

SIMAD 

PESO 4 TOTAL 

1 

FRANCISCO 

RAFAEL DE 

ABREU NETO 90 99,5 68 272 8,9 356 817,5 

2 

ROSA 

AGOSTINHO DE 

SOUSA 80 100 56 224 9,5 380 784 

3 

MARLANGE 

GOMES 

FERREIRA 90 99,9 52 208 9,1 364 761,9 

4 

IZAMÉLIA DOS 

SANTOS 

AGUIAR 70 100 52 208 8,8 352 730 

 

GESTÃO ESCOLAR TABELA 01 

Nº NOME AQP ADP ACE 

ACE 

PESO 4 TOTAL 

1 

ADRIANA FERNANDES 

DO NACIMENTO 90 99,7 32 128 317,7 

2 

ANA ORLÉIA DE LIMA 

CUNHA 100 99,9 88 352 551,9 

3 

ANA SHIRLEY F. 

VASCONCELOS 100 99,9 64 256 455,9 

4 

ANTONIA ELCI DE 

OLIVEIRA 40 98,4 40 160 298,4 

5 

CÍCERA OLIVEIRA 

AGUIAR 100 97,2 60 240 437,2 

6 

CIPRIANO JACINTO DE 

OLIVEIRA 90 99,2 0 0 189,2 

7 

CLÉSIA ARAÚJO DE 

LIMA 90 99 40 160 349 

8 

ELISÂNGELA CHAVE DE 

ARAÚJO  100 99,8 60 240 439,8 

9 

ELITA MARQUES DE 

SOUSA 90 97,7 52 208 395,7 

10 

ELIXANDRA ARAÚJO DA 

COSTA 90 99,1 60 240 429,1 

11 

EMILTA FERNANDES 

CAETANO 90 99,7 48 192 381,7 

12 

FRANCISCA CRELÂNIA 

A. DE LIMA 90 99,1 44 176 365,1 

13 

IRENIR SILVEIRA 

FONTENELE VERAS 50 97,7 36 144 291,7 

14 

LEOMAR ALMADA 

TEIXEIRA DE LIMA  100 98,8 52 208 406,8 

15 

LEÔNCIO BARBOSA DE 

M. FILHO 80 96,7 0 0 176,7 

16 

LUCÍLIA MARIA DA 

COSTA BATISTA 90 100 68 272 462 

17 

Mª DA CONCEIÇÃO M. C. 

F. VERAS 100 98,5 0 0 198,5 

18 

MARIA DO SOCORRO 

CARNEIRO 100 99,3 56 224 423,3 

19 

MARIA ELIENE M.  

SALES 90 98,9 56 224 412,9 

20 OTÁVIO SALES PEREIRA 90 99,5 64 256 445,5 

21 

QUININA MARIA A 

GUALBERTO 70 98,7 0 0 168,7 

22 

SULIMAR PEDRO DO 

NASCIMENTO 90 97,7 60 240 427,7 

23 

UELITON ALVES 

FERREIRA 100 99,5 68 272 471,5 

24 

VANDERLÂNDIA 

MARQUES S. CHAVES 100 97,9 68 272 469,9 

 

GESTÃO ESCOLAR TABELA 02 

Nº ESCOLAS DIRETOR(A) COORDENADOR(A) SOMA MÉDIA 

1 

ESCOLA 

PROF. FCO 

HENRIQUE 423,3 551,9 975,2 487,6 

2 

ESCOLA 

NAIZA LIRA 

ROCHA 455,9 462 917,9 458,95 

3 

ESCOLA 

DONA 

ALCIDIA 

SALES 349 445,5 794,5 397,25 

4 

ESCOLA 

RAIMUNDO 

FERNANDES 439,8 317,7 757,5 378,75 

5 

CEI DONA 

CLARICE 365,1 291,7 656,8 328,4 

6 

CEI MARIA 

ALVES 298,4 --------- 298,4 298,4 

 

PORTARIA SEDUC Nº 015, DE 28 DE MARÇO DE 2019. 

 

CONSIDERANDO a condição de auxiliar de confiança do Prefeito, no 
exercício da coordenação dos serviços de sua secretaria, de que trata o Art. 

94, §1º, I da LOMU; 

 

CONSIDERANDO o pagamento de diferença salarial, que institui como 
maneira necessária, a publicação de portaria para os fins a que se destina o 

valor devido;  

 

O Secretário Paulo Ricardo Souza da Silva, no uso de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE: 

Art. 1º Pagar diferença salarial o Sr. FRANCISCO WELLINGTON 

BARBOSA, inscrito no CPF Nº 035.786.463-85 ocupante no cargo de 
Professor de Matemática, referente à quantia de R$ 1.152,00(mil cento e 

cinquenta e dois reais), para fins de valores devidos no mês anterior ao 

período laborativo. 

 
Art. 2º Esta portaria entrará em vigor e será publicada nesta data, revogadas 

as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE. 

COMUNIQUE-SE.                                  

E CUMPRA-SE.                                                       

PAULO RICARDO SOUZA DA SILVA 

SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA SEDUC N° 013, 28 DE MARÇO DE 2019 

 

A Secretaria Municipal da Educação, no uso de suas atribuições legais, 
 

CONSIDERANDO a condição de auxiliar do prefeito, no exercício da 

direção da administração municipal, de que trata o inciso III, Art. 82 da 

LOMU; 
 

CONSIDERANDO o Art. 123 do estatuto dos servidores municipais (Lei N° 

217/98) 

 
CONSIDERANDO a frequência mensal dos servidores público municipal 

encaminhada pelos diretores das escolas municipais para a Secretaria da 

Educação. 
 

RESOLVE 

 

Art. 1°. Incluir na folha de pagamento referente ao mês de março de 2019, o 
quantitativo de faltas aos servidores públicos municipais, conforme anexo 

único. 
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Art. 2°. O desconto na remuneração do servidor referente aos dias de 

faltas ao serviço conforme legislação vigente, implementado na folha de 

pagamento referente ao mês de março de 2019. 
 

Art. 3°. Esta portaria entra vigor nesta data. 

 

CERTIFIQUE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

 

PAULO RICARDO SOUZA DA SILVA 

SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO 

 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA SEDUC N°013, 28 DE MARÇO 

DE 2019. 

 

NOME FUNÇÃO R$ 

ANTONIA BATISTA DE 

OLIVEIRA QUEIROZ 

AUX. DE 

SERVIÇOS 

GERAIS  

333,33 

ELMA LUCIA CARDOSO 

OLIVEIRA  

AGENTE ADM. 35,00 

EUDES MATOS DA SILVA 

NETO 

AGENTE ADM. 70,00 

FRANCISCO EDSON DE 

ARAÚJO  

MOTORISTA  1.100,00 

LIDIANIA ALMADA DE 

SOUZA 

AUX. DE 

PROFESSOR 

35,00 

LUCIANA RODRIGUES DE 

ALBUQUERQUE 

A.C.E 266,66 

MARIA DE LOURDES 

CARVALHO  

AUX. DE 

SEVIÇOS 

GERAIS  

33,33 

MARIA KEYLA DE ARAÚJO  AUX. DE 

SERVIÇOS 

GERAIS 

1.000,00 

 

PAULO RICARDO SOUZA DA SILVA 

SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO 

 

PORTARIA N° 014/2019 SEDUC URUOCA-CE, 28 DE MARÇO 

DE 2019. 

 

A Secretária Municipal da Educação de Uruoca, no uso de suas 
atribuições legais, amparada pela Lei Municipal 201/2017 de 21 de 

fevereiro de 2017. 

 

CONSIDERANDO, a necessidade da realização de escala de trabalho 
em regime de plantões noturnos na sede. 

 

CONSIDERANDO, o Art. 74 da Lei N° 217/98 – Estatuto dos 

Servidores Públicos de Uruoca/CE - que estabelece a obrigatoriedade de 

pagamento de adicional noturno, aos trabalhadores que cumprirem 

jornada de trabalho no período compreendido entre as 22 (vinte e duas) 

horas de um dia às 05 (cinco) horas do dia seguinte, nos horários mistos, 

assim entendidos os que abrangem períodos diurnos e noturnos, aplica-
se as horas de trabalho noturno. 

 

RESOLVE 
Art. 1º Conceder adicional noturno, no valor de 20% sobre as horas 

trabalhadas no período noturno, ao servidor municipal ocupante do 

cargo de vigilante, lotado na Unidade Administrativa da Secretaria 

Municipal da Educação, na Sede do Município. 

 

Nome 
Carga horária trabalhada 

em regime de plantão.  

ANTONIO FERREIRA GOMES FILHO  129 HORAS  

FÁBIO JUNIOR SOUZA DOS 

SANTOS  
138 HORAS  

FRANCISCO ALVES FARIAS  129 HORAS  

FRANCISCO ATAÍDE LIMA DE 

SOUSA  
129 HORAS  

FRANCISCO GEAN RODRIGUES 

DOS SANTOS  
129 HORAS  

FRANCISCO RODRIGUES GOMES  129 HORAS  

FRANCISCO VALDEMAR FERREIRA  138 HORAS  

GERRE ADRIANO RUFINO DO 

NASCIMENTO  
138 HORAS  

JOÃO BATISTA DA SILVA  147 HORAS  

JOSIAS RODRIGUES DE LIMA  138 HORAS  

JOSÉ CARDOZO DE LIMA  138 HORAS  

LUIZ FRANCISCO FERREIRA  138 HORAS  

MAECIO GOMES FERREIRA  207 HORAS  

PEDRO FONSECA GOMES  129 HORAS  

RAIMUNDO NONATO DOS SANTOS  138 HORAS  

RAIMUNDO NONATO NETO  221 HORAS  

VANDERLAN CARVALHO 

FERREIRA  
147 HORAS  

VALDI ARAUJO PESSOA 147 HORAS  

 

Art. 2º Esta despesa ocorrerá por conta da verba do orçamento vigente. 
 

Art. 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 
REGISTRE-SE 

PUBLIQUE-SE 

CUMPRA-SE 

 

PAULO RICARDO SOUZA DA SILVA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. 
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SECRETARIA DA GESTÃO PÚBLICA 

PORTARIA 

PORTARIA SEGEP Nº 017, DE 27 DE MARÇO DE 2019. 
 

A Secretária Municipal de Gestão Pública, no uso de suas atribuições 

legais, 
 

A Secretária Municipal de Gestão, no uso de suas atribuições legais e 

CONSIDERANDO a condição de auxiliar do Prefeito, no exercício da 

direção da Administração Municipal, de que trata o inciso III, Art. 82 da 
LOMU; 

 

CONSIDERANDO o Art. 132 do Estatuto dos Servidores Municipais 

(Lei Nº 217/98). 
 

CONSIDERANDO a frequência mensal dos servidores públicos 

municipais, encaminhada à Secretaria de Gestão. 

 
Resolve: 

 

Art. 1º. Incluir na folha de pagamento referente ao mês de março de 

2019, o quantitativo de faltas aos servidores públicos municipais, 
conforme anexo único. 

 

Art. 2º. Descontar da remuneração dos servidores o valor referente aos 

dias de faltas ao serviço conforme legislação vigente, implementado na 
folha de pagamento referente ao mês de março. 

 

Art. 3. Esta portaria entra em vigor nesta data. 

 
CERTIFIQUE-SE; 

PUBLIQUE-SE; 

CUMPRA-SE. 

 

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA 

 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA SEGEP Nº 017, DE 27 DE 

MARÇO DE 2019. 

 

NOME FUNÇÃO VALOR 

AUDENOR BENEVIDES DO 

NASCIMENTO 

AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS 

R$ 66,00 

RAIMUNDO NONATO 

ARAUJO RIBEIRO 

AGENTE 

ADMINISTRATIVO 

R$ 

175,00 

 

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA 

 

PORTARIA SEGEP N° 018/2019 URUOCA/CE, 27 DE MARÇO 

DE 2019. 
 

A Secretária Municipal da Gestão Pública de Uruoca, no uso de suas 

atribuições legais, amparada pela Lei Municipal 201/2017 de 21 de 

fevereiro de 2017. 
 

CONSIDERANDO, a necessidade da realização de escala de trabalho 

em regime de plantões noturnos aos servidores da Secretaria Municipal 

da Gestão Pública do Município de Uruoca/CE. 
 

CONSIDERANDO, o Art. 74 da Lei N° 217/98 – Estatuto dos 

Servidores Públicos de Uruoca/CE - que estabelece a obrigatoriedade de 
pagamento de adicional noturno, aos trabalhadores que cumprirem 

jornada de trabalho no período compreendido 

entre as 22 (vinte e duas) horas de um dia as 05 (cinco) horas do dia 
seguinte, nos horários mistos, assim entendidos os que abrangem 

períodos diurnos e noturnos, aplica-se as horas de trabalho noturno. 

 

RESOLVE 
 

Art. 1º Conceder adicional noturno, no valor de 20% sobre as horas 

trabalhadas no período noturno, aos servidores municipais ocupantes do 

cargo de vigilante, lotados nas Unidades Administrativas da Secretaria 
Municipal da Gestão Pública do Município de Uruoca, na forma 

especificada abaixo. 

 

SERVIDOR 
Carga horária trabalhada 

em regime de plantão.  

Antônio Antonino da Silva 138 

Antônio Rufino Santiago 147 

Eguiberto Carneiro de Aquino 147 

Francisco Carneiro Saraiva 147 

Francisco de Assis Sousa 92 

Francisco Hélio Pereira da Hora 101 

Francisco Idelburgues Venâncio 147 

Francisco Roberval de Andrade 138 

José Cleiton Alves de Sousa 101 

Raimundo Nonato de lima 92 

Raimundo Rodrigues Pires 147 

Soliano Alves de Lima 92 

Vicente Pereira Dutra 92 

 

Art. 2º Esta despesa ocorrerá por conta da verba do orçamento vigente. 
 

Art. 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 
REGISTRE-SE 

PUBLIQUE-SE 

CUMPRA-SE 

 

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DA GESTÃO PÚBLICA 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA SDR N° 005, 28 DE MARÇO DE 2019 

 

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e dos Recursos 
Hídricos no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a condição de auxiliar do prefeito, no exercício da 

direção da administração municipal, de que trata o inciso III, Art. 82 da 
LOMU; 

 

CONSIDERANDO o Art. 123 do estatuto dos servidores municipais 

(Lei N° 217/98) 
 

CONSIDERANDO a frequência mensal, dos servidores público 

municipal a esta secretaria. 

 

RESOLVE 

 

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 

PORTARIA 
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Art. 1°. Incluir na folha de pagamento referente ao mês de Março de 
2019, o quantitativo de faltas aos servidores públicos municipais, 

conforme anexo único. 

 

Art. 2°. O desconto na remuneração do servidor referente aos dias de 
faltas ao serviço conforme legislação vigente, implementado na folha de 

pagamento referente ao mês de Março de 2019. 

 

Art. 3°. Esta portaria entra vigor nesta data. 
 

CERTIFIQUE-SE, 

PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 
 

ANTONIO ERALDO BATISTA LIMA                                                                                                

          SEC. DE DESENVOLVIMENTO RURAL, 

MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HÍDRICOS 

PORT. 095/2018 

 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA SDR N°005, 28 DE MARÇO DE 

2019 

NOME FUNÇÃO R$ 

MARCELO REZENDE DE 

CARVALHO RIOS 

VETERINÁRIO 3.000,00 

 

ANTONIO ERALDO BATISTA LIMA                                                                                 

                         SEC. DE DESENVOLVIMENTO RURAL, 

MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS HÍDRICOS 

PORT. 095/2018 

 

 

 

 

LEI Nº 259/2019, DE 20 DE MARÇO DE 2019. 

 
Denomina a Edifício-Sede da Biblioteca Pública Municipal, equipamento 

público pertencente ao patrimônio do Município de Uruoca, no Estado do 

Ceará e dá outras disposições. 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE URUOCA, no uso de suas 

atribuições legais, especialmente estabelecidas nos inciso V, art. 82, da 

Lei Orgânica do Município de Uruoca.  

 
Faço saber que a Câmara de Vereadores do Município de Uruoca 

decretou e eu sanciono a seguinte Lei:  

 

Art. 1º Fica denominado como Edifício Tia Euda (Euda Barros Pessoa), o 
Edifício-Sede da Biblioteca Pública Municipal de Uruoca, equipamento 

público pertencente ao patrimônio do Município de Uruoca, localizada na 

Avenida Valdemar Rocha, nº. 818, Centro, Município de Uruoca/CE, 

CEP nº. 62.460-000. 
 

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário.   

 
Uruoca, Ceará, em 20 de março de 2019; Edifício Chico Eudes e 61 

Anos de Emancipação Política.  

 

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL 

 

REPUBLICAÇÕES OU RETIFICAÇÕES 

CONVOCAÇÃO PÚBLICA 

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

CONVOCAÇÃO PÚBLICA 19/2019 

 

O Governo Municipal de Uruoca, através da Chefia de Recursos 

Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, devidamente representada 

neste ato por sua Chefa de Recursos Humanos e Desenvolvimento de 

Setor Pessoal, que no uso de suas atribuições legais e em conformidade 

com o Edital Nº 002/2019-GAB, para composição de banco de Recursos 
Humanos de servidores para atender necessidades temporárias das 

atividades da Secretaria Educação.  RESOLVE CONVOCAR, a 

candidata aprovada, abaixo relacionada, a se fazer presente, na data de 

28 de março de 2019 (quinta-feira), das 08h00minh às 12h00min e de 
14h00min ás 17h00min na Chefia de Recursos Humanos e 

Desenvolvimento de Pessoal, localizada na Prefeitura Municipal de 

Uruoca, situada à Rua João Rodrigues, Nº 179, Centro, Uruoca-CE. 

 

NOME CARGO 

NAYARA CYNTIA DA 

CONCEIÇÃO ALVES 

PROFESSORA 

       

SÔNIA RÉGIA ALBUQUERQUE SILVEIRA 

CHEFA DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO 

DE SETOR PESSOAL 

PORTARIA Nº 068/2019 
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 PODER LEGISLATIVO 

 

Não há publicações nesta edição. 

PUBLICAÇÕES DIVERSAS 

 

Não há publicações nesta edição. 
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