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DECRETO 

DECRETO Nº 019/2020, DE 15 DE ABRIL DE 2020. 
 
Dispõe sobre a prorrogação da antecipação do período aquisitivo 
e/ou concessivo de Férias de que trata o art. 10, do Decreto 
Municipal nº. 014/2020, de 29 de março de 2020 para o 
enfrentamento da emergência de saúde pública decorrente do Covid-
19, no âmbito municipal. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE URUOCA, Estado do CEARÁ, 
no uso das atribuições conferidas pela Constituição da República 
Federativa do Brasil e pela Lei Orgânica do Município de Uruoca, 
 
CONSIDERANDO que a Secretaria da Saúde do Estado do Ceará 
reconheceu como transmissão comunitária estadual da COVID-19, no 
dia 20 de março de 2020; 
 

CONSIDERANDO as disposições do Decreto Estadual nº. 33.536, de 
05 de abril de 2020, que prorrogou as medidas de enfrentamento à 
disseminação do Novo Coronavírus no Estado do Ceará, e dá outras 
providências; 

 
CONSIDERANDO as disposições do Decreto Municipal Nº 
014/2020, de 29 de março de 2020, que estabelece sobre a 
prorrogação de todas as medidas adotadas nos Decreto Municipal nº. 

008/2020, de 16 de março de 2020, Decreto Municipal nº. 009/2020, 
de 18 de março de 2020, Decreto Municipal nº. 009/2020, de 18 de 
março de 2020, Decreto Municipal nº. 010/2020, de 21 de março de 

2020, Decreto Municipal nº. 011/2020, de 21 de março de 2020 e o 

Decreto Municipal nº. 012/2020, de 23 de março de 2020, bem como 
adoção de medidas preventivas com a adoção do regime de trabalho 
misto e concessão de férias aos servidores públicos municipal, todas 
medidas para continuação ao enfrentamento da emergência de saúde 
pública decorrente do Novo Coronavírus no âmbito municipal.  
 

CONSIDERANDO a necessidade da manutenção das medidas para o 
enfrentamento à disseminação do Novo Coronavírus no âmbito 
municipal, visto que conforme estudos científicos e experiências 
vivenciadas por outros países o isolamento social é a melhor forma 
para o controle e combate a proliferação do Covid-19, 
DECRETA: 
 
Art. 1º Fica prorrogada a antecipação do período aquisitivo e/ou 

concessivo de Férias, em caráter excepcional, de que trata o art. 10, do 
Decreto Municipal nº. 014/2020, de 29 de março de 2020, por mais 15 
(quinze dias), nos termos do art. 78 e 80, da Lei Municipal nº. 217/98, 
aos servidores públicos, que adquirirem seu direito este ano e que 
ainda não usufruíra-o, em conformidade com a publicação das 
Portarias específicas de concessão do respectivo direito. 
 

§ 1º Os servidores públicos municipais devem gozar do seu direito 
parcialmente e/ou integralmente pelo período de 15 (quinze) dias, 
iniciando-se ao 16º dia do mês de abril, nos termos do parágrafo 
único, do art. 78, da Lei Municipal nº. 217/98, em decorrência do 
estado de calamidade pública do Município de Uruoca, conforme Lei 
Complementar Municipal nº. 020, de 25 de março de 2020, sendo 

justificável pela extrema conveniência ao serviço público, bem como 
para evitar à incolumidade e periclitação a saúde dos servidores 
públicos, nos termos do art. 80, da Lei Municipal nº. 217/98, 
conforme Decreto Municipal nº. 014/2020, de 29 de março de 2020. 
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§ 2º Aos servidores que já gozaram parcialmente de seus direitos pelo 
prazo de 15 (quinze) dias, fica facultado o direito de solicitar a 
prorrogação do gozo de suas férias por igual , nos termos do art. 10, 
do Decreto Municipal nº. 014/2020, de 29 de março de 2020.  
 
Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 
 
Uruoca, Ceará, em 15 de abril de 2020; Edifício Chico Eudes 63 Anos 
de Emancipação Política. 
  

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL DE URUOCA 
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