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PODER EXECUTIVO

ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cbes em contrario, em especial, a Portaria n°.
005/2021, de 01 de fevereiro de 2021.

PORTARIA AEP N° 185/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021.
Uruoca, Ceard, em 30 de abril de 2021; Edificio Chico Eudes, 64 Anos
Dispde sobre a exoneracéo de cargo em comissao de livre nomeagéo e de Emancipacéo Politica.
exoneragdo conforme estabelece a Lei Municipal n°. 201/2017, de 17 de
fevereiro de 2017. JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, Estado do Ceara, no
uso das atribuicdes legais, PORTARIA AEP N° 186/2021, DE 03 DE MAIO DE 2021.

CONSIDERANDO o art. 37, 11, da Constituicdo Federal de 1988; Dispde sobre a nomeac&o de cargo em comisséo de livre nomeacéo e
exoneracgdo, bem como de designacdo de Gestor de Fundo, conforme
CONSIDERANDO os dispositivos legais previstos na Lei Municipal n°.  estabelece a Lei Municipal n°. 201/2017, de 17 de fevereiro de 2017.
201/2017, de 17 de fevereiro de 2017,
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUOCA, Estado do Ceara, no
RESOLVE: uso das atribuicdes legais,

Art. 1° Exonerar o (a) senhor (a) MARCELO FERREIRA GOMES para  CONSIDERANDO o art. 37, 11, da Constituigio Federal de 1988;
exercer 0 cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO

PUBLICA, com simbologia SUBSIDIO, vinculado diretamente a  CONSIDERANDO os dispositivos legais previstos na Lei Municipal
SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA, 6rgdo da  n°.201/2017, de 17 de fevereiro de 2017,

estrutura administrativa pertencente ao Poder Executivo, conforme

disposicdo contida na Lei Municipal n°. 201/2017, de 17 de fevereiro de  RESOLVE:

2017.

) ) ) B Art. 1° Nomear o (a) senhor (a) MARCELO FERREIRA GOMES para
Art. 2° Fica Destituido o servidor JOAO CARLOS SOUZA OLIVEIRA  exercer o cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO
da gestdo do Fundo Geral - F.G, vinculado a SECRETARIA  PUBLICA, com simbologia SUBSIDIO, vinculado diretamente a
MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA, conforme disposicdo contida ~ SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA, 6rgdo da
na Lei Municipal n°. 201/2017, de 17 de fevereiro de 2017. estrutura administrativa pertencente ao Poder Executivo, conforme
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Art. 2° Designar o servidor MARCELO FERREIRA GOMES para
exercer a gestdo do Fundo Geral — F.G, vinculado a SECRETARIA
MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA, conforme disposicdo contida
na Lei Municipal n°. 201/2017, de 17 de fevereiro de 2017.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Uruoca, Ceara, em 03 de maio de 2021; Edificio Chico Eudes, 64 Anos
de Emancipacéo Politica.

JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

TERMO DE DISTRATO

TERMO DE DISTRATO AO CONTRATO N° 026/2021 QUE ENTRE
SI CELEBRAM A SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E RENDA DE
URUOCA E A SRA. IOLLANDA FREIRE COSTA BELCHIOR.

Pelo presente termo, A SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, TRABALHO, EMPREENDEDORISMO E RENDA, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no C.N.P.J sob o n°
15.078.313/0001-30 com sede a Rua Raimundo Anténio, 13, Centro
Uruoca, Estado do Ceard, representada neste ato por seu Secretario
Municipal, o Sr. LAERCIO GOMES DE ALBUQUERQUE,
denominada CONTRATANTE e do outro lado a Sra. IOLLANDA
FREIRE COSTA BELCHIOR, residente com endereco a Av. Alberto
Batista Fontenele, Campandrio, Uruoca - Ceard, doravante denominada
CONTRATADA, RESOLVEM, com fulcro no artigo 79, inciso I, c/c
com § 1° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, firmar o presente
Termo de Distrato ao Contrato N° 026/2021, mediante as clausuras e
condicdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

Fica rescindido de comum acordo, entre as partes Contratantes o
CONTRATO N° 026/2021, celebrado em 05 de marco de 2021,
prestacdo de servicos profissionais, no cargo de PSICOLOGA, junto a
Secretaria do Desenvolvimento Social, Trabalho, Empreendedorismo e
Renda de acordo como que determina a Lei Complementar de n°
014/2018.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LIQUIDACAO DAS DESPESAS
Todas as despesas do contrato ora rescindido, serdo pagas integralmente
pela CONTRATANTE, na forma pactada até a presente data, ndo
restando assim mais nada a ressarcir o CONTRATADO.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

O Contratante providenciara a publicacdo deste Termo de Distrito, por
extrato, que serd publicado no Diario Oficial de Uruoca, nos termos do
Paragrafo Unico do Art. 61 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
correndo as respectivas despesas a expensas do CONTRATANTE.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Termo de Resciséo
em (trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins, perante as
testemunhas abaixo.

Uruoca, 30 de abril de 2021.

IOLLANDA FREIRE COSTA BELCHIOR
Profissional

LAERCIO GOMES DE ALBUQUERQUE
Secretario do Desenvolvimento Social, Trabalho, Empreendedorismo
e Renda

TESTEMUNHAS:

CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

CONVOCACAO PUBLICA 013/2021.

O Governo Municipal de Uruoca, através da Chefia de Recursos
Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, devidamente representada
neste ato por sua Chefe, que no uso de suas atribuicBes legais e em
conformidade com o Edital N° 001/2021-AEP, para composi¢do de
banco de Recursos Humanos de servidores para atender as
necessidades temporarias das atividades das Secretarias da Salde;
Educacéo; do Desenvolvimento Social, trabalho, empreendedorismo e
renda e da Gestdo Publica, RESOLVE CONVOCAR, os candidatos
aprovados, abaixo relacionados, a se fazerem presentes, na data do dia
04 e 05 de Maio de 2021 (terca-feira e quarta-feira), das 08h00minh
as 12h00min e as 14h as 17h na Chefia de Recursos Humanos e
Desenvolvimento de Pessoal, localizada na Prefeitura Municipal de
Uruoca, situada a Rua Jodo Rodrigues, N° 173, Centro, Uruoca-CE.

NOME CARGO/ SEDE

JAMILE ~ SANTOS DE | AGENTE

SIQUEIRA ADMINISTRATIVO

MARIA FRANCINEUDA | AGENTE

SILVA OLIVEIRA ADMINISTRATIVO

PEDRO HENRIQUE SOUZA | AGENTE

DA COSTA ADMINISTRATIVO

FRANCISCA  CARLIANA | AGENTE

XAVIER GOMES ADMINISTRATIVO

MARIA GISELY | AGENTE

CARNEIRO DIAS ADMINISTRATIVO

KAREN EVELIN FROTA | AGENTE

LIMA ADMINISTRATIVO

LIANA MARCIA ALMEIDA | AGENTE
ADMINISTRATIVO

FRANCISCO GABRIEL DO | AGENTE

NASCIMENTO DE | ADMINISTRATIVO

ALMADA

FRANCISCO NATHAN | AGENTE

IGOR ALVES MOREIRA ADMINISTRATIVO

LIVIA MARIA ROCHA DE AGUIAR

Chefe de Recursos Humanos e Desenvolvimento de Setor Pessoal

PORTARIA N°021/2021

EDITAL DE RERRATIFICACAO N°. 002, AO EDITAL
004/2021- AEP, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2021.

Considerando a possibilidade da Administragdo Publica rever seus
atos quando, assim, for necessario e oportuno, conforme o
entendimento sumulado do Supremo Tribunal Federal — STF;
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Considerando o comprometimento com as informagdes e a
transparéncia que o atual Governo desempenha, bem como para o
fortalecimento de nossas atribuices;

Considerando o disposto no Decreto n°. 014/2021, art 21, de 04 de
marco de 2021, que suspende as disposicdes do edital n°. 004/2021-
AEP;

Considerando a necessidade de alteragdo no cronograma da selecéo
publica, a fim de alcancar o entendimento dos principios norteadores
da administracdo publica previstos no art. 37, da CF/88.

O MUNICIPIO DE URUOCA, através da CHEFIA DE RECURSOS
HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL torna publica a
Rerratificacdo n°. 002, de 03 de maio de 2021 ao EDITAL n°
004/2021 - AEP, de 10 de fevereiro de 2021, publicado no Diario
Oficial do Municipio, que passa a ter a redacdo a seguir especificada,
acrescentando dispositivos em virtude do Decreto n°. 014/2021, art.21,
de 04 de mar¢o de 2021, para alterar o cronograma da selecdo publica,
permanecendo-se inalterados os demais itens e subitens e outras
alteragBes do referido Edital.

1.Os itens 5.1.1.1, 8.4, 8.5, 8.6, 8.7, 8.8, 8.9, 8.10, do Edital n°.
004/2021, de 10 de fevereiro de 2021, passam a vigorar com as
seguintes redagdes:

51.1.[..]

5.1.1.1 No dia 16 de maio de 2021, no Diario Oficial do Municipio de
Uruoca, ocorrera a prova objetiva para todos os candidatos aos cargos
de professores.

8.[..]

8.1.1..]

8.2.[..]

8.3.[..]

8.4. No dia 17 de maio de 2021 sera publicado o gabarito preliminar da
prova objetiva no Diario Oficial do Municipio.

8.5. Cabera interposicdo de recurso administrativo a Chefia de
Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Pessoal da Prefeitura
Municipal de Uruoca por discordancia ao gabarito preliminar das
provas até as 15h do dia 18 de maio de 2021.

8.6. No dia 19 de maio de 2021, sera publicado o gabarito oficial da
prova objetiva, no Diario Oficial do Municipio.

8.7. No dia 26 de maio de 2021, no Diario Oficial do Municipio de
Uruoca, serd publicado o resultado preliminar, sem a andlise de
recursos, contendo os nomes e a classificagdo de todos os candidatos
aprovados.

8.8. Caberad interposicdo de recurso administrativo a Chefia de
Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Pessoal da Prefeitura
Municipal de Uruoca por discordancia do resultado preliminar da
selecdo para o cargo de Professor de Educacdo Fisica (licenciado),
Professor de Matematica, Professor Polivalente, Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Geografia e Professor de Historia; até as 15h
do dia 27 de maio de 2021.

8.9. No dia 28 de maio de 2021, no Dirio Oficial do Municipio de
Uruoca, sera publicado o resultado dos recursos.

8.10. No dia 31 de maio de 2021, no Diario Oficial do Municipio de
Uruoca, serd publicado o resultado final, contendo os nomes e a
classificagdo de todos os candidatos aprovados.

2. Os demais itens e subitens do Edital n°. 004/2021, de 10 de fevereiro
de 2021 e suas alteragdes, permanecem inalterados.

Uruoca/CE, 03 de maio de 2021.

LIVIA MARIA ROCHA DE AGUIAR
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS E DESEN. DE PESSOAL
PORTARIA N°021/2021

DEYSE FONSECA FERREIRA
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°003/2021

JAN KENNEDY PAIVA AQUINO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DA EDUCACAO

ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N° 002/2021 - SECRETARIA
DA EDUCACAO

ESTE ADITIVO VERSA SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DO
SERVIDOR RAIMUNDO DE SOUZA SAMPAIO FILHO, EM
ACORDO COM ALEI N° 021/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA, através da
SECRETARIA DA EDUCACAO, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrita no CNPJ n® 07.667.926/0001-84, com sede na Av. Brasilia, 93,
representada por sua secretaria Municipal, a Sra. JULIANA
FONSECA CUNHA CAMILO, a seguir denominado apenas
CONTRATANTE, resolve reajustar o valor do contrato original pago
mensalmente ao Servidor Puablico Temporario RAIMUNDO DE
SOUZA SAMPAIO FILHO, RG: 2001098059717, CPF: 044.582.093-
45, conforme a Lei Municipal n°® 021/2021 de 26 de abril de 2021, que
concede reajuste salarial aos Servidores do Municipio de Uruoca
passando de R$ 1.050,00 (UM MIL E CINQUENTA REAIS) mensal,
para R$ 1.100,00 (UM MIL E CEM REAIS).

Uruoca, 29 de abril de 2021.
JULIANA FONSECA CUNHA CAMILO

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
PORTARIA N° 007/2021

ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N°003/2021 - SECRETARIA
DA EDUCACAO

ESTE ADITIVO VERSA SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DO
SERVIDOR JOSE CARLOS FERREIRA DOS SANTOS, EM
ACORDO COM ALEI N° 021/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA, através da
SECRETARIA DA EDUCACAO, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrita no CNPJ n° 07.667.926/0001-84, com sede na Av. Brasilia, 93,
representada por sua secretdria Municipal, a Sra. JULIANA
FONSECA CUNHA CAMILO, a seguir denominado apenas
CONTRATANTE, resolve reajustar o valor do contrato original pago
mensalmente ao Servidor Puablico Temporario JOSE CARLOS
FERREIRA DOS SANTOS, RG: 2001098058478, CPF:
044.101.503-40, conforme a Lei Municipal n° 021/2021 de 26 de abril
de 2021, que concede reajuste salarial aos Servidores do Municipio de
Uruoca passando de R$ 1.050,00 (UM MIL E CINQUENTA REAIS)
mensal, para R$ 1.100,00 (UM MIL E CEM REAIS).

Uruoca, 29 de abril de 2021.
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JULIANA FONSECA CUNHA CAMILO
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
PORTARIA N°007/2021

SECRETARIA DA GESTAO PUBLICA

PORTARIA SEGEP N° 020, 03 DE MAIO DE 2021.

O Secretario Municipal da Gestdo Publica, no uso de suas atribuiges
legais, e CONSIDERANDO a condi¢do de auxiliar do Prefeito, no
exercicio da direcdo da Administracdo Municipal, de que trata o inciso
11, Art. 82 da LOMU;

CONSIDERANDO o Art. 132 do Estatuto dos Servidores Municipais
(Lei N°217/98).

CONSIDERANDO a frequéncia mensal dos servidores publicos
municipal, encaminhada a Secretaria da Gestdo Publica.

Resolve:

Art. 1° Incluir na folha de pagamento referente ao més de abril de
2021, o quantitativo de faltas no servidor pablico municipal, conforme
anexo unico.

Art. 2°. Descontar da remuneracdo do servidor o valor referente aos
dias de faltas ao servico conforme legislacéo vigente, implementado na
folha de pagamento referente ao més de abril.

Art. 3. Esta portaria entra em vigor nesta data.

CERTIFIQUE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

MARCELO FERREIRA GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA
PORTARIA A.E.P N° 186/2021

Anexo Unico da PORTARIA SEGEP N° 020, DE 03 DE MAIO DE
2021.

NOME FUNCAO VALOR
JOSE CARLOS DA | MOTORISTA R$ 990,00
SILVA CATEGORIAD

MARCELO FERREIRA GOMES
SECRETARIO MUNICIPAL DA GESTAO PUBLICA
PORTARIA A.E.P N° 186/2021

PODER LEGISLATIVO

Nao ha publicagdes nesta edicdo

PUBLICACOES DIVERSAS

N&o ha publicagdes nesta edigdo

A AGUA DO PLANETA

ESTA EM SUAS MAODS
evile deasperdicios
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